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प्रदेश लोक सेवा आयोग 

बागमती प्रदेश, हेटौँडा 
प्रशासन तथा अनगुमन शाखा 

स्थानीय सेवाका (प्राववधिक) अधिकृत नवौँ तहका पदहरूको काययक्षमताको मूल्याङ्कनद्वारा हनुे 
बढुवाको सूचना 

सूचना नं. ८७/08१-8२, प्रकाशन धमधतिः 208१/0६/१४ 

काययक्षमताको मूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाबाट पूधतय गनुयपने स्थानीय सेवातर्य का देहायका पदहरूका लाधग 
बागमती प्रदेशको स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 को ऐनको दर्ा 31, 33, 41, 
42, 43, 44, 45 र 46 बमोजिम बढुवाको लाधग सम्भाव्य उम्मदेवारहरूले प्रदेश लोक सेवा 
आयोगबाट धनिायररत दरखास्त र्ाराममा उल्लेजखत वववरण खलुाई धमधत 208१/०७/०४ सम्ममा 
दरखास्त ददन ुहनु सूचना गररन्छ। कमयचारी समायोिन ऐन, 2075 अनसुार प्रदेश र स्थानीय तहमा 
समायोिन भएका कमयचारीहरू सोही ऐनको दर्ा 14 को उपदर्ा 2 (क) र (३) बमोजिम समायोिन 
हनुपूुवय बहाल रहेको सेवा/समूह/उपसमूहको एक शे्रणी वा तह माधथको पदमा बढुवाको लाधग सम्भाव्य 
उम्मेदवार हनु सक्नेछन।्  

दरखास्त र्ाराम प्रदेश लोक सेवा आयोगको ववेसाइट spsc.bagamati.gov.np बाट डाउनलोड गनय 
सवकनछे। सम्बजन्ित उम्मदेवारले एक प्रधत दरखास्त र्ाराम स्पष्टसँग भरी आवश्यक कागिातहरू 
संलग्न गरी दरखास्त पेस गने अजन्तम धमधत 208१/0७/०४ धभत्र आयोगको कायायलयमा बझुाइ सक्न ु
पनेछ। म्याद नाघी प्राप्त हनु आएका दरखास्त उपर कुन ैकारबाही गररने छैन।  

उम्मेदवारहरूले दरखास्त ददँदा ध्यान ददनपुने ववषयहरूिः 
(क) बागमती प्रदेशको स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 को दर्ा 33 बमोजिम 

बढुवाको लाधग अयोग्य नभएको।  

(ख) बागमती प्रदेशको स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 को दर्ा 29, 31, 37, 
41, 42, 43, 44 र 45 बमोजिमको योग्यता पगेुको।  

(ग) दरखास्त र्ाराम भदाय धनिामती वकताबखाना वा प्रदेश वकताबखानाबाट आरू्ले पाएको सङे्कत 
नम्बर अधनवायय रूपमा उल्लेख गनुय पने र वकताबखानामा आफ्नो व्यजिगत वववरण अद्यावधिक 
गरी सो को व्यजिगत अधभलेख (PIS) संलग्न गनुय पने।  

(घ) समकक्षता धनिायरण गनुयपने शैजक्षक योग्यताको हकमा समकक्षता धनिायरण गरेको प्रमाजणत 
प्रधतधलवप अधनवायय रूपमा पेस गनुय पने।  

(ङ) दरखास्त र्ारामको सम्पूणय महलहरूमा उल्लेख भए बमोजिमका वववरणहरू खलुाउन ुपने र सो 
बमोजिम कागिातहरु संलग्न गनुय पने। दरखास्त र्ाराम भदाय मूल्याङ्कनको लाधग गणना हनुे 
पधछल्लो पाँच वषयको का.स.मू. पेस गरेको कायायलयको नाम, हालको शे्रणी/तहमा अध्ययन धबदा 
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र ताधलम धलएको भए सो अवधि तथा गयलकट्टी भएको भए सोको वववरण र बागमती प्रदेशको 
स्थानीय तहमा समायोिन भएको पत्र समते पेस गनुय पने। 

(च) स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 को दर्ा ९ को उपदर्ा ९ बमोजिम 
काययक्षमताको मूल्याङ्कन र िेष्ठता र काययसम्पादन मूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाको लाधग सम्बजन्ित 
सेवा, समूह वा उपसमूहको एक तह मधुनको पदमा बहाल रहेका बढुवाको लाधग आवश्यक 
न्यूनतम सेवा अवधि र न्यूनतम शैजक्षक योग्यता पूरा गरेका स्थानीय सेवाका कमयचारीहरू 
सम्भाब्य उम्मदेवार हनुेछन।्  

तर कुन ैसेवाको अधिकृतस्तर नवौँ तह वा सो भन्दा माधथको पदमा सो सेवा अन्तगयतका िनुसकैु 
समूह वा उपसमूहका एक तह मधुनको पदमा बहाल रहेका र बढुवाको लाधग आवश्यक न्यूनतम 
सेवा अवधि र शैजक्षक योग्यता पूरा गरेका स्थानीय सेवाका कमयचारीहरू सम्भाव्य उम्मदेवार 
हनुेछन।्  

(छ) स्वास््य सेवा तर्य का उम्मदेवारहरूले आफ्नो सेवा, समूहसँग सम्बजन्ित पररषद् मा दताय/नववकरण 
भएको हनुपुनेछ। 

(ि) दरखास्त दस्तरु रु. 1,500|- (एक हिार पाँच सय) 

(झ) दरखास्त दस्तरु बझुाउने स्थानिः  

राविय वाजणज्य बैङ्क धलधमटेड, खाता नं. 1000200010000 

नेपाल बैङ्क धलधमटेड, खाता नं. 27202000001001000001 

कायायलय कोडिः 2100032013 (प्रदेश लोक सेवा आयोग) 

रािस्व शीषयक नं. 14224 मा दरखास्त दस्तरु बझुाएको बैङ्क भौचरको सक्कल प्रधत संलग्न गरी 
दरखास्त पेस गनुय पने।  

(ञ) ववज्ञापन भएका पदहरू दरखास्तको अजन्तम धमधत धभत्र कुनै कारणवस पररमाियन गनुय परेमा 
आयोगको धनणयय बमोजिम पररमाियन हनु सक्नेछ।  

वववरण 

क्र.सं. ब.सू.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद पद सङ्ख्या 
१ १९/08१-8२ ९ इजन्िधनयररङ/धसधभल/धस.धड.इ. वा सो सरह १ 
२ २०/08१-8२ ९ जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/उप-जशक्षा धनदेशक १ 

 

 

 


