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प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोजिम 

माननीय प्रदेश प्रमखु समक्ष प्रस्ततु गरिएको 
प्रदेश लोक सेवा आयोगको 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

पााँचौँ वार्षकक प्रलतवेदन 

आ.व. २०80/०८1 
  



प्रदेश लोक सेवा आयोग 

बागमती प्रदेश, हेटौँडा 
 

लमलतिः २०८1-०६-२३ 

 

माननीय प्रदेश प्रमखुज्यू, 

प्रदेश प्रमखुको कायाकलय, 
बागमती प्रदेश, हेटौँडा। 

र्वषय: २०८०/०८१ को वार्षकक प्रलतवेदन।  

महोदय,  

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोजिम आलथकक वषक २०८०/०८१ को 
वार्षकक प्रलतवेदन आि लमलत २०८१ साल असोि तेइस गते पेस गिेको छौँ। प्रलतवेदनमा समावेश 
गरिएको सम्पाददत कामहरू संक्षेपमा देहाय बमोजिम भएको िानकािीका लालग अनिुोध छ। 

आ.व. २०८०/०८१ को तहगत रूपमा र्वज्ञापन गरिएको पदहरूको र्वविण  

तह प्रार्वलधक अप्रार्वलधक िम्मा 
प्रदेश 
सिकाि 

स्थानीय 
तह 

दिखास्त 
संख्या 

पिीक्षामा 
सहभागी संख्या 

नवौ तह ९३ ११ १०४ ९९ ५ ९०४ ५४९ 

आठौँ तह १०० ० १०० ९३ ७ २५२६ १३९ 

सातौँ तह १६१ ७४ २३५ १७४ ६१ ८२५८ ४२४२ 

पााँचौँ तह ८६९ ३९१ १२६० ७१० ५५० ८२३१७ ३९२२१ 

िम्मा १२२३ ४७६ १६९९ १०७६ ६२३ ९४००५ ४४१५१ 
नोट: स्वास््य सेवा तफक का २४६ पदहरूको दिखास्त सङ्कलन भएको ति पिीक्षाका अन्य प्रर्ियाहरू 
सम्मालनत सवोच्च अदालतको लमलत २०८०।१२।०७ ( रिट नं. ०८०-WO-०९६९) मा भएको 
आदेश अनसुाि हालसम्म स्थलगत िाजखएको छ। यसमा ८ औ ँतह मेलडकल अलधकृत पदमा प्रदेश 
लनिामती सेवा ऐन, २०७९ बमोजिम उमेि हद ३५ वषक कायम गिी र्वज्ञापन भएको ति स्वास््य 
सेवा ऐन (संघ) मा उमेि हद ४५ वषक भएकोमा अदालतमा उििुी पिेको।  



आ.व. २०८०/०८१ मा लसफारिस गरिएको पदहरू 

तह प्रार्वलधक अप्रार्वलधक िम्मा प्रदेश सिकाि स्थानीय तह 
नवौ तह ७ १६ २३ १९ ४ 

आठौँ तह २२ ० २२ ६ १६ 

सातौँ तह ११४ १५ १२९ १०१ २८ 

पााँचौँ तह ३२८ २२१ ५४९ २५८ २९१ 

िम्मा ४७१ २४१ ७२३ ३७४ ३३९ 

आ.व. २०८०/०८१ र्वज्ञापन भएको पदहरू मध्ये ललजखत पिीक्षा सम्पन्न भई अन्तिवाताक ि लसफारिस 
आ.व. २०८१/०८२ मा भएको  

तह प्रार्वलधक अप्रार्वलधक िम्मा प्रदेश सिकाि स्थानीय तह 
नवौ तह ४२ ० ४२ ३८ ४ 

आठौँ तह ८ ० ८ १ ७ 

सातौँ तह ११९ ७४ १९३ १३२ ६१ 

पााँचौँ तह ८६९ ३९१ १२६० ७१० ५५० 

कुल िम्मा १०३८ ४६५ १५०३ ८८१ ६२२ 

नोट: नवौँ तह, प्रशासन सेवा, प्रशासन समूहको ११ पदको लसफारिस भने र्वज्ञापन भएकै वषक आ.व. 
२०८०/८१ लभत्र भएको (अषाढ मर्हना)।  
र्वगत वषकहरू देजख आ.व. २०८०।०८१ सम्ममा लनयजुिका लालग लसफारिस गरिएको िम्मा पद 
संख्या  

तह प्रार्वलधक अप्रार्वलधक िम्मा प्रदेश सिकाि स्थानीय तह 
नवौ तह २५ १६ 41 ३७ ४ 
आठौँ तह ३६ ० ३६ २० १६ 

सातौँ तह १२३ १५ १३८ १०५ ३३ 

छैटौ २१ ० २१ २१ ० 

पााँचौँ तह 85३ 3८१ 1234 २३९ ९९५ 

चौथो तह 671 102 773 ६२ ७११ 

कुल िम्मा १७२९ ५१४ 2243 ४८४ १७५९ 

 

 



 

र्वगत वषकहरू देजख आ.व. २०८०।०८१ सम्ममा बढुवा भएका कमकचािीहरूको संख्या     
तह प्रार्वलधक अप्रार्वलधक िम्मा प्रदेश सिकाि स्थानीय तह 

एघािौँ तह ९ ३ १२ १२ ० 

नवौ तह ५९ ४० ९९ ८० १९ 

सातौँ तह ६० ११ ७१ ४५ २६ 

पााँचौँ तह १३ ० १३ ० १३ 

कुल िम्मा 141 54 195 १३७ ५८ 

िािस्व ि खचकको एकीकृत र्वविण:  

आलथकक वषक आय (रुपैयााँ) व्यय (रुपैयााँ) 
२०७६/०७७ ९,०००.०० १,०३,७८,१९२.५० 

२०७७/०७८ ९,७९,४०,१२५.०० ४,८७,९१,३८५.७० 

२०७८/०७९ ७,२२,४७,५५९.८० ७,०८,२३,४४८.६० 

२०७९/०८० ४,८१,७२,७१३.०० ६,९,०७,६४६१.५० 

२०८०/०८१ १०,७८, ११, ०२५.०० ७,४९,६०,९३६.२० 
िम्मा ३२,६१,८०,४२३.०० २७,४०,३०,४२४.५० 

आयोगले सामना गनुक पिेको कदठनाइहरू: 

१) २०८० चैत्र ४ गते देजख प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्ष पद रिि िहेको कािणले 
प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ मा भएको प्रावधान बमोजिम ११औ ँ तहमा बढुवा 
सलमलतको अध्यक्षता हनु नसक्दा उि तहको बढुवाको प्रर्िया अवरुद्ध भएको।   

२) लनिामती सेवा ऐन, २०४९, प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा 
सञ्चालन) ऐन, २०७९ मा कलतपय व्यवस्थाहरू फिक िहेको कािणले समायोिन भएि प्रदेश 
ि स्थानीय तहमा कायकित कमकचािीहरूबाट र्वशेषगिी बढुवाको कािबाहीमा अदालत 
(प्रशासर्कय अदालत समेत) मा मदु्दाहरू पने गिेकोले आयोगका कायक प्रर्ियामा र्ढलाई हनु 
गएको। 

३) प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ ि  स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ िािी 
भए तापलन हालसम्म लनयमावलीहरू िािी हनु नसक्दा लनिामती सेवा लनयमावली ि स्वास््य 
सेवा लनयमावली (संघ) को आधािमा काम गनुक पिेको िसले गदाक अदालतमा उििुीहरू पने 



गिेको। उदाहिणका लालग २०८०।११।१४ गते भएको स्वास््य सेवाको र्वज्ञापन 
िोर्कएको।    

४) स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) अध्यादेश, २०७८ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) 

ऐन, २०७९ मा भएको प्रावधानमा फिक पनक गई ललजखत पिीक्षा सम्पन्न भएका प्रार्वलधक ि 
अप्रार्वलधक छैटौँ तहका कुल १०३ पदहरूको पिीक्षा पश्चातका अन्य चिणहरू स्थलगत िाख्न ु
पिेको छ। यसमा उच्च अदालत पाटन हेटौडा इिलासले लमलत २०८०।०६।१७ गिेको 
फैसला अनसुाि स्थानीय सेवा (गठन कता सञ्चालन) ऐन, २०७९ संशोधन गनुकपनेमा हालसम्म 
हनु नसक्दा पिीक्षाथीहरूलाई मकाक पिेको। 

५) स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ अनसुाि स्थानीय तहका स्थायी पदहरू प्रदेश 
र्कताव खानामा दताक गिी रिि पदहरू पदपूकलतकका लालग प्रदेश लोक सेवा आयोगमा माग्न 
सर्कने व्यवस्था िहेको भए तापलन हालसम्म प्रदेश र्कताव खानामा स्थानीय तहहरूका स्थायी 
पदहरू दताक हनु नसक्दा दिबन्दीहरू यकीन गनक कदठनाई भएको। गत वषक र्वज्ञापन गरिंदा 
संघबाट स्वीकृत भएका दिबन्दीलाई आधाि बनाउन ुपिेको।  

६) प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ मा िहेको 
बढुवा सलमलतको संिचनामा प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्ष वा सदस्यबाट अध्यक्षता हनुे व्यवस्था 
िहेको छ भने सजचवालय मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपरिषद्को कायाकलयमा िहने व्यवस्था छ। लनिामती 
सेवा ऐन, २०४९ भन्दा फिक प्रदेशको बढुवा सलमलतको संिचनामा मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपरिषद्को 
कायाकलयका पदालधकािीहरूको बाहलु्यता िहने व्यवस्थाका कािण लनणकयमा बहमुत ि अल्पमतको 
र्ववाद भई लनणकयमा र्ढला हनुे गिेको छ। यसमा आयोगको पिामशक अनसुाि प्रदेश लनिामती सेवा 
ऐन, २०७९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को बढुवा सम्बन्धी व्यवस्थामा 
परिमािकन हनु ुपदकछ।  

७) आयोगले अलनवायक रूपमा अर्िकाि गनुकपने लसद्धान्तहरू अक्षुण्ण िाख्न र्वज्ञहरूको गणुस्तिमा 
ध्यान पिु   याउनकुो र्वकल्प छैन। प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ अनसुाि आयोगले 
आवश्यकता अनसुाि प्रदेश लभत्र अन्यत्र पलन कायाकलय स्थापना गनक सक्ने व्यवस्था िहेको 
छ। प्रदेश सिकािले आवश्यक िनशजि ि शाखा कायाकलय स्थापनामा सहमलत नददएको 
कािणबाट उत्तिपजुस्तका पिीक्षण ि अलधकृत तहको अन्तवाकताक सञ्चालन गनक काठमाडौँ जस्थत 
लोक सेवा आयोगको अनामनगि कायाकलय भवनमा उपलब्ध गिाइएको स्थान ि प्रदेश 
सशुासन केन्र िावलाखेल लललतपिुबाट उपलब्ध गिाइएको स्थान प्रयोग गदै आएको छ। 
आफ्नै कायाकलय नहुाँदा आयोगले काठमाडौँमा आफ्नो कामलाई व्यवजस्थत बनाउन सकेको 
छैन । उत्तिपजुस्तका पिीक्षण ि अलधकृत तहको अन्तवाकताक सञ्चालनका लालग काठमाडौँमा 



शाखा कायाकलयको स्थापना गिी सो काम काठमाडौँबाट सम्पन्न गिाउन ु पने आयोगको 
बाध्यता उपि प्रदेश सिकाि सकािा्मक भई काठमाण्डौमा यस आयोगको शाखा कायाकलय 
खोल्न सहमती ि स्थान उपलब्ध गिाउन िरूिी छ।  

 

 

 

 

भवदीय, 

 

_______________________            _________________________ 

   (शलमकला नउेपान)े          (सदुशकन प्रसाद ढकाल) 
सदस्य             सदस्य 

                                  ___________________________ 

 (नीता पोखिेल अयाकल) 
सजचव 



प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेशका पदालधकािीहरू 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

सदुशकन प्रसाद ढकाल 

                सदस्य 
 

शलमकला नउेपान े

      सदस्य 

 

नीता पोखिेल अयाकल 

सजचव 
 



धन्यवाद ज्ञापन 

नेपालको संर्वधानको धािा २४४ ले प्र्येक प्रदेशमा प्रदेश लोक सेवा आयोग िहने व्यवस्था गिेको छ। 
सोही संवैधालनक व्यवस्था बमोजिम पर्हलो पटक 2076 साल मंलसि २ गते अध्यक्ष ि २०७६ माघ ६ गते 
दईु िना सदस्यहरूको लनयजुि पश्चात प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमतीले पूणकता प्राप्त गिेको लथयो। 

प्रदेश सिकाि एवम  प्रदेश लभत्रका स्थानीय तहहरू, प्रदेश ि स्थानीय तह अन्तगकतका सिदठत संस्थाहरू, प्रदेश 
प्रहिी ि प्रदेश अनसुन्धान ब्यिुोका स्वीकृत स्थायी दिबन्दीमा रिि िहेका र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि 
तहका पदहरूको पदपूलतक गने अलभभािा प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ ले आयोगलाई प्रदान गिेको 
छ। प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, स्थानीय सिकािी सेवा, प्रदेश प्रहिी सेवा, प्रदेश अनसुन्धान 
ब्यिुो, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा तथा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको पदमा उपयिु 
उम्मेदवािहरूको छनोटमा स्वच्छता तथा लनष्पक्षता कायम गिी योग्यता प्रणालीलाई प्रवद्धकन गदै प्रदेश लभत्रको 
सावकिलनक प्रशासनलाई सक्षम, सदुृढ ि सेवामखुी बनाउन दक्ष िनशजिको लसफारिस गने जिम्मेवािी आयोगको 
िहेको छ।  

आयोगको वार्षकक पदपूलतक कायकताललका २०80।८1 बमोजिम आयोगबाट र्वज्ञापन भएका र्वलभन्न सेवा समूह, 
उपसमूह ि तहका प्रार्वलधक/अप्रार्वलधक पदहरूको ललजखत पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन गिी अन्तवाकताकको 
कायकिम भइिहेको अवस्था छ।आयोगको कायक सम्पादनका लालग आवश्यक स्रोत साधन तथा सहयोग 
उपलब्ध गिाएकोमा प्रदेश सिकाि प्रलत आयोग धन्यवाद ज्ञापन गदकछ। आयोगको पिीक्षा सञ्चालनका लालग 
आवश्यक पने शैजक्षक योग्यता तथा पाठ्यिम लनमाकण, कच्चा प्रश्नपत्र लनमाकण, प्रश्नपत्र परिमािकन, उत्तिपजुस्तका 
पिीक्षण, अन्तवाकताक लगायतका कायकमा सहयोग परु् याउन ुहनुे र्वलभन्न र्वधाका दक्ष एवम  र्वज्ञ तथा आयोगको 
कायकसम्पादनमा प्र्यक्ष/अप्र्यक्ष सहयोग परु् याउन ु हनु े सम्पूणक संघ, संस्थाहरू तथा व्यजिहरूप्रलत आयोग 
हाददकक धन्यवाद ज्ञापन गदकछ। 

पााँचौँ वार्षकक प्रलतवेदन तयािीमा आफ्नो योगदान ददने उिाकशील आयोगका कमकचािीहरूलाई र्वशषे धन्यवाद 
ज्ञापन गदकछौँ।  

 

लमलत २०८१ असोि २३ गते  

 

 

 



 
I 
 

कायककािी सािाशं 

नेपालको संर्वधानको धािा २४४ को उपधािा (१) मा प्र्येक प्रदेशमा प्रदेश लोक सेवा आयोग 
िहने व्यवस्था छ।संवैधालनक प्रावधानअनसुाि सङ्घीय संसदले पारित गिेको प्रदेश लोक सेवा आयोग 
(आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण) ऐन, २०७५ बमोजिम आयोगको गठन, काम, कतकव्य, अलधकाि ि 
कायकर्वलधका सम्बन्धमा व्यवस्था गनक बागमती प्रदेशको प्रदेश सभाले प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, 
2076 पारित गिी प्रदेश प्रमखुबाट लमलत २०७६ साल असोि २८ गते प्रमाणीकिण भइ लागू 
भएको हो। लोक सेवा आयोगको स्थार्पत मूल्य, मान्यता ि मापदण्डलाई आ्मसात गदै बागमती 
प्रदेश सिकाि ि प्रदेश लभत्रका स्थानीय तहहरूका र्वलभन्न लनकायमा र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि 
तहका रिि पदहरू पदपूलतकका लालग उपयिु उम्मेदवाि छनोट गिी लनयजुिका लालग लसफारिस गनक 
आयोग र्ियाशील िहाँदै आएको छ । यस िममा आयोगद्वािा आलथकक वषक 2080/081 मा 
र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि तहका पदहरूको र्वज्ञापन प्रकाशन गिी ती पदहरूको पिीक्षा 
सञ्चालन लगायतका पिीक्षा सम्बन्धी कायक सम्पादन गनुकका अलतरिि गत आलथकक वषक 
2078/079, 2079/080 ि 2080/081 मा र्वज्ञापन भइ स्थायी लनयजुिका लालग 
लसफारिस हनु बााँकी पदहरूमा उपयिु उम्मेदवाि छनोट गिी लनयजुिका लालग लसफारिस गरिएको छ 
। 

साथै कानून बमोजिम प्रदेश सिकाि, सम्बजन्धत स्थानीय तहहरू एवम  अन्य सिोकािवाला 
लनकायहरूबाट ती लनकायका कमकचािीहरूको सेवाको सतक सम्बन्धी कानून, र्वभागीय सिाय 
लगायतका र्वषयमा आयोगबाट ऐन बमोजिम माग भइ आएका र्वषयमा आयोगबाट पिामशक उपलब्ध 
गिाइएको छ । साथै आयोगलाई र्वपक्षी बनाई सम्मालनत सवोच्च अदालत ि उच्च अदालतमा दायि 
भएका र्वलभन्न मदु्दाहरूमा आयोगको प्रलतिक्षा ि आिोपहरूको प्रलतवाद गरिएको छ । आलथकक वषक 
2080/081 मा आयोगद्वािा सम्पाददत कायकहरूको कायककािी सािांश देहाय बमोजिम िहेको छ: 
o आयोगको कायकसम्पादनका आधािहरू 

सिठना्मक उद्देश्य प्रालप्तमा गणुस्तिीयता ि र्वश्वसनीयता सलुनजश्चत गिी आयोगले र्वलभन्न 
कानूनहरूको आधािमा कायक सम्पादन गदै आएको छ । कायकसम्पादन गनक आयोगले आधाि 
ललने मखु्य कानून एवम  कायकर्वलधहरूको सूची देहाय बमोजिम छिः 
 नेपालको संर्वधान 

 प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ तथा प्रदेश लोक सेवा आयोग लनयमावली, २०७६ 



 
II 
 

 लनिामती सेवा ऐन, २०४९ तथा लनिामती सेवा लनयमावली, २०५० 

 प्रदेश लोक सेवा आयोग (आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण) ऐन, २०७५ 

 कमकचािी समायोिन ऐन, २०७५ 

 प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, 2079 

 स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 

 नेपाल स्वास््य सेवा ऐन, २०५३ तथा नेपाल स्वास््य सेवा लनयमावली, २०५५ 

 स्थानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ 

 लोक सेवा आयोगबाट लनधाकिण भएको प्रचललत मापदण्डहरू 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगका पदालधकािी एवं दक्ष/र्वज्ञ ि कमकचािीहरूको आचािसंर्हता, 
२०७६ 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगका समय–समयका लनणकयहरू 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट प्रलतपाददत र्वलभन्न लसद्धान्त एवम  मापदण्डहरू 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगको कायकसम्पादनसाँग सम्बजन्धत ऐन, लनयम ि लनदेजशकाहरू। 

 शैजक्षक योग्यता सम्बन्धी मापदण्डहरू 

o आयोगबाट कायकसम्पादन हुाँदा अवलम्बन गरिन ेलसद्धान्तहरू 

आयोगले योग्यताको, स्वच्छताको, लनष्पक्षताको, समावेशीताको, समान अवसिको, गोपनीयताको, 
दद्वअन्धको, परिचय-शून्यताको ि असंलग्नताको लसद्धान्तहरूलाई आफ्नो प्रमखु कायकसम्पादनको 
लसद्धान्तहरूको रूपमा अपनाउाँदै आएको छ। 

o आयोगबाट सम्पादन भएका कामहरू  
यो आलथकक वषकमा आयोगबाट सम्पादन भएका मखु्य मखु्य कायकहरूको फेहरिस्त लनम्नबमोजिम 
िहेको छिः 
 प्रदेश सिकािका रिि दिबन्दीमा पदपूलतक गने सम्बन्धी बैठक 

 वार्षकक पदपूलतक कायकताललका २०80।८1 प्रकाशन 

 पााँचौँ तहदेजख एघािौँ तहसम्मको र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूहका पदहरूको र्वज्ञापन 
प्रकाशन, 

 दिखास्त फािाम सङ्कलन ि स्वीकृलत  
 ललजखत पिीक्षा सञ्चालन सम्बन्धी अलभमखुीकिण कायकिम 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको तेस्रो सम्मेलनमा सहभालगता 



 
III 

 

 लोक सेवा आयोगहरूको दद्वददवसीय चौथो िार्िय सम्मेलनमा सहभालगता 
 गण्डकी प्रदेशमा अन्ति प्रदेश अनभुव आदान प्रदान 

 आयोगबाट र्वज्ञापन भएका र्वलभन्न पिीक्षाहरू सञ्चालन 

 बढुवा सलमलतले गिेको लसफारिस उपि जचत्त नबझुी पिेका र्वलभन्न उििुीहरू, अन्य पिामशक 
तथा अजख्तयाि दरुुपयोग अनसुन्धान आयोगको उििुीको फर्छ्यौट। 

 बढुवा सलमलतका बैठकहरू अध्यक्षता 
o वार्षकक पदपूलतक कायकताललका 

आ.व. २०80/८1को वार्षकक पदपूलतक कायकताललका लमलत २०80/०४/01 गते प्रकाशन 

गरिएकोमा प्रदेश सिकािको अनिुोधमा लमलत 2080/07/19 मा कायकताललका परिमािकन गिी 
पदपूलतक सम्बन्धी कामहरू सम्पादन गरियो । 

o पाठ्यिम लनमाकण ि परिमािकन  
यो वषक प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवाको र्वलभन्न सेवा, समूह ि तहका नयााँ ि 
परिमािकन गिी िम्मा 30 वटा पाठ्यिमहरू स्वीकृत भई प्रयोगमा आएको छ। 

o र्वज्ञापन 

र्वलभन्न सेवा सञ्चालन गने लनकायहरूबाट रिि पदपूलतकका लालग आयोगमा माग भए अनरुूप 
आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा ३६ वटा आन्तरिक अन्ति सेवा र्वज्ञापन, 34 वटा 
अन्ति तह र्वज्ञापन, 104 खलुा प्रलतयोलगता्मक ि 187 वटा समावेशी समूहका गिी िम्मा 
प्रलतयोलगता्मक पिीक्षाको लालग 361 ि बढुवा र्वज्ञापनको लालग 149 गिी िम्मा 510 वटा 
र्वज्ञापनहरू प्रकाशन गरिएको छ। आन्तरिक अन्ति सेवातफक  56, अन्ति तहतफक  43, खलुा 
प्रलतयोलगतातफक  939, मर्हला तफक  311, आददवास/िनिालत तफक  222, मधेसी तफक  13, 
दललत तफक  64, अपाि तफक  10, र्पछलडएको क्षेत्र तफक  8, थारु तफक  26 ि अल्पसंख्यक तफक  
7 गिी खलुा तथा समावेशी तफक  1699 ि बढुवा र्वज्ञापनतफक  338 गिी िम्मा 2037 
पदको लालग दिखास्त माग गरिएको लथयो। 

o दिखास्त 

यो अवलधमा प्रकाजशत आन्तरिक अन्ति सेवा, अन्ति तह, आन्तरिक, खलुा तथा समावेशी 
समूहका र्वज्ञापनका लालग आयोगको अनलाइन दिखास्त प्रणालीमा कुल 10७4८७ िनाले 
अनलाइन दिखास्त पेस गिेका लथए। िसमध्ये 94005 िनाको दिखास्त स्वीकृत भएको लथयो 
। र्वलभन्न सेवा, समूह ि तहका पदहरूको लालग नेपालका सबै जिल्लाहरूबाट दिखास्त प्राप्त हनु 



 
IV 

 

आएका छन  । सबैभन्दा बढी दिखास्त पने ५ जिल्लाहरूमा िमश: सप्तिी, सलाकही, िौतहट, 
धनषुा ि महोत्तिी िहेका छन  । उि पााँच जिल्लाहरूबाट कुल १५ हिाि ५ सय ६५ (१६.६ 
प्रलतशत) दिखास्त पिेका छन  । ्यस्तै सबैभन्दा न्यून दिखास्त पने ५ जिल्लाहरूमा िमश: 
मनाङ, मसु्ताङ, म्याग्दी, रुकुम पूवक ि तेह्रथमु िहेका छन  । यी जिल्लाहरूबाट कुल ५८९ 
(०.६३ प्रलतशत) मात्र दिखास्त पिेका छन  । 

o प्रश्नपत्र परिमािकन 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा सञ्चालन भएका र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि तहका 
पदहरूको ललजखत पिीक्षाहरूको लालग िम्मा 602 सेट प्रश्नपत्रहरू परिमािकन गरिएका लथए । 

o ललजखत पिीक्षा सञ्चालन 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा सञ्चालन भएका र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि तहका 
पदहरूको ललजखत पिीक्षाहरूमा 20402 मर्हला ि 25983 परुुष गिी कुल 46385 
उम्मेदवाि सजम्मललत भएका छन , िसमध्ये 45524 िना खलुा, 19575 िना मर्हला, 
7972 िना आददवासी/िनिालत, 4693 िना मधेसी, 2132 िना दललत, 143 िना 
अपाि , ११ िनाले र्पछलडएको के्षत्र ि 1128 थारु समूहमा उपजस्थलत िहेको लथयो। 

o उत्तिपजुस्तका सङे्कतीकिण तथा उत्तिपजुस्तका पिीक्षण 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा सञ्चालन भएका र्वलभन्न सेवा, समूह ि तहका पदहरूको 
ललजखत पिीक्षाहरू पश्चात प्राप्त हनु आएका िम्मा 44,151 पिीक्षाथीहरूको 34,662 थान 
OMR उत्तिपजुस्तकाहरूको अधककट्टी ि र्वविण खण्ड छुट्याउने कायक भएको लथयो भने 27,869 
थान उत्तिपजुस्तकाहरूको प्रथम तथा दद्वतीय सङे्कतीकिण गरिएको लथयो। 

o ललजखत पिीक्षा नलतिा प्रकाशन 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा र्वलभन्न सेवा, समूह, उपसमूह ि तहका पदहरूको 
ललजखत पिीक्षा नलतिा प्रकाशनबाट कुल 1753 िना उम्मेदवािहरू अन्तवाकताकका लालग छनोट 

भएका लथए। िसमध्ये 606 िना मर्हला ि 1147 िना परुुष उम्मेदवािहरू लथए। 
o अन्तवाकताक ि लसफारिस 

आलथकक वषक 2080/081 को अवलधमा कुल ७2३ िना उम्मेदवािहरू स्थायी लनयजुि लालग 
लसफारिस भएका लथए। िसमध्ये आन्तरिक अन्ति सेवामा ११ िना, 3 िना आन्तरिक 
प्रलतयोलगता, 51१ िना खलुा, १0७ िना मर्हला, ६४ िना आददवासी/िनिाती, 6 िना 
मधेसी ि १0 िना दललत, २ िना अपाि कोटामा लसफारिस भएका लथए। 



 
V 
 

 

o समावेशी पदपूलतक 
आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा र्वलभन्न समावेशी समूहहरूमा कुल 189 िना 
उम्मेदवािहरू स्थायी लनयजुि लालग लसफारिस भएका लथए। िसमध्ये १0७ िना मर्हला, 64 
िना आददवासी/िनिाती, 6 िना मधेसी, १0 िना दललत ि अपाि 2 कोटामा लसफारिस 
भएका लथए। 

o पिामशक 
आलथकक वषक २०80/८१ को अवलधमा यस आयोगबाट एक वटा लनकायलाई र्वभागीय 
सिायका र्वषयमा पिामशक प्रदान गरिएको लथयो।  

o िािश्व तथा प्रगलत सम्बन्धमा 
 यस अवलधमा आयोगले रु १० किोड अठत्ति लाख एघाि हिाि पजच्चस रूपैया िािश्व माफक त 
आय गिेको छ भने आयोगको यस आलथकक वषकको खचक रु सात किोड उननचास लाख साठ्ठी 
हिाि नौसय छजत्तस रूपैया लबस पैसा िहेको छ िसमा चालगुत प्रगलत 64.5 प्रलतशत ि पूाँिीगत 
प्रगलत 31.9 प्रलतशत िहेको लथयो। 

o मदु्दाहरू सम्बन्धी  
प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेश र्वपक्षीलाई र्वपक्षी बनाइएका सम्मालनत सवोच्च अदालत 
ि उच्च अदालतहरूमा २१ वटा रिटहरू दताक भएको लथयो। िसमध्ये १६ वटा चाल ुअवस्थामा 
िहेको, ३ वटा रिट खािेि भएको, १ वटा रिट िािी भएको, १ वटा प्रशासकीय अदालतबाट 
पनिुावेदन खािेि भएको लथयो। 

o बढुवा सम्बन्धी 
यस अवलधमा बढुवा लसफारिस उपि १५ वटा उििुीहरूको पिेको लथयो। सो मध्ये ८ वटा 
उििुी उपि बढुवा सलमलतको लनणकयमा पनुर्वकचाि नहनुे ि ७ वटा उििुी बढुवा सलमलतको 
लनणकयमा पनुर्वकचाि हनुे आयोगको लनणकय भएको लथयो। 
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परिच्छेद-१: 
आयोगको गठन ि कायक के्षत्र 

१.१  ऐलतहालसक पषृ्ठभलूम 

नेपालको संर्वधानको भाग 23 बमोजिम लोक सेवा आयोग ि सात वटा प्रदेश लोक सेवा आयोग 
गिी मलुकुभि आठवटा लोक सेवा आयोगहरू स्थापना भएको हो। 

नेपालको संर्वधानको धािा २४४ को उपधािा (१) मा प्र्येक प्रदेशमा प्रदेश लोक सेवा आयोग 
िहने व्यवस्था भएबमोजिम सङ्घीय सिकािको प्रदेश लोक सेवा आयोग (आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण) 
ऐन, २०७५ बमोजिमको आधाि ि मापदण्डलाई आ्मसात गदै आयोगको गठन, काम, कतकव्य, 
अलधकाि ि कायकर्वलधका सम्बन्धमा व्यवस्था गनक प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बागमती 
प्रदेशको प्रदेश सभाबाट लमलत २०७६ साल भार २८ गते पारित भइ प्रदेश प्रमखुबाट लमलत २०७६ 
साल असोि २८ गते प्रमाणीकिण भएको हो। 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा (४) बमोजिम २०७६ साल मङ लसि २ गते 
अध्यक्षको लनयजुिसाँगै प्रदेश लोक सेवा आयोगको गठन भएको ि लमलत २०७६ साल माघ ६ गते 
दईु िना सदस्यहरूको लनयजुिपश्चात आयोगले पूणकता पाएको हो। 

बागमती प्रदेशको प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, स्थानीय सिकािी सेवा, प्रदेश प्रहिी 
सेवा, प्रदेश अनसुन्धान ब्यूिो, प्रदेश साँगदठत संस्थाको सेवा तथा स्थानीय तहको साँगदठत संस्थाको 
सेवाको पदमा उपयिु उम्मेदवािको छनोटमा स्वच्छता तथा लनष्पक्षता कायम गिी योग्यता 
प्रणालीलाई प्रवद्धकन गदै सावकिलनक प्रशासनलाई सक्षम, सदुृढ ि सेवामखुी बनाउन प्रदेश लोक सेवा 
आयोगको स्थापना भएको हो। 

१.२  आयोगको गठन 

प्रदेश लोक सेवा आयोग (आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण) ऐन, २०७५ ि प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, 

२०७६ अनसुाि आयोगमा कम्तीमा एक िना मर्हला सदस्य हनुे गिी अध्यक्षसर्हत बढीमा तीन िना 
सदस्यहरू िहेन प्रावधान छ। प्रदेश मखु्यमन्त्रीको अध्यक्षतामा प्रदेश सभाका सभामखु ि प्रदेश 
सभाका र्वपक्षी दलको नेता िहेको लसफारिस सलमलतले समानपुालतक समावेशी लसद्धान्तका आधािमा 
अध्यक्ष ि सदस्यको पदमा लनयजुिको लालग लसफारिस गनुकपने व्यवस्था िहेको छ। सलमलतको 
लसफारिसको आधािमा प्रदेश प्रमखुबाट अध्यक्ष ि सदस्यको लनयजुि हनुे गदकछ। आयोगका 
सदस्यहरूमध्ये कम्तीमा एकिना सदस्य बीस वषक वा सोभन्दा बढी अवलधसम्म कुनै सिकािी सेवामा 
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िहेका व्यजिहरूमध्येबाट ि बााँकी सदस्यहरू र्वज्ञान, प्रर्वलध, कला, सार्ह्य, कानून, िनप्रशासन, 
समािशास्त्र वा िार्िय िीवनका अन्य क्षेत्रमा शोध, अनसुन्धान, अध्यापन वा अन्य कुनै मह्वपूणक 
कायक गिी ख्यालत प्रा् त व्यजिहरूमध्येबाट लनयिु हनु ेप्रावधान छ। अध्यक्ष ि सदस्यको पदावलध 
लनयजुि भएको लमलतले छ वषकको हनुे व्यवस्था छ। देहायका योग्यता भएको नेपाली नागरिक अध्यक्ष 
वा सदस्यको पदमा लनयजुिका लालग योग्य हनुछेिः- 

(क)  मान्यता प्रा् त र्वश् वर्व्ालयबाट स्नातकोत्ति उपालध प्रा् त गिेको, 

(ख)  लनयजुि हुाँदाको बखत कुनै िािनीलतक दलको सदस्य निहेको, 

(ग)  अध्यक्षको हकमा पैंतालीस वषक ि सदस्यको हकमा पैंतीस वषक उमेि पूिा भएको, 

(घ)  उच्च नैलतक चरित्र भएको। 

१.३  आयोगको काम, कतकव्य ि अलधकाि 
प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० मा व्यवस्था भए बमोजिम आयोगको काम, 

कतकव्य ि अलधकाि लनम्न अनसुाि िहेको छिः 

1. प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा, स्थानीय 
सिकािी सेवा वा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको पदमा लनयजुिका लालग उपयिु 
उम्मेदवाि छनोट गनक पिीक्षा सञ्चालन गनुक आयोगको कतकव्य हनुेछ। 

2. प्रदेश प्रहिी सेवा ि प्रदेश अनसुन्धान ब्यिुोको पदपूलतकका लालग ललइने ललजखत पिीक्षा 
आयोगले सञ्चालन गनेछ। 

3. प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवामा, स्थानीय 
सिकािी सेवा वा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवामा स्थायी लनयजुि गदाक आयोगको 
पिामशक ललन ुपनेछ। 

4. प्रदेश सिकाि वा स्थानीय तहबाट लनवृजत्तभिण पाउने पदमा आयोगको पिामशक र्वना स्थायी 
लनयजुि गरिने छैन। 

5. देहायका र्वषयमा आयोगको पिामशक ललन ुपनेछिः- 

(क) प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवाको पद ि स्थानीय सिकािी सेवाको 
पदमा छ मर्हनाभन्दा बढी समयका लालग लनयजुि गदाक उम्मेदवािको उपयिुताको 
र्वषयमा, 
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(ख) प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा ि 
स्थानीय सिकािी सेवा तथा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको पदमा 
कमकचािीको सेवा, सतक सम्बन्धी कानूनको र्वषयमा, 

(ग) प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा ि 
स्थानीय सिकािी सेवा तथा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको पदमा 
लनयजुि,बढुवा ि र्वभागीय कािबाही गदाक अपनाउन ुपने लसद्धान्तको र्वषयमा, 

(घ) प्रदेश प्रहिी सेवा ि प्रदेश अनसुन्धान ब्यिुोको पदमा लनयजुि तथा बढुवा गदाक 
अपनाउन ुपने लसद्धान्तको र्वषयमा, 

(ङ) कुनै एक प्रकािको प्रदेश लनिामती सेवा वा स्थानीय सिकािी सेवाको पदबाट अको 
प्रकािको प्रदेश लनिामती सेवा वा स्थानीय सिकािी सेवाको पदमा वा प्रदेश अन्य 
सिकािी सेवाबाट प्रदेश लनिामती सेवा वा स्थानीय सिकािी सेवाको पदमा सरुवा वा 
बढुवा गदाक वा सेवा परिवतकन वा स्थानान्तिण गदाक उम्मेदवािको उपयिुताको 
र्वषयमा, 

(च) आयोगको पिामशक ललन ुनपने अवस्थाको पदमा बहाल िहेको कमकचािीलाई आयोगको 
पिामशक ललनपुने अवस्थाको पदमा स्थायी सरुवा वा बढुवा गने र्वषयमा, 

(छ) प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा वा स्थानीय सिकािी सेवाको 
कमकचािीलाई ददइने र्वभागीय सिायको र्वषयमा। 

(६) आयोगले आफ्नो काम, कतकव्य ि अलधकाि मध्ये कुनै काम, कतकव्य ि अलधकाि आयोगको 
अध्यक्ष वा कुनै सदस्य वा प्रदेश सिकािको कमकचािीलाई तोर्कएको सतकको अधीनमा िही 
प्रयोग तथा पालना गने गिी प्र्यायोिन गनक सक्नेछ। 

(७) आयोगको अन्य काम, कतकव्य ि अलधकाि प्रदेश कानून बमोजिम हनुेछ। 

१.४  प्रलतवेदन 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ ि प्रदेश लोक सेवा आयोग लनयमावली, 
२०७६ को लनयम ५४ मा आयोगले आफूले गिेको काम कािबाहीको वार्षकक प्रलतवेदन आलथकक वषक 
समा् त भएको लमलतले तीन मर्हनालभत्र प्रदेश प्रमखु समक्ष पेस गनुकपने व्यवस्था िहेको छ। यसिी 
पेस भएको वार्षकक प्रलतवेदन मखु्यमन्त्री माफक त प्रदेश सभामा पेस हनुे ि पेस भएको वार्षकक 
प्रलतवेदनमालथ प्रदेश मालमला सलमलतमा छलफल हनुे प्रावधान िहेको छ। सोही बमोजिम आयोगले यो 
प्रलतवेदन तयाि गिेको छ। 
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परिच्छेद-२ 
आयोगको कायकसम्पादनका आधािहरू 

२.१  संस्थागत प्रबन्ध 

२.१.१  संर्वधान 

नेपालको संर्वधानको भाग २३ को धािा २४४ मा प्र्येक प्रदेशमा प्रदेश लोक सेवा आयोग िहन े
व्यवस्था गिेको छ। प्रदेश लोक सेवा आयोगको गठन, काम, कतकव्य ि अलधकाि प्रदेश कानून 
बमोजिम हनुे ि यसका लालग सङ्घीय संसदले कानून बनाई आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण गने व्यवस्था 
िहेको छ।  

२.१.२  कानूनहरू 

प्रदेश लोक सेवा आयोगको गठन, काम, कतकव्य ि अलधकाि सम्बन्धी आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण 
गिी प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश प्रहिी सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, प्रदेश सिगदठत संस्थाको सेवा, 
स्थानीय सेवा तथा स्थानीय तहको सिगदठत संस्थाको पदमा उपयिु उम्मेदवािको छनोटमा 
स्वच्छता तथा लनष्पक्षता कायम गिी योग्यता प्रणालीलाई प्रवद्धकन गदै सावकिलनक प्रशासनलाई सक्षम, 
सदुृढ ि सेवामखुी बनाउन सङ्घीय संसदले प्रदेश लोक सेवा आयोग (आधाि ि मापदण्ड लनधाकिण) ऐन, 

२०७५ बनाएको हो। यसैका आधािमा बागमती प्रदेश सभाले प्रदेश लोक सेवाको कायकसम्पादनलाई 
प्रभावकािी बनाउनका लालग प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ लाई कायाकन्यवनमा ल्याएको छ 
। यो ऐनले ददएको अलधकािी प्रयोग गिी आयोगले प्रदेश लोक सेवा आयोग लनयमावली, २०७६ 
बनाई कायाकन्वयनमा ल्याएको छ। आयोगले आफ्नो कायकसम्पादनको लसललसलामा प्रयोग गने हाल 
प्रचललत मखु्य कानून, मापदण्ड एवम  कायकर्वलधहरूको सूची देहाय अनसुाि छिः 
 नेपालको संर्वधान 

 प्रदेश लोक सेवा आयोग (आधाि ि मापदण्ड) ऐन, 2075 

 कमकचािी समायोिन ऐन, २०७५ 

 लनिामती सेवा ऐन, २०४९ तथा लनिामती सेवा लनयमावली, २०५० 

 प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ तथा प्रदेश लोक सेवा आयोग लनयमावली, २०७६ 

 नेपाल स्वास््य सेवा ऐन, २०५३ तथा नेपाल स्वास््य सेवा लनयमावली, २०५५ 

 र्वलभन्न सेवा, समूह सञ्चालन सम्बन्धी प्रचललत ऐन तथा लनयमावलीहरू 

 प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ 
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 स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९  
 प्रदेश लोक सेवा आयोगका पदालधकािी एवं दक्ष/र्वज्ञ ि कमकचािीहरूको आचािसंर्हता, २०७६ 

 प्रदेश लोक सेवा आयोगका समय–समयका लनणकयहरू 

 लोक सेवा आयोगबाट प्रलतपाददत र्वलभन् न लसद्धान्त एवम  प्रचललत मापदण्डहरू 

 लोक सेवा आयोगको कायकसम्पादनसाँग सम्बजन्धत ऐन, लनयम ि लनदेजशकाहरू। 

२.२  सिठना्मक संिचना ि कायकके्षत्र  
प्रदेश लोक सेवा आयोगको केजन्रय कायाकलय बागमती प्रदेशको िािधानी हेटौँडामा स्थापना गरिएको 
छ।साथै आयोगको कामकािबाहीलाई सहि तथा सिल बनाउनका लालग प्रदेशका अन्य जिल्लाहरू 
खासगिी काठमाडौँ उप्यकामा पलन शाखा कायाकलय वा सम्पकक  कायाकलयको स्थापना गने योिना 
यस आयोगले बनाएको लथयो। आयोग स्थापना भएको ४ वषक ८ मर्हना व्यलतत भइसक्दा पलन 
आयोग समक्ष संिचनागत ि मानव संसाधन परिपूलतक गने चनुौती यधर्प कायमै छ।  

बागमती प्रदेश सिकािबाट लमलत 2080/06/15 मा स्वीकृत आयोगको स्थायी सिठन संिचना ि 
दिबन्दी बमोजिम आयोगमा ११ औ ँ तहको अलधकृत सजचव िहने व्यवस्था सर्हत ४२ िनाको 
दिबन्दी स्वीकृत भएको छ। यस आयोगमा प्रशासन तथा अनगुमन महाशाखा, पिीक्षा महाशाखा ि 
नलतिा प्रकाशन तथा लसफारिस महाशाखा गिी िम्मा तीन वटा महाशाखा िहेका छन । प्रशासन तथा 
अनगुमन महाशाखा अन्तगकत प्रशासन तथा अनगुमन शाखा, जिन्सी इकाई, दताक चलानी तथा सहायता 
कक्ष, कानून शाखा, आलथकक प्रशासन शाखा, सूचना प्रर्वलध शाखा छन भन ेपिीक्षा महाशाखा अन्तगकत 
पाठ्यिम तथा पिीक्षण प्रर्वलध शाखा, पिीक्षा सञ् चालन शाखा, ललजखत पिीक्षा नलतिा तयािी शाखा 
पदकछन। नलतिा प्रकाशन तथा लसफारिस महाशाखा अन्तगकत प्रश् नपत्र परिमािकन शाखा, ललजखत 
पिीक्षा नलतिा प्रकाशन शाखा, अन्तवाकताक तथा लसफारिस शाखा िहेका छन । आयोगको सिठन 
संिचना ि दिबन्दी सम्बन्धी र्वस्ततृ र्वविण अनूसूची १ मा उल्लेख गरिएको छ। 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ ि प्रदेश लोक सेवा आयोग लनयमावली, २०७6 बमोजिम 
बागमती प्रदेश अन्तगकत िहेका र्वलभन् न मन्त्रालय तथा लनकायहरू, स्थानीय तहहरू, प्रदेश प्रहिी, प्रदेश 
अनसुन्धान ब्यिुो, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा ि स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवामा पदपूलतक 
गने कायकके्षत्र िहेको छ। 
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२.३  आयोगबाट कायकसम्पादन हुाँदा अवलम्बन गरिन ेलसद्धान्तहरू 

२.३.१  योग्यताको लसद्धान्त (Principle of Merit) 

सम्बजन्धत पदको कायकसम्पादन गनक आवश्यक पने ज्ञान, सीप, मनोभाव आददको पिीक्षण गने गिी 
पाठ्यिम लनमाकण हनुे ि सोही पाठ्यिम बमोजिम पिीक्षा सञ् चालन हनुे हुाँदा लनयजुिका लालग 
लसफारिस हनु े उम्मेदवाि सो पदको कायकसम्पादन गनकका लालग योग्य हनु े र्वश् वास गरिन्छ। 
आयोगबाट सञ् चालन हनुे पिीक्षाहरूमा उच् चतम अङ्क प्रा् त गिी अ्रसस्थानमा िहेका उम्मेदवािलाई 
लनयजुिको लालग लसफारिस गरिन्छ। 

२.३.२  गोपनीयताको लसद्धान्त (Principle of Confidentiality) 

पिीक्षा प्रणालीलाई पूणकतिः र्वश् वसनीय बनाउने ि सिकािी सेवामा योग्य व्यजिहरूको भनाक सलुनजश् चत 
गने प्रयोिनको लालग पदपूलतक प्रर्ियाका र्वलभन् न चिणहरूमा आयोगले गोपनीयता कायम िाख्दछ। 
आयोगबाट ललइने र्वलभन् न पिीक्षाका प्रश् नपत्रहरूको लनमाकण, परिमािकन ि छनोटको कायक पूणक गो्य 
िहन्छ। आयोगको अनलाइन डाटावेसमा िहेका व्यजिगत सूचनाहरू गो्य िहेको सलुनजश् चत 
गरिन्छ।  

२.३.३  स्वच्छताको लसद्धान्त (Principle of Fairness) 

आयोगका सम्पूणक काम कािबाहीहरूमा इमान्दारिता, जिम्मेवािीपन, र्वश् वसनीयता ि उत्तिदार्य्व 
सलुनजश् चत गरिन्छ। आयोगले ललने लनणकयहरू ि आयोगबाट सञ् चालन हनुे र्ियाकलापलाई स्वच्छ ि 
वस्तपुिक बनाउन आवश्यक संस्थागत, संिचनागत एवं कायकर्वलधगत प्रबन्ध गरिन्छ ।  

२.३.४  लनष्पक्षताको लसद्धान्त (Principle of Impartiality) 

योग्यता प्रणालीको संिक्षक तथा प्रवद्धककका रूपमा स्थार्पत यस आयोगका लनणकय ि पिीक्षासम्बन्धी 
कामकािबाहीहरूबाट कोही कसैलाई अन्याय नहनुमेा पूणक सिगता अपनाइन्छ भन े कुनैपलन ढिले 
कसैलाई पलन पक्षपात गरिाँदैन। आयोगका लनणकयहरू पूवाक्रसहिर्हत हनु्छन  । आयोगले पिीक्षा 
सम्बन्धी कामकािबाहीमा भनसनु तथा दबाब िस्ता र्ियाकलापलाई अस्वीकाि गिी स्वच्छ 
प्रलतस्पधाकका आधािमा सबल ि सक्षम व्यजिलाई लसफारिस गरिन्छ। 

२.३.५  समावेशीताको लसद्धान्त (Principle of Inclusiveness) 

पदपूलतकका लालग आयोगमा माग भइ आएका पदहरूमा प्रदेश सिकािको समावेशीकिण नीलत बमोजिम 
प्रलतशत लनधाकिण गिी सम्बजन्धत समूहका उम्मेदवाि बीच मात्र प्रलतस्पधाक गिाई पदपूलतक गरिन्छ। 
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प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोजिम अन्तवाकताक सलमलत गठन गदाक समावेशी सहभालगता 
सलुनजश् चत गने प्रावधान िहेको छ। 

२.३.६  समान अवसिको लसद्धान्त (Principle of Equal Opportunity) 

आयोगबाट हनुे र्वज्ञापनमा सम्बजन्धत पदका लालग योग्यता पगु्न ेनेपाली नागरिकको पहुाँच सलुनजश् चत 
गनक आवश् यक प्रबन्ध लमलाइन्छ। योग्यता पगेुका सबै सम्भाव्य नेपाली नागरिकहरूलाई कानून 
बमोजिम खलुा एवम  समावेशी र्वलधबाट पिीक्षामा सहभागी गिाई प्रलतस्पधाक्मक माध्यमबाट छनोट 
हनुे समान अवसि प्रदान गरिन्छ। 

२.३.७  दद्वअन्ध लसद्धान्त (Principle of Double Blind) 

आयोगले पदपूलतक प्रर्ियाको कुनै एक गो्य चिणमा संलग्न हनु ेपदालधकािी, र्वज्ञ वा कमकचािीलाई 
सो प्रर्ियाको अन्य चिणमा संलग्न गिाइाँदैन ि िानकािी समेत ददइाँदैन। उत्तिपजुस्तका पिीक्षण गने 
पिीक्षकले कुन पिीक्षाथीको उत्तिपजुस्तका पिीक्षण गिेको, थाहा नपाउने र्वलध अवलम्बन गरिन्छ। 
प्राप्ताङ्क ताललकीकिण गने कमकचािी कुन प्रा् ताङ्क कसको हो भन् ने बािेमा पूणकतिः अनलभज्ञ िहन्छ। 
पर्हलो कोलडङमा संलग् न व्यजि दोस्रो कोलडङमा सहभागी हनु नसक्ने व्यवस्था गरिन्छ। अन्तवाकताक 
सलमलतका सदस्यहरू अन्तवाकताक ददाँदै गिेको उम्मेदवािको ललजखत पिीक्षाको प्राप्ताङ्कका बािेमा पूणकतिः 
अनलभज्ञ हनु्छन। ्यस्तै आयोगका हिेक महाशाखाहरूलाई र्वजशष्टीकृत जिम्मेवािी प्रदान गरिएको 
हनु्छ। कुनै एक शाखा वा महाशाखाको काममा अको शाखा वा महाशाखाको पहुाँच नहनु े गिी 
कायकव्यवस्था लमलाइएको हनु्छ। 

२.३.८  परिचय-शून्यताको लसद्धान्त (Principle of Identity Masking) 

ललजखत पिीक्षा सर्कएपलछ आयोगले उत्तिपजुस्तका पिीक्षण गिाउन ु अगावै उम्मेदवािले 
उत्तिपजुस्तकामा लेखेको सबै व्यजिगत र्वविणहरूलाई दोहोिो कोलडङ गिी उत्ति पजुस्तकाबाट अलग 
गिाई कोड परिचय कायम गरिन्छ। यसो गदाक र्वज्ञ तथा कमकचािीले उि उत्तिपजुस्तका कसको हो 
भन् न े कुिा थाहा पाउाँदैनन । यसबाट उत्तिपजुस्तकाको लनष्पक्ष ि लनवैयजिक पिीक्षण सलुनजश् चत 
हनु्छ। ्यस्तै उत्तिपजुस्तका पिीक्षण पश् चात वैयजिक पर्हचानर्वहीन रूपमा प्रा् ताङ्कको ताललका 
तयाि पारिन्छ। अन्तवाकताक लगायत छनोट प्रर्ियाका सम्पूणक पिीक्षाका अङ्कहरू एकीकृत गिेपश्चात  
मात्र छनोट हनुे उम्मेदवािको वैयजिक पर्हचान र्वसङे्कतीकिण प्रर्िया माफक त पत्ता लगाइन्छ। 
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२.३.९  असंलग्नता लसद्धान्त (Principle of Non-Involvement) 

आयोगबाट सञ् चालन हनुे पिीक्षा सम्बन्धी कायकहरूमा आयोगका पदालधकािी, कमकचािी वा र्वज्ञका 
परिवािका सदस्य वा नातेदाि व्यजि सहभागी हनुे भएमा उि पिीक्षाका सबै चिणमा पदालधकािी, 
कमकचािी वा र्वज्ञलाई सहभागी गिाइाँदैन । यसबाट आयोगको कामकािबाहीमा लनष्पक्षता कायम भइ 
योग्यता प्रणालीको संिक्षण ि प्रवद्धकन हनु ेदेजखन्छ। 

२.४  कायकसम्पादन प्रर्िया ि कायकप्रवाह 

प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेश, बागमती प्रदेशलभत्रका सिकािी सेवामा योग्य व्यजिको 
छनोट गिी योग्यता प्रणालीको संिक्षण ि प्रवद्धकन गनक नेपालको संर्वधान बमोजिम स्थापना भएको 
संवैधालनक लनकाय हो। बागमती प्रदेशको प्रदेश लनिामती सेवा, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा, स्थानीय 
सिकािी सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा, स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको र्वलभन् न 
पदहरूमा उपयिु उम्मेदवाि छनोट गनकको लालग आयोगले अवलम्बन गने कायक प्रर्िया 
देहायबमोजिम उल्लेख गरिएको छिः 

२.४.१  वार्षकक कायकताललका 

आयोगले हिेक आलथकक वषकमा वार्षकक कायकताललका सावकिलनक गने नीलत ललएको छ। प्रदेश 
लनिामती सेवा, स्थानीय सिकािी सेवा ि प्रदेश प्रहिी, प्रदेश अनसुन्धान ब्यिुो तथा स्थानीय तहका 
अन्य सिदठत संस्थाका लालग आयोगबाट प्र्येक आलथकक वषकका लालग पदपूलतक सम्बन्धी वार्षकक 
कायकताललका तयाि गिी लागू गरिने छ। िसबाट आयोगको पदपूलतक सम्बन्धी कामकािबाहीलाई 
प्रभावकािी, कायकक्षमतापूणक ि लमतव्ययी बनाउन मद्धत पगु्ने देजखन्छ।यस आ.व. 2080/081 का 
लालग आयोगले लमलत 2080/04/01 मा आफ्नो वार्षकक पदपूलतक कायकताललका सावकिलनक गिेको 
लथयो ि प्रदेश सिकािको अनिुोधमा लमलत 2080/07/19 गते संशोलधत कायकताललका प्रकाशन 
गरिएको। 

२.४.२  र्वज्ञापन प्रकाशन 

प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवाको हकमा कायकताललकामा लनधाकरित समयमा सम्बजन्धत 
मन्त्रालय, लनदेशनालय ि कायाकलयले रिि दिबन्दी अनसुािको पद, सेवा, समूह, उपसमूह ि तह समेत 
खलु्ने गिी माग आकृलत फािाम भिी पठाएपलछ आयोगले कानून बमोजिम प्रलतशत लनधाकिण गिी 
बढुवा, आन्तरिक प्रलतयोलगता, खलुा तथा समावेशी समूहहरूमा पदसङ्खख्या छुट्याई ललजखत पिीक्षा हनु े
लमलत ि समय लनधाकिण गिी आयोगले र्वज्ञापन/सूचना प्रकाशन गिी दिखास्त आह्वान गदकछ। यस्तो 
सूचना/र्वज्ञापन िार्ियस्तिको दैलनक पलत्रका तथा आयोगको वेबसाइटबाट समेत प्रकाशन गरिन्छ। 
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२.४.३  दिखास्त सङ्कलन 

र्वज्ञापन प्रकाशन भएपलछ सूचनामा ददइएको म्यादलभत्र प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सेवा तफक का 
खलुा तथा आन्तरिक प्रलतयोलगताका र्वज्ञापनमा अनलाइन माफक त दिखास्त सङ्कलन गरिन्छ भन े
बढुवातफक का दिखास्त फािाम आयोगका कायाकलयमा नै बझुाउनपुदकछ।  

२.४.४  ललजखत पिीक्षा 
र्वज्ञापन प्रकाशन भएसाँगै र्वज्ञापन भएका पदहरूको पिीक्षा सञ् चालनको लालग र्वज्ञहरूको सेवा ललई 
प्रश् नपत्रहरू तयाि गरिन्छ। सङ्ख केतका आधािमा र्वज्ञहरूबाट कच् चा प्रश् नपत्रहरू लनमाकण गिाइन्छ ि 
प्रा् त कच् चा प्रश् नपत्रहरूको र्वज्ञबाट परिमािकन गिी पिीक्षामा प्रयोग हनुे प्रश् न सेटहरू तयाि गिी 
लसलवन्दी गरिन्छ। प्रश् नपत्र परिमािकन गने र्वज्ञलाई कच् चा प्रश् नपत्र लनमाकण कुन र्वज्ञबाट गिाइएको 
हो भन् ने िानकािी हुाँदैन। दक्ष र्वज्ञबाट परिमािकन भएका प्रश् नका लसलवन्दी सेटहरू मध्येबाट 
आयोगका अध्यक्षले तोर्कददएको प्रश् न सेटको प्रयोग गिी आयोगले र्वज्ञापन भएका पदहरूको ललजखत 
पिीक्षा तोर्कएको लमलत ि समयमा सञ् चालन गदकछ। 

२.४.५  उत्तिपजुस्तका सङे्कतीकिण ि पिीक्षण 

ललजखत पिीक्षा सञ् चालन भएपलछ सम्बजन्धत उम्मेदवािहरूको उत्तिपजुस्तकामा अलग अलग 
िनशजिले दईु अलग चिणमा प्रथम ि दद्वतीय सङ केत नम्बि िाखी सङ्ख केतीकिण गरिन्छ ि 
उम्मेदवािको व्यजिगत र्वविण भएको भागलाई उत्तिपजुस्तकाबाट अलग गिी लसलबन्दी रूपमा 
अलग अलग स्थानमा िाजखन्छ। यसिी सङ्ख केतीकिण भइसकेपलछ आयोगले तोकेको पदालधकािीबाट 
सम्बजन्धत र्वषय र्वज्ञ मनोनयन गिी उत्तिपजुस्तका पिीक्षण गिाइन्छ। 

२.४.६  ललजखत पिीक्षा नलतिा, अन्तवाकताक ि लसफारिस 

र्वज्ञहरूबाट उत्तिपजुस्तका पिीक्षण गिाई उम्मेदवािले प्रा् त गिेको प्रा् ताङ्ख क तथा माग पद 
सङ्खख् याको तलुनामा आयोगको प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन तथा लनयमावलीमा उल्लजखत 
व्यवस्थाका आधािमा माग पदभन्दा लनजश् चत थप सङ्खख् यामा सम्बजन्धत र्वज्ञापनमा अलधकतम अङ्क 
प्रा् त गने उम्मेदवािहरूको सङे्कत नम्बिका आधािमा नलतिा स्वीकृत गिी नलतिामा समावेश भएका 
सङ्केत नम्बि मात्र नलतिा प्रकाशन गनक अको शाखामा पठाइन्छ ि सो शाखाबाट नाम लडकोड गिी 
नामको वणाकनिुमका आधािमा ललजखत पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन गरिन्छ। प्रदेश अन्य सिकािी 
सेवा, प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा ि स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको हकमा ललजखत पिीक्षा 
नलतिा प्रकाशन गिी अन्तवाकताक तथा अन्य पिीक्षा कायकिम प्रकाशन गनक सम्बजन्धत लनकायमा 
पठाइन्छ। प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवाको हकमा ललजखत पिीक्षामा छनोट भएका 



10 
 

उम्मेदवािहरूको अन्तवाकताक एवम  सम्बजन्धत पदको पाठ्यिम योिना बमोजिमका प्रयोगा्मक 
पिीक्षासमेतको पिीक्षा सञ् चालन हनु्छन । यसिी अन्तवाकताक, ललजखत पिीक्षा लगायत उि सबै 
पिीक्षामा प्रा् त अङ्क िोडी कुल योगका आधािमा अलधकतम अङ्क प्रा् त गने उम्मेदवािहरूलाई स्थायी 
लनयजुिको लालग लसफारिस गरिन् छ। 

२.५  कायकर्वभािन ि अलधकाि प्र्यायोिन 

आयोगले सम्पादन गनुकपने कामको कायक र्वभािन आयोगको लनणकय बमोजिम हनुे व्यवस्था प्रदेश 
लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १३ मा िहेको छ। आयोगले संर्वधान, यो ऐन ि यस ऐन 
अन्तगकत बनेको लनयम तथा अन्य प्रचललत कानून बमोजिम आफूलाई प्रा् त काम, कतकव्य ि 
अलधकािमध्ये कुनै काम, कतकव्य ि अलधकाि आयोगले तोके बमोजिमको सतकको अधीनमा िही प्रयोग 
तथा पालन गने गिी कुनै सदस्य, सदस्यहरूको सलमलत, आयोगको कुनै कायाकलय वा कमकचािी वा 
प्रदेश सिकािको अन्य कुनै कमकचािीलाई प्र्यायोिन गनक सक्ने व्यवस्था प्रदेश लोक सेवा आयोग 
ऐन, २०७६ को दफा ११५ को उपदफा (१) मा गरिएको छ। 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १३ बमोजिम आन्तरिक कायकसम्पादनका लालग 
अध्यक्ष तथा सदस्यहरूको कायक र्वभािन ताललका नं. १ मा उल्लेख गरिएको छ। 

ताललका नं. १ 

आन्तरिक कायक र्वभािन 

ि.सं. पदालधकािीको नाम जिम्मेवािी 

१  अध्यक्ष, सिेुशमान शे्रष्ठ  

 प्रशासन तथा सूचना प्रकाशन  

 आलथकक प्रशासन  

 प्रश्नपत्र परिमािकन  

 अन्तवाकताक तथा लसफारिस 

२ 
सदस्य सदुशकन प्रसाद 
ढकाल 

 नीलत लनयम तथा कानून  

 पिीक्षा सञ्चालन  

 ललजखत पिीक्षा नलतिा प्रकाशन  

 लनिीक्षण तथा अनगुमन 

 प्रशासन, इजन्ि, वन सेवाको बढुवा सलमलतको अध्यक्ष 

३ सदस्य शलमकला नेउपाने 

 पाठ्यिम तथा पिीक्षण प्रर्वलध  

 सूचना प्रर्वलध  

 ललजखत पिीक्षा नलतिा तयािी  

 कृर्ष, जशक्षा, स्वास््यको बढुवा सलमलतको अध्यक्ष 
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जचत्र नं.१: पदपूलतक सम्बन्धी कायकप्रवाह 

 

दिखास्त सङ्कलन 

 मालमला अध्ययन तथा 
प्रस्ततुीकिण (नवौँ तह) 

 प्रयोगा्मक पिीक्षा ि अन्य 
सीपिन्य पदहरू 

 सीप पिीक्षण  

वार्षकक कायकताललका 

प्रलतशत लनधाकिण 

र्वज्ञापन/सूचना प्रकाशन 

ललजखत पिीक्षा 

उत्तिपजुस्तकामा दोहोिो सङ्कते 

उत्तिपजुस्तका पिीक्षण 

ललजखत पिीक्षाको 
नलतिा प्रकाशन 

अन्तवाकताक 

लसफारिस 

पाठ्यिम लनमाकण ि 
परिमािकन 

पदपूलतकका लालग माग  

कच्चा प्रश्नपत्र लनमाकण 

प्रश्नपत्र परिमािकन 

र्वज्ञ 

र्वज्ञ 

पर्हलो कोड 

दोस्रो कोड 

र्वज्ञ र्वज्ञ 

नलतिा तयािी 
र्वसंकेतीकिण 

अन्तवाकताक सलमलत 
र्वज्ञ 
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परिच्छेद-३ 
प्रशासलनक तथा र्वत्तीय जस्थलत 

३.१  बैठक तथा लनणकय 

आलथकक वषक 2080/081 को अवलधमा कुल 34 वटा लनणकयहरू भएका छन । आयोगको लनणकय 
सङ्खख्या तथा लतनको र्वषयगत वगीकिण ताललका २ मा प्रस्ततु गरिएको छ। 

ताललका नं. २ 

आयोगका लनणकयहरूको र्वषयगत र्वविण  
ि.स. र्वषय लनणकय लमलत कैर्फयत 

१ एघािौँ तह स्वास््य सेवा बढुवा उिूिी सम्बन्धमा । 2080/04/09  

२ ललजखत पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन सम्बन्धमा । 2080/05/11  

३ लनिीक्षण प्रलतवेदन सम्बन्धमा 2080/05/11  

४ 
ललजखत पिीक्षाबाट छनोट भएका उम्मेदवािहरूको 
अन्तवाकताक सञ्चालन गने स्थान सम्बन्धमा । 

2080/05/26  

५ उत्तिपजुस्तका सम्बन्धमा । 2080/05/27  

६ 
दिखास्त, पिीक्षा िद्द गिी अन्तवाकताक सूजचबाट हटाउने 
सम्बन्धमा 2080/06/02  

७ 
सामूर्हक छलफल ि अन्तवाकताक कायकिम तोक्ने सम्बन्धमा 
। 

2080/06/04  

८ सामूर्हक छलफल तथा समस्या समाधानमलुक मालमला 
अध्ययन प्रस्तलुतकिण सञ्चालन गने मापदण्ड सम्बन्धमा  2080/06/07  

९ 
एघािौँ तहको बढुवा सम्बन्धमा अ.द.ुअ.आ हेटौँडामा पिेको 
उिूिी सम्बन्धमा । 

2080/06/07  

१० एघािौँ तहको र्वज्ञापन सम्बन्धमा 2080/06/10  

११ आयोगको वार्षकक कायकताललका संसोधन सम्बन्धमा 2080/07/19  

१२ 
अल्रसम कम््यटुि लसप पिीक्षण तथा अन्तवाकताक कायकिम 
सम्बन्धमा 2080/08/12  

१३ 
प्रदेश लनिामती सेवा लनयमावली मस्यौदा उपि आयोगको 
पिामशक सम्बन्धमा 2080/09/05  

14 
आ.व 2080/081 को र्वज्ञापन सम्बन्धमा नीलतगत 
लनणकय 

2080/09/05  
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ि.स. र्वषय लनणकय लमलत कैर्फयत 

15 

प्रदेश लनिामती सेवा तथा स्थानीय सेवाका र्वलभन्न सेवा 
समूहको अलधकृत नवौँ तहको प्रार्वलधक तथा अप्रार्वलधक 
पदहरूको र्वज्ञापन सम्बन्धमा 

2080/09/08  

१6 किािमा पदपूती सम्बन्धमा पिामशक 2080/09/16  

१7 
र्वज्ञापन नवौँ ि सातौँका सम्बन्धमा संशोधन सम्बन्धी 
सूचना २०८०/०९/१६  

१8 दिखास्त जस्वकृत गने सम्बन्धमा 2080/10/05  

१9 पिीक्षा लमलत ि समय संसोधन सम्बन्धमा  2080/10/05  

20 पााँचौँ तहको र्वज्ञापन प्रकाशन सम्बन्धमा 2080/10/07  

२1 
र्वज्ञापन िद्द, पाठ्यिम जस्वकृलत तथा अन्तवाकताक लमलत ि 
पिीक्षा लमलत संसोधन सम्बन्धमा।  

2080/10/16 

 
 

२2 र्वज्ञापन िद्द तथा पदथप सम्बन्धमा 2080/10/23  

२3 वन सेवाको एघािौँ तह ि स्वास््य सेवाको नवौँ आठौँ ि 
सातौँ तहको र्वज्ञापन सम्बन्धमा 2080/11/13  

२4 जिम्मेवािी बााँडफााँड सम्बन्धमा । 2080/12/04  

२5 अल्रसम अन्तवाकताक सम्बन्धमा  2080/12/06  

26 बढुवा सलमलतको सजचवालयलाई लनदेशन सम्बन्धमा 2080/12/26  

२7 अल्रसम अन्तवाकताक सम्बन्धमा 2081/01/02  

२8 पिीक्षाथीलाई कािवाही सम्बन्धमा 2081/01/03  

२9 छुट अन्तवाकताक सम्बन्धमा 2081/01/03  

30 पिीक्षा केन्र तथा समय सम्बन्धमा 2081/01/03  

31 अन्तवाकताक लसफ्ट परिवतकन सम्बन्धमा 2081/01/05  

३2 जचत्र आकृतीको अंक प्रदान गने सम्बन्धमा 2081/02/30  

३3 पिीक्षाथीलाई कािवाही सम्बन्धमा 2081/03/07  

३4 एघािौँ तहको र्वज्ञापन प्रकाशन गने सम्बन्धमा 2081/03/07  

३.२  आयोगको दिबन्दी ि पदपूलतक 
बागमती प्रदेश सिकािबाट स्वीकृत दिबन्दी अनसुाि प्रदेश लोक सेवा आयोगको कायाकलयमा कुल 
42 िना कमकचािीहरूको दिबन्दी िहेको छ । िसमा अलधकृतस्ति १7, सहायकस्ति 13 ि तह 
र्वहीन 12 दिबन्दी पदकछन  । आयोगको सिठन संिचना अनसूुची १ मा, दिबन्दी तथा पदपूलतकको 
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अवस्था अनसूुची २ मा ि र्व.सं. २०80 श्रावण १ गतेदेजख २०८1 असाि मसान्तसम्म कायकित 
कमकचािीको र्वविण अनसूुची ३ मा उल्लेख गरिएको छ । 

३.३  भौलतक अवस्था 
आयोगको आफ्नै घि िग्गा व्यवस्थातफक  प्रदेश सिकािले सोच्न ुपने अवस्था छ, िसबाट आयोगको 
अन्य भौलतक संिचना ि गलतर्वलधमा सहिता हनुेछ। आयोगको भौलतक स्रोत साधनहरूको अवस्था 
अनसूुची ४ मा उल्लेख गरिएको छ। 

३.४  क्षमता र्वकास 

आयोगले आयोगमा कायकित कमकचािीहरूको क्षमता र्वकासका लालग कमकचािीहरूलाई सेवाकालीन 
ताललमका अवसिका साथसाथै कायकसम्पादन सम्बन्धी छोटो ि लामो अवलधका ताललम तथा गोष्ठीहरू 
सञ् चालन गने नीलत ललएको छ। साथै आयोगले आयोगमा दक्ष/र्वज्ञहरूका लालग सन्दभक साम्रसी 
समेत हनुे गिी र्वलभन् न मह्वपूणक पसु्तकहरू एवं मह्वपूणक प्रकाशनहरू संङ्ख्रसर्हत गिी िाजखएका 
छन ।  

३.५   लनिीक्षण 

संर्वधान, ऐन, लनयमावली ि प्रचललत कानून तथा आयोगले समय समयमा तोकेको कायकर्वलध ि 
सतकबमोजिम लनयजुि, बढुवा ि र्वभागीय कािबाही भएको छ, छैन भन् ने सम्बन्धमा आयोगले प्रदेश 
सिकािका र्वलभन् न मन्त्रालय, र्वभाग, लनदेशनालय ि कायाकलय, स्थानीय तह, प्रदेश अन् य सिकािी सेवा 
सञ् चालन गने लनकाय, प्रदेश साँगदठत संस्था ि स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको लनिीक्षण गनुकपने 
कानूनी व्यवस्था िहेको छ। ती लनकायहरूबाट भए गिेका लनयजुि, बढुवा तथा र्वभागीय 
कािबाहीसम्बन्धी कायकहरू प्रचललत कानून अनकूुल हनुेगिी परिपालना गिाउन आयोगको लनिीक्षण 
कायकले मह्वपूणक भलूमका खेल्ने गदकछ। कायाकलयहरूको लनिीक्षण गने िममा उि लनकायहरूको 
दिबन्दी संिचना, पूलतक भएका ि रिि दिबन्दी, पदपूलतकका र्कलसमहरू, अस्थायी, किाि तथा 
ज्यालादािीमा भएका लनयजुिहरू, आयोगबाट अवलम्बन गरिएको लसद्धान्त अनसुाि कमकचािीको 
पदस्थापना, लनयजुि भए/नभएको लगायतका र्वषयहरूलाई आधाि मालनन्छ ।  

३.६  बिेट, लनकासा ि खचक 

आलथकक वषक २०८०/८१ को लालग र्वलभन् न शीषककहरूमा र्वलनयोजित बिेट ि सो सम्बन्धी खचकको 
र्वविण अनसूुची ५ मा प्रस्ततु गरिएको छ। आलथकक वषक २०80/८१ मा चालू तफक  ६४.२४ 
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प्रलतशत ि पुाँिीगत तफक  ३१.९६ प्रलतशत खचक भएको छ।आ.व. 20८०/8१ को आयोगको 
आलथकक र्वविण अनसूुची-६ मा प्रस्ततु गरिएको छ । 

३.७  िािस्व ि धिौटी  
आलथकक वषक २०80/८1 मा आयोगबाट िम्मा रु.10,78,11,025.००(अक्षरुपी दश किोड 
अठहत्ति लाख एघाि हिाि पजच्चस मात्र) िािश् व सङ्कलन भएको छ। ्यस्तै आयोगमा िम्मा रु. 

4,43,711.०० (अक्षरुपी चाि लाख लत्रचाललस हिाि सात सय एघाि रुपैयााँ) धिौटी मौज्दात 
िहेको छ। िािश् व ि धिौटीको र्वविण अनसूुची ७ मा उल्लेख गरिएको छ। 

३.८  बेरुि ु

प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेशको आलथकक वषक २०८०/८१ सम्मको कुल बेरुि ु ि 
फर्छ्यौट सम्बन्धी र्वविण अनसूुची ८ मा प्रस्ततु गरिएकोछ। 
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परिच्छेद-४ 
पिीक्षण प्रर्वलध, शैजक्षक योग्यता ि पाठ्यिम 

४.१  पिीक्षण प्रर्वलध 

व्यजिले हालसल गिेको शैजक्षक योग्यताको स्ति ि के्षत्रलाई सावकिलनक सेवाको पदमा उम्मेदवाि 
बन् ने न्यूनतम सतकका रूपमा ललइन्छ। पदपूलतक गनुकपने सिठन र्वशेष वा काम र्वशषेलाई दृर्ष्टगत गदै 
्यसका लालग आवश्यक पने ज्ञान, सीप, मनोवृजत्त ि व्यवहाि शैलीको पिीक्षण गने गिी पिीक्षण 
प्रर्वलधको र्वकास गरिन्छ। लनजश् चत पदमा नभइ तह र्वशेषका लालग कमकचािी भनाक हनुे भएकोले 
प्रदेश लनिामती लगायत र्वलभन् न सावकिलनक सेवामा कमकचािी छनोट गदाक पद र्वशेषको भन्दा 
सेवा/समूह र्वशेषका साझा गणुहरूको पिीक्षण गने गिी र्वलभन् न पिीक्षण प्रर्वलधहरूको प्रयोग गने 
गरिन्छ। 

४.२  शैजक्षक योग्यता ि पाठ्यिम 

प्रदेश लनिामती सेवा तथा स्थानीय तहका र्वलभन् न सेवा, समूह, उपसमूह, तहका पदहरूको शैजक्षक 
योग्यता लनधाकिण ि पाठ्यिम लनमाकण गरिएको छ। यसको र्वस्ततृ र्वविण अनसूुची ९ मा उल्लेख 
गरिएको छ । 
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परिच्छेद-५ 
र्वज्ञापन ि दिखास्त 

५.१  पदपूलतक सम्बन्धी वार्षकक कायकताललका 

प्रदेश लोक सेवा आयोगले सावकिलनक सेवाका र्वलभन् न पदहरूमा पदपूलतक सम्बन्धी र्ियाकलापहरूको 
आलथकक वषकभरि सम्पादन हनुे कायकहरू समेर्टएको वार्षकक कायकताललका सम्बजन्धत आलथकक वषकको 
पर्हलो ददन सावकिलनक गने नीलत ललएको छ। आयोगका पदपूलतक सम्बन्धी सम्पूणक काम कािबाहीहरू 
सोही कायकताललकामा आधारित भइ सञ् चालन गरिन्छ। वार्षकक कायकताललकामा प्रलतशत लनधाकिण, 

र्वज्ञापन प्रकाशन, ललजखत पिीक्षा सञ् चालन, अन्तवाकताक तथा लसफारिस लगायतका र्ियाकलापहरू 
समावेश गरिएका हनु्छन । आयोगले प्रकाशन गिेका आ.व. २०८०/०८१ को पदपूलतक सम्बन्धी 
वार्षकक कायकताललकाहरू अनसूुची १० मा समावेश गरिएको छ। 

५.२  प्रलतशत लनधाकिण 

प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवामा रिि िहेका पदहरूमा पदपूलतकका लालग रिि भएको 
एक मर्हना लभत्र सम्बजन्धत सेवा सञ् चालन गने मन्त्रालयहरू तथा स्थानीय तहहरूले प्रदेश लोक 
सेवा आयोगमा माग गिी पठाउन ु पने व्यवस्था िहेको छ। यसिी पदपूलतकको लालग माग प्रा् त 
भएपलछ कुल रिि पदहरूमध्ये के कलत पद कुन र्वलधबाट पूलतक गने भन् ने र्वषयमा सम्बजन्धत सेवा 
सम्बन्धी कानूनका आधािमा प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट प्रलतशत लनधाकिण गरिन्छ। आलथकक वषक 
२०८०/०८१ मा र्वलभन् न सेवा सञ् चालन गने नेपाल सिकािका प्रदेश मन्त्रालय तथा स्थानीय 
तहहरूबाट प्रा् त मागहरूलाई प्रलतशत लनधाकिण गिी पदपूलतकका कामकािबाहीहरू अगालड बढाइएको 
छ। 

५.३  र्वज्ञापन 

आलथकक वषक २०८०/०८१मा आयोगबाट बढुवा, आन्तरिक प्रलतयोलगता ि खलुा तथा समावेशीतफक  
कुल 2037 पदका र्वज्ञापनहरू प्रकाशन गरिएको लथयो । िसमा बढुवातफक  338, अन्ति तह 
तफक / आन्तरिक अन्ति सेवा/खलुा/ समावेशी कुल १६९९ पदहरू िहेका लथए। आलथकक वषक 
२०८०/०८१ मा भएका र्वज्ञापन सम्बन्धी र्वविण अनसूुची ११ मा प्रस्ततु गरिएको छ। 
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५.४  दिखास्त 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा प्रकाजशत आन्तरिक अन्ति सेवा, अन्ति तह, आन्तरिक, 
खलुा तथा समावेशी समूहका र्वज्ञापनका लालग आयोगको अनलाइन दिखास्त प्रणालीमा कुल 
107479 िनाले अनलाइन दिखास्त पेस गिेकोमा 94005 िनाको अनलाइन दिखास्त स्वीकृत 
भएको लथए। िसमा अलधकृतस्तिमा 11,688 दिखास्त सङ्कलन ि सहायकस्तिमा 82,317 
दिखास्त स्वीकृत भएको लथयो। आयोगबाट आ.व. २०80/८1 मा सङ्कलन भएको दिखास्तको 
र्वविण अनसूुची १२ मा उल्लेख गरिएको छ।प्रलतवेदन अवलधमा सङ्कलन भएको स्वीकृत दिखास्तको 
र्वविण तलको ताललका ि जचत्रमा र्वश् लेषणा्मक तरिकाले प्रस्ततु गरिएको छ। 

क) तहअनसुाि दिखास्तको वगीकिण (स्वीकृत दिखास्त अनसुाि) 
ताललका नं. ३ 

लस.नं. तह स्वीकृत दिखास्त सङ्खख्या 
१ सहायकस्ति पााँचौँ 82,317 
२ अलधकृतस्ति सातौं 8,258 

३ अलधकृतस्ति आठौँ 2,526 

४ अलधकृतस्ति नवौँ 904 
िम्मा 94,005 
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र्वश्लषेण: 

 सहायकस्ति पााँचौँमा ८२,३१७ दिखास्त स्वीकृत भएका छन , िनु कुल दिखास्तको ८७.७ 
प्रलतशत हनु्छ। यसले यो तहमा ठूलो माग भएको सङे्कत गछक तथा यस तहमा ठूलो 
प्रलतस्पधाक ि सम्भवतिः धेिै िनशजि आवश्यकता भएको सङे्कत गदकछ। 

 अलधकृतस्ति सातौं तहमा ८,२५८ दिखास्त स्वीकृत भएको छ, िनु कुलको ८.८% प्रलतशत 
हो। यसले यो तहमा पलन केही मह्वपूणक संख्या दशाकउछ, ति सहायकस्तिको तलुनामा धेिै 
कम छ। 

 अलधकृतस्ति आठौँ तहमा २,५२६ दिखास्त स्वीकृत भएका छन , िनु कुलको २.७ प्रलतशत 
हनु्छ। यो तहमा दिखास्तहरूको सङ्खख्या घटेको देजखन्छ। 

 अलधकृतस्ति नवौँ तहमा ९०४ दिखास्त स्वीकृत भएका छन , िनु कुलको १ प्रलतशत हो। 
यो तहमा दिखास्तहरूको सङ्खख्या अ्यन्तै कम छ। 

 उच्च तहका अलधकृतस्तिहरूमा दिखास्तहरूको सङ्खख्या िमशिः घट्दै गइिहेको छ, िसले 
सम्भवतिः लतनमा कम प्रलतस्पधाक ि सम्भवत थोिै िनशजिको आवश्यकता भएको सङ्केत 
गदकछ। 

ख)  खलुा तथा समावेशी अनसुाि स्वीकृत दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ४ 

लस.नं. र्वविण 
उम्मेदवाि सङ्खख्या 

आ.व. २०80/८१ आ.व. २०७९/८० आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७७/७८ 

१ खलुा 92444 ४१९१८ ८०४६९ ४९४०३ 

२ मर्हला 39914 १३८५५ २९४९१ १३१२३ 

३ आददवासी िनिालत 16395 ६२६१ ११९१३ ५९१५ 

४ दललत 4569 १४२३ २३४२ ७७८ 

५ थारु २२३४ 0 0 0 
६ मधेशी 8951 ४४८४ १००२४ ५६४१ 

७ अपाि 242 ३८० ० ० 

८ र्पछलडएको क्षेत्र 568 ४० ० ० 

९ अल्प संख्यक 0 0 0 0 
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र्वश्लषेण: 
1. खलुा उम्मेदवाि: 

आ.व. २०८०/८१ मा ९२,४४४ उम्मेदवािको सङ्खख्या उल्लेखनीय रूपमा बढेको छ। यो 
वृर्द्ध २०७९/८० मा घटेको सङ्खख्याको तलुनामा दोब्बि भन्दा बढी छ।यसले खलुा 
पदहरूको लालग ठूलो प्रलतस्पधाक ि चासोको सङ्केत गदकछ। 

2. मर्हला उम्मेदवाि: 

आ.व. २०८०/८१ मा ३९,९१४ मर्हला उम्मेदवाि छन , िनु २०७८/७९ (२९,४९१)  
भन्दा बर्ढ छ। मर्हला प्रलतलनलध्वमा यो सकािा्मक संकेत हो, ति अझै पलन सधुािको 
आवश्यकता छ। 
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को क्षेत्र

आ.व. २०७७/७८ 65.99% 17.53% 7.90% 7.54% 1.04% 0.00% 0% 0%

आ.व. २०७८/७९ 59.94% 21.97% 8.87% 7.47% 1.74% 0.00% 0% 0%

आ.व. २०७९/८० 61.32% 20.27% 9.16% 6.56% 2.08% 0.00% 0.56% 0.06%

आ.व. २०80/८१ 56.66% 24.47% 10.05% 5.40% 2.80% 2.37% 0.14% 0.34%
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3. आददवासी िनिालत: 

आ.व. २०८०/८१ मा १६,३९५ उम्मेदवाि हनु ुयो वगकका लालग एक महत्त्वपूणक वृर्द्ध हो। 
पलछल्ला वषकहरूमा (र्वशेष गिी २०७७/७८)  देजखएको िलमक वृर्द्धले आददवासी 
िनिालतहरूको सहभालगता बर्ढिहेको सङे्कत गदकछ। 

4. दललत: 

आ.व. २०८०/८१ मा ४,५६९ उम्मेदवाि छन , िनु २०७७/७८ (७७८) को तलुनामा 
उल्लेखनीय वृर्द्ध हो। यो पदका लालग पलन अवसिहरूमा सधुाि भएको देजखन्छ। 

5. थारु: 

थारु वगकका उम्मेदवािहरूको संख्या केवल २०८०/८१ मा मात्र २,२३४ छ। अन्य 
वषकहरूमा  शनु्य हुाँदा, यो वगकको प्रलतलनलध्व अ्यन्तै कम िहेको संकेत गदकछ। 

6. मधेशी: 
मधेशी उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या परिवतकनशील छ। आ.व. २०८०/८१ मा ८,९५१ 

उम्मेदवाि छन , िनु २०७८/७९ (१०,०२४) भन्दा कम हो, ति तलुना्मक रूपमा धेिै 
वषकहरूमा जस्थि िहन ुसकािा्मक हो। 

7. अपाि: 

अपाि उम्मेदवािहरूको संख्या अ्यन्त कम छ, र्वशेष गिी २०७८/७९  ि २०७७/७८ मा 
शनु्य  हुाँदा यसले अपाि व्यजिहरूको अवसिहरूको कमीलाई दशाकउाँछ। 

8. र्पछलडएको क्षेत्र: 

यस वगकका उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या पलन कम िहेकोले यस के्षत्रमा ध्यान ददनपुने 
आवश्यकता देजखन्छ। 

9. अल्प संख्यक: 

कुनै पलन वषकमा अल्प संख्यक उम्मेदवाि छैन, िनु यो समूहको प्रलतलनलध्वको कमीको स्पष्ट 
संकेत हो। 

लनष्कषक: 
सम्रसमा, खलुा ि मर्हला उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या बर्ढिहेको भए पलन थारु ि अपाि वगकको 
प्रलतलनलध्वको कमी िहेको छ। यसबाट बजुझन्छ र्क र्वलभन्न वगकका लालग अवसिहरूमा सधुािको 
आवश्यकता छ, र्वशेषगिी अल्पसंख्यक ि अपाि वगकका लालग। यस त्याकंको आधािमा नीलत 
लनमाकणमा सधुाि गनक ि सबै वगकका लालग समान अवसिको सलुनजश्चतता गनक मह्वपूणक छ। 
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ग) भौगोललक के्षत्र अनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ५ 

लस. 
नं. र्वविण 

उम्मेदवाि सङ्खख्या 
आ.व. 

२०८०/८१ 
आ.व. 

२०७९/८० 
आ.व. 

२०७८/७९ 
आ.व. 

२०७७/७८ 
१ र्हमाल 42496 १८६१५ ३५०६१ १८८४६ 
२ पहाड 11983 ५६९२ १२५४१ ८०५९ 
३ तिाई 39526 १८३०० ३३८४१ १९४८९ 
4 उल्लेख नभएको - ८० २९१ १६५ 

िम्मा 94005 ४२६८७ 81734 46559 
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र्हमाल पहाड तिाई अन्य

भौगोललक के्षत्र अनसुाि दिखास्त र्वविण

आ.व. २०80/81 आ.व. २०७9/80 आ.व. २०७8/७९ आ.व. २०७७/७८
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र्वश्लषेण: 
1. र्हमाल: 

o आ.व. २०८०/८१ मा ४२,४९६ उम्मेदवाि छन । यो संख्या २०७९/८० (१८,६१५) को 
तलुनामा धेिै वरृ्द्ध भएको छ। यसले र्हमाल के्षत्रको प्रलत चासो ि प्रलतस्पधाकलाई दशाकउछ। 

o २०७८/७९ ि २०७७/७८ मा पलन उच्च संख्या िहेकोले यस के्षत्रमा लगाताि दिखास्तको 
चासो देजखन्छ। 

2. पहाड: 

o आ.व. २०८०/८१ मा ११,९८३ उम्मेदवाि िहेका छन । यो संख्या २०७९/८० (५,६९२) 

को तलुनामा दवैु वषकमा वरृ्द्ध भएको देजखन्छ। 

o य्र्प यो संख्या र्हमालको तलुनामा लनकै कम छ, ति वषेनी भएको वृर्द्ध एक सकािा्मक 

संकेत हो। 

3. तिाई: 

o आ.व. २०८०/८१ मा ३९,५२६ उम्मेदवाि छन , िनु २०७९/८० (१८,३००) को तलुनामा 
ठूलो वृर्द्ध हो। तिाई के्षत्रका लालग यो चासोको वृर्द्ध दशाकउछ। 

o २०७८/७९ ि २०७७/७८ मा पलन उच्च दिखास्तहरूको संख्या छ, िसले यो के्षत्रको 
सर्ियता ि आवश्यकता बझुाउछ। 

4. उल्लेख नभएको: 
o यस वगकमा कुनै स्पष्ट र्वविण छैन, ति २०७९/८० (८०), २०७८/७९ (२९१), ि 

२०७७/७८ (१६५) का लालग केही दिखास्तहरू छन । यो संख्या अ्यन्त कम िहेकोले 
यसमा ध्यान ददन ुआवश्यक छ। 

लनष्कषक: 
o र्हमाल के्षत्रका उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या प्रमखु रूपमा वृर्द्ध भएको छ, िसले यस के्षत्रमा 

अवसि ि चासोको संकेत गदकछ। 

o पहाड ि तिाईमा पलन सकािा्मक वृर्द्ध देजखएको छ, ति पहाडको सङ्खख्या अझै पलन कम 

छ। 

o उल्लेख नभएको वगकमा दिखास्तहरूको संख्या अ्यन्तै कम िहेकोले यसलाई सधुानक ि यस 
के्षत्रको प्रलतलनलध्व बढाउन ध्यान ददनपुने आवश्यकता छ। 
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घ) ललि अनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ६ 

लस.नं. र्वविण 

उम्मेदवाि सङ्खख्या 
आ.व. 

२०80/८१ 
आ.व. 

२०७९/८० आ.व. २०७८/७९ आ.व. 

२०७७/७८ 
१ मर्हला 41902 १५४३९ ३६०४२ १७२९२ 
२ परुुष 52103 २७२४६ ४५६९१ २९२६७ 
३ अन्य - २ १ - 

िम्मा 94005 42687 81734 46559 
 

 

 

र्वश्लषेण: 
1. मर्हला: 
o आ.व.२०८०/८१ मा  ४१,९०२  मर्हला उम्मेदवाि छन । यो संख्या २०७९/८० 

(१५,४३९) को तलुनामा धेिै वृर्द्ध भएको छ। 
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मर्हला परुुष अन्य

ललि अनसुाि दिखास्त र्वविण

आ.व.२०८०/८१ आ.व.२०७९/८० आ.व.२०७८/७९ आ.व.२०७७/७८
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o २०७८/७९ ि २०७७/७८ का लालग पलन मर्हला उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या िमशिः 
३६,०४२ ि १७,२९२ िहेकोले मर्हला उम्मेदवािहरूको चासो ि संख्यामा वृर्द्ध देजखन्छ। 

2. परुुष: 

o आ.व.२०८०/८१ मा ५२,१०३ परुुष उम्मेदवाि िहेका छन । यो संख्या २०७९/८० 

(२७,२४६) को तलुनामा दवैु वषकमा उल्लेखनीय वृर्द्ध भएको छ। 

o २०७८/७९ ि २०७७/७८ का लालग पलन परुुष उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या िमशिः 
४५,६९१ ि २९,२६७ िहेकोले परुुष वगकमा पलन चासो ि प्रलतस्पधाक बर्ढिहेको संकेत 
गदकछ। 

3. अन्य: 

o यो वगकमा केवल २०७९/८० मा दईु उम्मेदवाि िहेका छन , ि २०७८/७९ मा एक मात्र 
िहेको छ। आ.व. २०७७/७८ मा भने कुनै उम्मेदवाि छैन। यसले यो वगकको 
प्रलतलनलध्वको कमीलाई संकेत गदकछ। 

लनष्कषक: 
o मर्हला ि परुुष उम्मेदवािहरूको सङ्खख्या दबैुमा वृर्द्ध भएको छ, िसले र्वलभन्न तहका 

अवसिहरूको प्रलत चासो ि सर्ियताको सङ्केत गदकछ। 

o मर्हलाको सङ्खख्यामा उल्लेखनीय वृर्द्ध देजखन्छ, िसले मर्हलाहरूको प्रलतलनलध्वमा 
सकािा्मक परिवतकनको संकेत गदकछ। 

o अन्य वगकमा दिखास्तको सङ्खख्या अ्यन्तै कम िहेकोले यस के्षत्रमा पलन ध्यान ददन ु
आवश्यक छ। 

o सम्रसमा, प्रस्ततु त्यांकले मर्हला ि परुुष उम्मेदवािहरूको चासो ि अवसिको अवस्था प्रष्ट 
पादकछ, िसले भर्वष्यमा नीलतहरूमा सधुाि गनक महत्त्वपूणक आधाि तय गदकछ। 
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ङ) धमक अनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ७ 

लस.नं. र्वविण 
उम्मेदवाि सङ्खख्या 

आ.व. 

२०80/८१ 
आ.व. 

२०७९/८० 
आ.व. 

२०७८/७९ 
आ.व. 

२०७७/७८ िम्मा 

१ र्हन्द ु 88034 ३९८४० ७६०९६ ४३०९९ 2,४७,०६९ 
२ बौद्ध 3087 १५४८ २८३८ १९८४ 9457 
३ ईसाई 837 ३४८ ६०७ ४०९ 2201 
४ मजुस्लम 947 ३९७ ८६५ ४९० 2699 
५ अन्य 1100 ५५४ १३२८ ५७७ 3559 

िम्मा 94005 42687 81734 46069 2,64,495 
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ईसाई 0.0089 0.0082 0.0074 0.0088

मजुस्लम 0.01 0.0093 0.0106 0.0105

अन्य 0.012 0.013 0.0162 0.0124

धमकअनसुाि दिखास्त र्वविण
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र्वश्लषेण 
1. र्हन्द ुधमक 
o र्हन्द ु धमकका उम्मेदवािहरूको संख्या सबैभन्दा उच्च छ। २०८०/८१ मा ८८,०३४ 

उम्मेदवाि छन , िनु २०७९/८० (३९,८४०) ि २०७८/७९ (७६,०९६) को तलुनामा 
उल्लेखनीय छ।२०७७/७८ को ४३,०९९ भन्दा िमश संख्या वरृ्द्ध भएको छ, ति 
२०७९/८० मा उल्लेखनीय कम देजखन्छ। र्हन्द ुधमक स्पष्ट रूपमा प्रमखु धमक हो, िसको 
उम्मेदवाि संख्या अन्य सबै धमकहरूको भन्दा बढी छ। 

o बौद्ध, ईसाई, मजुस्लम, ि अन्य धमकका उम्मेदवािहरूको संख्या सापेक्षमा घर्टिहेको देजखन्छ। 

2. बौद्ध धमक 
o  बौद्ध धमकका उम्मेदवािहरूको संख्या ९,४५७ छ। यो र्हन्द ुधमकको तलुनामा लनकै कम 

हो।२०७८/७९ (२,८३८) मा सबैभन्दा उच्च िहेको ि ्यसपलछ लगिावट आएको छ, 

र्वशेष रूपमा २०७९/८० (१,५४८) कम भएको छ। 

3. ईसाई धमक 
o  ईसाई धमकका उम्मेदवािहरू २,२०१ छन । यो संख्या पलन कम छ ि अन्य धमकहरूको 

तलुनामा लनकै कम िहेको पाइन्छ।२०७८/७९(६०७) को तलुनामा २०७९/८० 
(३४८) मा लनकै कम भएको देजखन्छ। 

4. मजुस्लम धमक 
o मजुस्लम धमकका उम्मेदवािहरूको संख्या २,६९९ छ। यो पलन बौद्ध ि ईसाई धमकको 

तलुनामा कम हो।२०७८/७९ (८६५) ि २०७९/८० (३९७) मा कम देजखएको छ। 

5. अन्य धमक 
o अन्य धमकका उम्मेदवािहरूको कुल संख्या ३,५५९ छ।यसमा पलन संख्या समय अनसुाि 

कम भएको देजखन्छ। 

च) जिल्लाअनसुाि स्वीकृत दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ८ 

लस. 
नं. 

जिल्ला 
आ.व.  

२०८०-८१ 

आ.व.  
२०७९-
८० 

आ.व.  
२०७८-
७९ 

आ.व.  
२०७७-
७८ 

लस.नं. जिल्ला 
आ.व.  

२०८०-८१ 

आ.व.  
२०७९-
८० 

आ.व.  
२०७८-
७९ 

आ.व.  
२०७७-
७८ 

१ अछाम 1467 ६८४ १२५७ ६५७ ४० ्यूठान 1150 ५७१ ९१० ५२५ 

२ अघाकखााँची 1144 ५८४ ८७४ ६७४ ४१ बझाङ 1770 ७९५ १६५८ ८२० 

३ इलाम 398 २३२ ४७२ २५१ ४२ बददकया 1558 ६७७ ११२९ ७०३ 

४ उदयपिु 908 ४९१ ९०२ ५९० ४३ बााँके 933 ३८१ ६६२ ४२५ 
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लस. 
नं. 

जिल्ला 
आ.व.  

२०८०-८१ 

आ.व.  
२०७९-
८० 

आ.व.  
२०७८-
७९ 

आ.व.  
२०७७-
७८ 

लस.नं. जिल्ला 
आ.व.  

२०८०-८१ 

आ.व.  
२०७९-
८० 

आ.व.  
२०७८-
७९ 

आ.व.  
२०७७-
७८ 

५ ओखलढुिा 876 ४५४ ११२५ ४९० ४४ बागलङु 805 ४५७ ८५४ ५०९ 

६ कञ्चनपिु 1637 ६८० ११४५ ८१९ ४५ बाििुा 924 ४३५ १०३६ ३८३ 

७ कर्पलवस्त ु 980 ४८३ ९१४ ५२७ ४६ बािा 2773 १८७१ २४८४ १४२७ 

८ काठमाडौँ 1514 ७५६ ८८० ९७१ ४७ बैतडी 1432 ६८५ १२१३ ५७६ 

९ काभ्रपेलाञ्चोक 1290 ७२२ ११५६ १०८६ ४८ भिपिु 874 ४२१ ४४२ ६२६ 

१० काललकोट 1121 ५६४ १६५३ ५४८ ४९ भोिपिु 482 २६९ ५०० २४७ 

११ कास्की 810 ४९२ ६१३ ४९० ५० मकवानपिु 2190 १६९९ २०९० १७९६ 

१२ कैलाली 1920 ८१७ १२६४ ८११ ५१ मनाङ 1 २ ७ ३ 

१३ खोटाङ 913 ५९९ १००१ ५६८ ५२ महोत्तिी 2868 १९२० ३३१५ १९६८ 

१४ गलु्मी 1678 ८३६ ११५२ ८७२ ५३ मगु ु 427 २३० ७४८ २७४ 

१५ गोिखा 1334 ७२८ १३२७ ९४८ ५४ मसु्ताङ 15 ५ ३६ २५ 

१६ जचतवन 2048 १३०८ १५३१ २१२८ ५५ मोिङ 1259 ६७४ ११७९ ८१७ 

१७ िाििकोट 1168 ५६७ १३२० ४८२ ५६ म्याग्दी 182 ८२ २०९ १३६ 

१८ िमु्ला 1842 १०११ १९१८ १००४ ५७ िसवुा 229 १२५ २१० १४४ 

१९ झापा 889 ४७१ ६७८ ६०६ ५८ िामेछाप 1232 ६७३ ११८८ ९१५ 

२० डाँडेलधिुा 711 ३६५ ५७६ ३२९ ५९ रुकुम पजश्चम 1842 १०२४ २९२३ ११८२ 

२१ डोटी 828 ३७३ ७०० ३४३ ६० रुकुम पूवी 185 १०३ १९८ १०३ 

२२ डोल्पा 264 १६० ४१३ १६९ ६१ रुपन्देही 1335 ६५१ ९६५ ७७० 

२३ तनहुाँ 786 ४६८ ६६० ५६३ ६२ िोल्पा 976 ४६१ १०१७ ४२५ 

२४ ता्लेिङु 232 १४१ २४० १२३ ६३ िौतहट 3094 १९६८ ४०४३ १८५४ 

२५ तेह्रथमु 206 १२३ १८८ ११९ ६४ लमिङु 548 २९५ ५४६ ४२२ 

२६ दाङ 1409 ७०१ १२५२ ७९३ ६५ लललतपिु 741 ४१३ ५४२ ५५१ 

२७ दाच ुकला 1407 ६९४ १३०४ ५९० ६६ संखवुासभा 461 २४१ ६४० ३१४ 

२८ दैलेख 2031 १००३ १६९२ ८७४ ६७ सप्तिी 3359 २१३१ ३८७९ २३३८ 

२९ दोलखा 1052 ६८९ १२९८ १०३२ ६८ सलाकही 3269 २०७३ ३७७६ २०८४ 

३० धनकुटा 359 २२८ ४५५ २१९ ६९ सल्यान 1547 ७४२ १८०१ ६३७ 

३१ धनषुा 2975 १९८९ ३३८७ २१४० ७० लसन्धुपाल्चोक 1223 ७२५ ९७६ ७७८ 

३२ धाददङ 1571 ८९४ ११२३ १२७७ ७१ लसन्धुली 1939 १२५१ १९८७ १६१५ 

३३ 
नवलपिासी (बदकघाट 

ससु्ता पजश्चम) 
601 ३५३ ५०० ३८५ ७२ लसिहा 2834 १७०१ ३२३० १९०३ 

३४ 
नवलपिासी (बदकघाट 

ससु्ता पूवक) 
762 ४३३ ६२५ ५३४ ७३ सनुसिी 1099 ५१८ १०५३ ६२६ 

३५ नवुाकोट 1119 ५९५ ८०२ ७०७ ७४ सखेुत 1711 ७४० १२१४ ६३६ 

३६ पवकत 840 ५०० ७०५ ४८९ ७५ सोलखुमु्ब ु 476 २२९ ५१८ २५७ 

३७ पसाक 1972 ११११ १४३२ ८८५ ७६ स्याङिा 1304 ७६० ९०१ ७२० 

३८ पााँचथि 268 १२२ ३३७ १७२ ७७ हमु्ला 713 ३६२ ८४२ ३७६ 

३९ पाल्पा 915 ४५८ ७४६ ४०५ 
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र्वश्लषेण 

 धेिै जिल्लाहरूमा ०८०/८१ मा उम्मेदवािहरूको संख्या वृर्द्ध भएको छ, िनु सामान्यतया 
िोिगाि ि चासोको वृर्द्ध को संकेत हो। 

  केही जिल्लामा संख्या जस्थि वा हल्का लगिावट आएको छ, िनु र्वशेष कािणहरूको कािण 

हनु सक्छ। 

 काठमाडौँ, अछाम, ि अन्य जिल्लामा र्वशषे रूपमा सधुािको संकेत िहेको छ। 
छ) प्रदेशअनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ९ 

लस. 
नं. 

र्वविण 

उम्मेदवाि सङ्खख्या 
आ.व. 

०80/८१ 
आ.व. 

०७९/८० 
आ.व. 

०७८/७९ 
आ.व. 

०७७/७८ 
िम्मा 

१ कोशी प्रदेश 8712 ३८१४ १३४६६ ५२१५ 31207 

२ मधेस प्रदेश 23235 ११७०६ २२८४४ १२१७० 47111 

३ बागमती प्रदेश 17212 ८९९९ १२८८६ ११५४९ ५०६४६ 
४ गण्डकी प्रदेश 7272 ३५६१ ८३४८ ४२१८ २३३९९ 

५ लजुम्बनी प्रदेश 12775 ५०९० ९२३२ ५२४९ ३२३४६ 

६ कणाकली प्रदेश 12682 ५११२ ५७५५ ३७४८ २७२९७ 

७ सदूुिपजश्चम प्रदेश 12117 ४४०५ ९२०३ ४३५२ ३००७७ 

िम्मा 94005 42687 58890 46501 २४२०८३ 

र्वश्लषेण 
 कोशी प्रदेशमा ०७८/७९ मा उच्चतम संख्या िहेको छ, ति ्यसपलछ घट्न थालेको 

देजखन्छ। ०८०/८१ मा पनुिः वरृ्द्ध भएको छ। 

 मधेस प्रदेशमा ०८०/८१ मा उच्चतम संख्या देजखन्छ। यसमा ०७८/७९ ि ०७९/८० 

का बीचमा परिवतकनको संकेत छ। 

 बागमती प्रदेशमा ०८०/८१ मा संख्या वरृ्द्ध भएको छ, िबर्क अजघल्ला वषकहरूमा संख्या 
घट्दै गएको देजखन्छ। 

 गण्डकी प्रदेशमा पलन ०८०/८१ मा संख्या वृर्द्ध भएको छ, ति अजघल्ला वषकहरूमा झण्डै 

जस्थि िहेको देजखन्छ। 
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 लजुम्बनी प्रदेशमा पलन ०८०/८१ मा संख्या वरृ्द्ध भएको छ, िसले यस प्रदेशमा चासो बढेको 
संकेत गदकछ। 

 कणाकली प्रदेशमा पलन ०८०/८१ मा संख्या वृर्द्ध भएको छ, ति अजघल्लो वषकहरूको तलुनामा 
अ्यलधक वरृ्द्ध देजखदैन। 

 सदूुिपजश्चम प्रदेश ०८०/८१ मा सदूुिपजश्चम प्रदेशमा वृर्द्ध भएको छ, ति अजघल्ला वषकहरूमा 
थपु्र ैलगिावट पलन देजखन्छ। 

 अलधकांश प्रदेशमा ०८०/८१ मा उम्मेदवािहरूको संख्या वरृ्द्ध भएको छ, िबर्क अजघल्ला 
वषकहरूमा लगिावटको संकेत देजखन्छ।  

  मधेस प्रदेशमा सबैभन्दा उच्च उम्मेदवाि संख्या िहेको छ, िसले यहााँको िािनीलतक 

चासोलाई उिागि गदकछ। 
ि) िोिगािीको अवस्थाअनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. १० 

लस. 
नं. र्वविण 

उम्मेदवाि सङ्खख्या 
आ.व. 

२०८०/८१ 
आ.व. 

२०७९/८० 
आ.व. 

२०७८/७९ 
आ.व. 

२०७७/७८ िम्मा 

१ सिकािी सेवा 9828 ४६०२ ६१८९ ७०९९ 27718 

२ 
गैि सिकािी 

सेवा 6400 २२७२ ४५६४ ३४९४ 16760 

३ स्विोिगाि 3193 १२८७ २३८५ १६६२ 8527 
४ बेिोिगाि 72861 ३३७३७ ६७२८८ ३३३६० 207246 
५ अन्य 1723 ७८९ १३०८ ९४४ 4764 

िम्मा 94005 42687 81734 46559 265015 
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र्वश्लषेण 

 सिकािी सेवामा उम्मेदवािहरूको संख्या लगाताि घर्टिहेको छ। २०७८/७९ ि 
२०७९/८० मा प्रमखु लगिावट देजखन्छ। 

 गैि सिकािी सेवामा पलन संख्या घटेको देजखन्छ, र्वशेष गिी २०७९/८० मा। ०८०/८१ 
मा केही वृर्द्ध भएको छ, ति अजघल्ला वषकहरूको तलुनामा यसमा जस्थिता छैन। 

 स्विोिगािमा पलन संख्या घर्टिहेको छ, ति ०८०/८१ मा वृर्द्ध भएको देजखन्छ। अजघल्लो 
वषक (२०७९/८०) मा यो लनकै कम भएको लथयो। 

 बेिोिगािहरूको संख्या सबैभन्दा धेिै छ ि यो लगाताि उच्च िर्हिहेको छ। ०८०/८१ मा 
पलन यो संख्या बढेको देजखन्छ, िसले बेिोिगािीको गम्भीिता झल्काउाँछ। 

 अन्य शे्रणीमा पलन संख्या घर्टिहेको छ, र्वशेषगिी २०७९/८० मा। 

  बेिोिगािहरूको संख्या अ्यलधक उच्च िहेकोले यसले िोिगािको अवसिको कमी ि 
आलथकक समस्याको संकेत गदकछ। 

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

सिकािी सेवा
गैि सिकािी 

सेवा
स्विोिगाि बेिोिगाि अन्य

आ.व.२०८०/८१ 10.50% 6.80% 3.40% 77.50% 1.80%

आ.व.२०७९/८० 10.78% 5.32% 3.01% 79.03% 1.85%

आ.व.२०७८/७९ 7.57% 5.58% 2.90% 82.33% 1.60%

आ.व.२०७७/७८ 15.25% 7.50% 3.57% 71.75% 2.03%

िोिगािीको अवस्थाअनसुाि दिखास्त र्वविण
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  सिकािी ि गैि सिकािी सेवामा उम्मेदवािहरूको चासो घर्टिहेको छ, िनु स्थायी िोिगािको 
खोिीमा कमीको संकेत हो। 

  स्विोिगािको के्षत्रमा पलन अजस्थिता देजखन्छ, ति ०८०/८१ मा केही वृर्द्ध भएको छ, 

िसले स्विोिगािको अवसिमा सधुािको संकेत गनक सक्छ। 

झ) शािीरिक अवस्थाअनसुाि दिखास्त र्वविण 

ताललका नं. ११ 

लस.
नं. 

र्वविण 

उम्मेदवाि सङ्खख्या 
आ.व. 

२०८०/८१ 
आ.व. 

२०७९/८० 
आ.व. 

२०७८/७९ 
आ.व. 

२०७७/७८ 
िम्मा 

१ 
स्वस्थ शािीरिक 
अवस्था भएका 92919 ४२१०९ ८१२४९ ४६०९१ 

 
२६२३६८ 

२ 
लभन्न क्षमता 
भएका 1086 ५७८ ४८५ ४६८ २६१७ 

िम्मा 94005 ४२६८७ ८१७३४ ४६५५९ २६४९८५ 
र्वश्लषेण 

 ०८०/८१ मा ९२,९१९ स्वस्थ उम्मेदवािको संख्या देजखन्छ, िनु अजघल्ला वषकहरूको 
तलुनामा उच्चतम हो। यसले स्वस्थ उम्मेदवािहरूको चासोमा वरृ्द्ध भएको संकेत गदकछ। 
िबर्क अजघल्लो वषकहरूमा िमशिः ४२,१०९, ८१,२४९, ि ४६,०९१ िहेकामा जस्थिता 
देजखन्छ। 

 ०८०/८१ मा लभन्न क्षमता भएका उम्मेदवािहरूको संख्या १,०८६छ, िनु अजघल्ला 
वषकहरूमा वृर्द्ध भएको छ। यो लभन्न क्षमताका व्यजिहरूमा चासोको सधुािको संकेत ददन्छ। 

 सम्रसमा, उम्मेदवािहरूको संलग्नतामा सकािा्मक प्रवृजत्त देजखन्छ। 
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परिच्छेद-६ 
पिीक्षा ि पिीक्षण 

६.१  प्रश्नपत्र लनमाकण ि परिमािकन 

आलथकक वषक २०80/81 मा बागमती प्रदेश अन्तगकत िहेका मन्त्रालय तथा स्थानीय तहहरू तफक को 
पिीक्षाहरूको र्वलभन्न पद, तह, सेवा, समूह तथा उपसमूहको लागी 602 सेट परिमािकन गरिएको ि 
गत आ.व. हरूको मौज्दात 659 सेट गिी िम्मा 1261 सेट परिमाजिकत प्रश्नपत्रहरू मध्येबाट २8० 
सेट प्रश्नपत्र छनोट गिी उपयोग गरियो। प्रयोगमा नआएका 981 सेट परिमाजिकत प्रश्नपत्रहरूलाई 
आयोगको प्रश्नपत्र (क्वेश्चन) बैङ कमा सञ् चय गिी िाजखएको छ। प्रश् नपत्र लनमाकण ि परिमािकन गने 
कायकका लालग र्वलभन् न दक्ष/र्वज्ञहरूलाई सहभागी गिाइएको लथयो। प्रश् नपत्र लनमाकण ि परिमािकन तथा 
छपाई सम्बन्धी र्वविण ताललका १2 मा समावेश गरिएको छ। 

ताललका १2 
प्रश् नपत्र लनमाकण ि परिमािकन तथा छपाई सम्बन्धी र्वविण 

ि.सं. तह 
अप्रा./ 

प्रा. 

प्रश् नपत्र परिमािकन सम्बन्धी र्वविण 
छपाई सम्बन्धी 

र्वविण 

गत आ.व. को 
मौज्दात सेट 

चालू आ.व.मा 
परिमाजिकत सेट 

प्रयोग 
सेट 

मौज्दात 
बााँकी सेट 

प्रश् नपत्र छपाई 
सङ्खख्या 

१ ९ अप्रा. 21 17 14 24 466 
२ ९ प्रा. 57 145 51 151 1243 
३ ७ अप्रा. 14 23 12 25 5395 
४ ७/८ प्रा. 161 214 87 288 10205 
५ 6 अप्रा. 24 - 4 20 - 
६ ६ प्रा. 70 - 3 67 - 
७ 5 अप्रा. 40 48 33 55 36397 
८ ५ प्रा. 200 155 76 279 78057 
९ 4 अप्रा. 14 - - 14 - 
१० ४ प्रा. 58 - - 58 - 

िम्मा 659 602 280 981 131763 
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६.२  ललजखत पिीक्षा 
६.२.१  प्रथम चिणको पिीक्षा 
एकीकृत ि संयिु पिीक्षा प्रणाली अन्तगकत अलधकृतस्ति सातौँ, अलधकृतस्ति छैटौं, सहायकस्ति पााँचौँ 
ि सहायकस्ति चौथो अप्रार्वलधक तफक का पदहरूका लालग पर्हलो चिणको पिीक्षा पद्धलत अवलम्बन 
गरिएको छ। प्रथम चिणको पिीक्षामा उत्तीणाकङ्क प्राप्त गने पिीक्षाथीमात्र दोश्रो चिणको पिीक्षामा 
सजम्मललत हनु पाउाँछन ।  
६.२.२  ललजखत पिीक्षा सञ् चालन 

आ.व. २०80/८1 मा भएका अन्ति तह, आन्तरिक अन्ति सेवा, खलुा ि समावेशी गिी र्वलभन् न 92 
वटा र्वज्ञापनका लालग मात्र ललजखत पिीक्षा सम्पन् न भएका छन । ती पिीक्षाहरूमा 44,151 िना 
पिीक्षाथी सजम्मललत भएका छन । ललजखत पिीक्षामा सजम्मललत उम्मेदवाि सङ्खख्या अनसूुची १२ मा 
उल्लेख गरिएको छ। 

६.२.३  ललजखत पिीक्षामा कुनै पलन उम्मेदवाि सजम्मललत नभएका र्वज्ञापनहरू 

आलथकक वषक २०80/०८१ मा र्वज्ञापन भएका 4 वटा र्वज्ञापनको ललजखत पिीक्षामा कुनै पलन 
उम्मेदवाि सजम्मललत भएका लथएनन  । िसमध्यै 2 वटा र्वज्ञापनमा कुनै पलन दिखास्त जस्वकृत 
नभएको, 2वटा र्वज्ञापन दिखास्त ददने कुनै पलन उम्मेदवाि सजम्मललत नभएका लथए । सो को 
र्वविण ताललका नं. १3 मा प्रस्ततु गरिएको छ। 

ताललका नं. १3 

लस.नं. 
र्व.नं. 

०80/८1 
तह पद सेवा समूह/उपसमूह कैर्फयत 

१ ६ ९ अलधकृत नवौँ प्रशासन लेखा  

२ 33 9 
कन्सल्टेन्ट 
पेलडयार्िलसयन 

स्वास््य 
पेलडयार्िक्स/ 

पेलडयाजक्िक्स मेलडलसन 
 

३ ३९ ९ 
कन्सल्टेन्ट 
साइक्यार्िष्ट 

स्वास््य साइक्यािी   

४ ४४ ९ 
कन्सल्टेन्ट 
िेलडयोलोजिष्ट 

स्वास््य िेलडयोलोिी   
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६.२.४  ललजखत पिीक्षामा अलनयलमतता गने उम्मेदवािलाई कािवाही गरिएको  
प्रलतवेदन अवलधमा आयोगबाट सञ्चाललत पिीक्षाहरूमा अलनयलमतता गने उम्मेदवािहरूको र्वविण 
ताललका नं. 14 मा प्रस्ततु गरिएको छ िस अनसुाि १ िना परुुष ि २ िना मर्हला पिीक्षामा 
अलनयलमतता गिेका कािण कािबाहीमा पिेका छन । आयोगबाट गरिएको कािबाहीको र्वविण 
तपलसलको ताललकामा उल्लेख गरिएको छ।  

 

ताललका नं. १4 

लस.नं. 
र्वज्ञापन नं 
2080/08

1 

सेवा, समूह, तह अलनयलमतता गिेको कायक कािबाहीको र्वविण 

१ 130-132 प्र/र्वर्वध/पााँचौँ 

2081/02/22 गते सञ्चाललत 
पिीक्षामा लनधाकरित समयपश्चात 
उत्तिपजुस्तका बझुाउनपुनेमा ४ 
खण्डको उत्ति पजुस्तका मध्ये 3 
खण्डको उत्ति पजुस्तका बझुाई १ 
खण्डको उत्ति पजुस्तका आफूसाँगै 

ललएि गएको 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, 
2076 को दफम 57 
बमोजिमको कसिु गिेकोले 
लनिको उि र्वज्ञापनको सबै 
पिीक्षा िद्द गिी लनिलाई 
आयोगबाट आ.व.2081-82 
मा सञ्चालन हनुे कुनै पलन 
पिीक्षामा उम्मेदवाि हनु 
नपाउने गरि लनलम्बन गरिएको 

२ 153-154 कृर्ष/प्रा.स./पााँचौँ 

2081/03/01 गते सञ्चाललत 
पिीक्षामा सेवा सम्बन्धी दद्वतीय 
पत्रको उत्तिपजुस्तकामा सरुूमा 
लेखेको नाम मेटी अको नाम 

लेजख बझुाएको 

प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, 
2076 को दफम 57 
बमोजिमको कसिु गिेकोले 
लनिको उि र्वज्ञापनको सबै 
पिीक्षा िद्द गिी लनिलाई 
आयोगबाट आ.व.2081-82 
मा सञ्चालन हनुे कुनै पलन 
पिीक्षामा उम्मेदवाि हनु 
नपाउने गरि लनलम्बन गरिएको 

३ 68-79 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/

सातौँ 

प्रथम चिणको ललजखत पिीक्षामा 
लनधाकरित समयमा उत्तिपजुस्तका 
नबझुाई आफूसाँगै ललएि गएको 

पिीक्षा िद्द गिी लनिलाई 
आयोगबाट आ.व.2081-82 
मा सञ्चालन हनुे कुनै पलन 
पिीक्षामा उम्मेदवाि हनु 
नपाउने गरि लनलम्बन गरिएको 
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६.३  उत्तिपजुस्तका सङे्कतीकिण 

आलथकक वषक २०80/८1 को अवलधमा सञ्चालन भएका र्वलभन्न सेवा, समूह ि तहका पदहरूको 
ललजखत पिीक्षाहरू पश्चात प्राप्त हनु आएका िम्मा 44,151 पिीक्षाथीहरूको 34,662 थान OMR 

उत्तिपजुस्तकाहरूको अधककट्टी ि र्वविण खण्ड छुट्याउने कायक भएको लथयो भन े 27,869 थान 
उत्तिपजुस्तकाहरूको प्रथम तथा दद्वतीय सङे्कतीकिण गरिएको लथयो। 

६.४  उत्तिपजुस्तका पिीक्षण 

आयोगबाट प्रलतवेदन अवलधमा प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सेवातफक  गिी िम्मा 62531 
उत्तिपजुस्तकाहरू पिीक्षण भएका छन । उि सङ्खख्या मध्ये १,749 र्वषयगत ि 34,662 वस्तगुत 
उत्तिपजुस्तकाहरू पिीक्षण गरिएको छ। उत्तिपजुस्तका पिीक्षण सम्बन्धी र्वविण ताललका १5 मा 
ददइएको छ। 

ताललका १5 

उत्तिपजुस्तका पिीक्षण सम्बन्धी र्वविण 

ि.सं
. तह 

प्रथम पत्र 
दद्वतीय पत्र 

ततृीय 
पत्र 

चतथुक 
पत्र 

सीप 
पिीक्षण 

िम्मा 
उ.प.ुसङ्खख्या बस्तगुत र्वषयगत 

१ ४ 0 ० 0 0 0 0 0 

२ ५ 30531 ० 15074 98 332 285 46320 

३ 6 0 0 0 0 0 ० 0 

४ 7 3919 0 6528 24 333 70 10874 

५ 8 212 61 598 0 0 0 871 

6 9 0 1688 2778 0 0 0 4466 
िम्मा 34662 1749 24978 122 665 355 62531 
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६.५  ललजखत पिीक्षाबाट उम्मेदवाि छनोट नभएका र्वज्ञापनहरू 

प्रलतवेदन अवलधमा कुल 2 र्वज्ञापनहरूको ललजखत पिीक्षाबाट कुनै पलन उम्मेदवाि छनोट भएका 
लथएनन  । सो को र्वविण ताललका नं. 16 मा उल्लेख गरिएको छ । 

ताललका नं. 16 

आ.व.२०80/८१ मा ललजखत पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन गदाक कुनै पलन उम्मेदवाि छनोट नभएका 
र्वज्ञापनहरूको र्वविण 

ि. सं. र्वज्ञापन नं. तह पद 
सेवा, समूह, 

उपसमूह 

खलुा/ 

समावेशी 
माग पद 
सङ्खख्या 

कैर्फयत 

१ 502/079-80 ९ लस.लड.इ. 
इजन्ि/सलभल/ 
लब.एण्ड आ. 

आ.अ.से. २  

२ ५५५/079-80 ७ 
कम्यटुि 
इजन्िलनयि 

प्रशासन/ र्वर्वध खलुा 1  

६.६  सामूर्हक सीप पिीक्षण 

आयोगले ललन े प्रार्वलधक तथा अप्रार्वलधक सेवातफक का र्वलभन् न पदका पाठ्यिम बमोजि तपलसल 
बमोजिम सामूर्हक सीप पिीक्षण सञ्चालन गिेको छ। 

ि.सं. र्व.नं. तह सेवा/समूह पद 

1. 1-5/79-80 9 प्रशासन/सा.प्र अलधकृत नवौँ वा सो सिह 

2. 501,509,511,512 

/079-80 9 इजन्ि/सलभल/िनिल लसलनयि लडलभिन 
इजन्िलनयि 

3. 515/79-80 7 प्रशासन/र्वर्वध त्याङ्कशास्त्री 
4. 537/079-80 7 कृर्ष/एल्रस/इजन्िलनयरिङ कृर्ष इजन्िलनयि 
5. 538/79-80 7 कृर्ष/खो.पो.ग.ुलन. खा् अनसुन्धान अलधकृत 

6. 548/079-80 7 जशक्षा/जशक्षा 
प्रशासन/नेपाली 

जशक्षा अलधकृत/नेपाली 

7. 556/79-80 7 प्रशासन/र्वर्वध अथकशास्त्री 
8. 557/079-80 7 प्रशासन/र्वर्वध वाताविण लनिीक्षक 

8. 576/079-80 7 
इजन्िलनयि 

मेकालनकल/िनिल 
मेकालनकल 

मेकालनकल इजन्िलनयि 

9. 573,574,583 

/079-80 8 स्वास््य/ि.हे.स. मेलडकल अलधकृत 
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ि.सं. र्व.नं. तह सेवा/समूह पद 

10. 539-542,570-
572,582/79-80 8 कृर्ष/भेटेरिनिी पश ुजचर्क्सक 

11 577-580/079-80 7 इजन्ि/लसलभल/र्व.एण्ड 
आकक . इजन्िलनयि 

12 523/079-80 7 इजन्ि/ जियोहाइड्रोलोिी हाइड्रोजियोलोजिष्ट 

13 546-547,567-
568/079-80 7 जशक्षा/जशक्षा प्रशासन जशक्षा अलधकृत 

14 575/079-80 7 इजन्ि/सभे नापी अलधकृत 
15 549-554/079-80 7 वन/ िनिल फिेिी सहायक वन अलधकृत 

16 516,518,521, 
558-561/79-80 7 

इजन्ि/सलभल/िनिल/इ
रिगेशन/स्यालनटिी/हाइ

ड्रोपावि 
इजन्िलनयि 

17 543,566,584 

/079-80 7 कृर्ष/लाइभस्टक/पोल्िी 
एण्ड डेिी डेभलपमेन्ट पश ुर्वकास अलधकृत 

18 544-545/079-80 7 कृर्ष/म्स्य म्स्य र्वकास अलधकृत 

19 569/079-80 7 स्वास््य/हेल्थ 
इन्सपेक्सन िनस्वास््य अलधकृत 

20 524,526,529, 
562-565/079-80 7 

कृर्ष/ए्रसी इको एण्ड 
माकेर्टङ/कृर्ष प्रसाि/  
बाली र्वकास/ बाली 
संिक्षण/बागवानी/    

माटो र्वज्ञान 

कृर्ष अलधकृत सातौँ वा सो 
सिह 

21 1-5/080-81 9 प्रशासन/सामान्य 
प्रशासन अलधकृत नवौँ वा सो सिह 
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६.7  कम््यटुि सीप पिीक्षण 

आयोगले ललने प्रार्वलधक तथा अप्रार्वलधक सेवातफक का र्वलभन् न पदका पाठ्यिम बमोजिम सीप 
पिीक्षण तथा प्रयोगा्मक पिीक्षाहरू सञ् चालन गने गदकछ। प्रलतवेदन अवलधमा आयोगले तपलसल 
बमोजिमको कम््यिुटि सीप पिीक्षण सञ्चालन गिेको छ । 

ि.सं. र्व.नं. तह सेवा/समूह पद 

1. 6,7,9/79-80 7 प्रशासन/लेखा अलधकृत सातौँ वा सो सिह 
2. 6,7,9/79-80 7 प्र./सा.प्र/िािस्व अलधकृत सातौँ वा सो सिह 
3. 6-12/79-80 7 प्र./सा.प्र अलधकृत सातौँ वा सो सिह 
4. 13-15/79-80 5 प्र./िािस्व सहायक पााँचौँ 
5. 13-18/79-80 5 प्र./लेखा लेखापाल वा आ.ले.प. सहायक 
6. 13-19/79-80 5 प्र./सा.प्र सहायक पााँचौँ वा सो सिह 
7. 20/79-80 5 प्रशासन/र्वर्वध म.र्व.लन. 
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परिच्छेद-७ 
अन्तवाकताक तथा लसफारिस 

७.१  अन्तवाकताक 
ललजखत पिीक्षाबाट छनोट भएका उम्मेदवािहरूलाई अन्तवाकताकमा सहभागी गिाइन्छ। प्रलतवेदन 
अवलधसम्म प्रदेश लनिामती सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवातफक  िम्मा १७५३ िना उम्मेदवािहरूको 
अन्तवाकताकका लागी छनोट सञ् चालन गरिएको छ। 

७.२  लसफारिस 

ललजखत पिीक्षाबाट छनोट भएका उम्मेदवािहरूको प्रयोग्मक पिीक्षा तथा सीप पिीक्षण ि अन्तवाकताक 
ललइसकेपलछ ललजखत पिीक्षाको प्रा् ताङ्क, प्रयोगा्मक पिीक्षा तथा सीप पिीक्षणको प्राप्ताङ्क ि 
अन् तवाकताकको प्रा् ताङ्क िोडी योग्यता िमको आधािमा उम्मेदवािको लसफारिस गने गदकछ। प्रलतवेदन 
अवलधसम्म र्वलभन् न सेवा, समूह सञ् चालन गने लनकाय तथा कायाकलयहरूका रिि पदमा लनयजुिका 
लालग कुल ७२३ िना उम्मेदवाि लसफारिस भएका छन  । लसफारिस भएका उम्मेदावािहरूमध् ये 
216 मर्हला ि 507 परुुष िहेका छन । प्रलतवेदन अवलधमा भएका अन्तवाकताक तथा लसफारिस 
सम्बन्धी र्वविण अनसूुची १४ मा प्रस्ततु गरिएको छ। 

ताललका १७ 

र्वलभन्न र्वज्ञापनहरूबाट लसफारिस भएका समावेशी समूहसमेतका उम्मेदवािहरूको र्वविण 

लसफारिस समूह 
समूह अनसुाि लसफारिस 

उम्मेदवाि सङ्खख्या मर्हला परुूष िम्मा 

आन्तरिक अन्ति सेवा ११ 0 0 11 
आ.प्र. 3 0 0 3 

अन्ति तह 8 0 0 8 
खलुा 511 93 418 51१ 
मर्हला 10८ 108 0 108 
आ.ि. 64 12 52 59 
मधेसी 6 0 6 6 
दललत १0 1 9 10 
अपाि 2 0 2 20 
र्प.क्षे. 0 0 0 0 
िम्मा 723 216 507 ७23 
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परिच्छेद-८ 
समावेशी पदपूलतक 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन २०7९ को दफा 10 को उपदफा (1) तथा स्थानीय सेवा (गठन तथा 
सञ्चालन) ऐन, 2079 को दफा 11 को उपदफा (1) मा िहेको प्रावधान अनसुाि खलुा 
प्रलतयोलगता्मक पिीक्षाद्वािा पूलतक हनुे पदहरू मध्ये पैतालीस प्रलतशत पद छुट्याई सो प्रलतशतलाई 
शतप्रलतशत मानी मर्हलाका लालग अठतीस प्रलतशत, आददवासी/िनिातीका लालग पैतीस प्रलतशत, 
दललतका लालग नौ प्रलतशत, मधेसीका लालग चाि प्रलतशत, अपािता भएका व्यजिका लालग तीन 
प्रलतशत, र्पछलडएको क्षेत्रका लालग तीन प्रलतशत ि अल्पसंख्यक समदुायको लालग तीन प्रलतशत 
पदहरू छुट्याई सोही समूह लभत्रकै उम्मेदवािहरूबीच प्रलतस्पधाक गिाई पदपूलतक गरिन्छ। 

८.१  समावेशी समूहतफक  र्वज्ञापान ि दिखास्त 

प्रलतवेदन अवलधमा प्रदेश लनिामती सेवा तथा स्थानीय सेवा तफक का प्रलतयोलगता्मक पिीक्षाको लालग 
िम्मा 361 र्वज्ञापनहरू मध्ये 187 र्वज्ञापनहरू र्वलभन् न समावेशी समूहका लालग र्वज्ञापन गरिएको 
लथयो । ्यसैगिी 1699 पदको लालग भएको प्रलतयोलगता्मक पिीक्षा मध्ये 311 वटा मर्हला, 
222 वटा आ.ि., 13 वटा मधेसी, 64 वटा दललत, 10 वटा अपाि , 8 वटा र्पक्षलडएको क्षते्र, 
२६ वटा थारु ि ७ वटा अल्पसंख्यक गिी िम्मा 661 वटा पदहरू िहेका छन । यसिी गरिएको 
र्वज्ञापनहरूमा समावेशी समूहका लालग मात्र ७२,८७३ िनाको दिखास्त स्वीकृत भएको लथयो। 
र्वज्ञापनको पदसङ्खख्या ि सङ्कललत दिखास्त सम्बन्धी र्वविण ताललका नं. १८ मा उल्लेख गरिएको 
छ। 

ताललका नं. १८ 

आ.व २०80/८1 मा भएका समावेशी र्वज्ञापन ि दिखास्तको र्वविण 

र्वविण मर्हला आ.ि दललत मधेसी अपाि र्प.क्ष े थारु 
अल्प 
संख्यक 

िम्मा 

र्वज्ञापन सङ्खख्या 68 49 29 9 6 5 16 5 187 

पद सङ्खख्या 311 222 64 13 10 8 26 7 ६६१ 

दिखास्त 
सङ्खख्या 

39,91
4 

16,395 4,569 8951 242 568 2234 0 72,873 
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८.२  प्रदेश तथा स्थानीय तहको ललजखत पिीक्षामा उम्मेदवािको उपजस्थलत 

प्रलतवेदन अवलधमा भएका प्रदेश लनिामती सेवा तथा स्थानीय सेवा तफक का सबै तहमा गिी िम्मा 
44,151 उम्मेदवािहरू ललजखत पिीक्षामा उपजस्थत भएका लथए। सो मध्ये 19,646 िना मर्हला 
ि 24,505 िना परुुष छन । प्रदेश तथा स्थानीय तहको ललजखत पिीक्षामा उम्मेदवािको 
उपजस्थलतको र्वविण ताललका नं. १९ मा प्रस्ततु गरिएको छ। 

ताललका नं. १९ 
प्रदेश तथा स्थानीय तहको ललजखत पिीक्षामा उम्मेदवािको उपजस्थलतको र्वविण 

पद/तह 
पिीक्षामा सजम्मललत सङ्खख्या 

मर्हला परुुष िम्मा 
अलधकृत नवौँ 123 426 549 
अलधकृत आठौँ 47 92 139 
अलधकृत सातौँ 1,223 3,019 4,242 

सहायक पााँचौँ 18,253 20,968 39,221 
िम्मा 19,646 24,505 44,151 

८.३  समावेशी समूहतफक  लसफारिस 

कुल लसफारिस सङ्खख्या 723 मध्ये सम्बजन्धत समावेशी समूहका र्वज्ञापनबाट 189 िना उम्मेदवाि 
समावेशी समूहबाट लसफारिस भएका छन । यस सम्बन्धी र्वविण ताललका नं. २० मा प्रस्ततु गरिएको 
छ। 

ताललका नं. २० 
समावेशी समूहतफक को लसफारिस र्वविण 

र्वज्ञापनको 
प्रकाि 

मर्हला परुुष कुल 
िम्मा सहायकस्ति अलधकृतस्ति िम्मा सहायकस्ति अलधकृतस्ति िम्मा 

मर्हला 78 29 107 - - - 107 
आ.ि. 2 10 12 36 16 52 64 
मधेसी 0 0 0 4 2 6 6 
दललत 0 1 1 7 2 9 10 
अपाि 0 0 0 2 0 2 2 
िम्मा 80 ४० 120 49 20 69 189 
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८.४  मर्हला तफक  लसफारिस 

यस आलथकक वषकमा मर्हलाहरूका लालग मात्र गरिएको समावेशी र्वज्ञापनमा कुल 107 िना मर्हला 
उम्मेदवाि लसफारिस भएका छन । आन्तरिक, खलुा ि सबै समावेशी र्वज्ञापन समेत गिी िम्मा २16 
िना मर्हला उम्मेदवाि स्थायी लनयजुिका लालग लसफारिस भएका छन । िसलाई ताललका नं. २१ मा 
प्रस्ततु गरिएका छ। 

ताललका नं. २१ 
मर्हला उम्मेदवाितफक को लसफारिश र्वविण 

र्वज्ञापनको प्रकाि सहायक स्ति अलधकृत स्ति िम्मा 

आ.प्र. ० ५ 5 

खलुा ८१ १२ 93 

मर्हला ७८ २९ 107 

आ.ि. २ ८ 10 

मधेसी ० ० 0 

दललत ० १ 1 

अपाि ० ० 0 

िम्मा 161 55 216 

८.५  आददवासी/िनिालत बाट लसफारिस 

प्रलतवेदन अवलधमा ६४ िना आददवासी/िनिालत उम्मेदवाि लनयजुिका लालग लसफारिस भएका छन । 
र्वलभन् न र्वज्ञापनबाट लसफारिस भएका आददवासी/िनिालतको सङ्खख्या ताललका नं. २२ मा प्रस्ततु 
गरिएका छन । 

ताललका नं. २२ 
आददवासी/िनिालत तफक को लसफारिश र्वविण 

र्वज्ञापनको 
प्रकाि 

मर्हला परुुष 
कुल 
िम्मा सहायक 

स्ति 
अलधकृत 
स्ति िम्मा सहायक 

स्ति 
अलधकृत 
स्ति िम्मा 

आ.ि. 2 १० १२ 36 16 52 6४ 
िम्मा २ १० १२ ३६ १६ ५२ ६४ 



44 
 

८.६  मधेसी बाट लसफारिस 

प्रलतवदेन अवलधमा मधेसीका लालग मात्र लजक्षत समावेशी र्वज्ञापनहरूबाट 6 िना उम्मेदवािहरू 
लसफारिस भएका छन । र्वलभन् न र्वज्ञापनबाट लसफारिस भएका मधेसी उम्मेदवािको सङ्खख्या ताललका 
नं. २३ मा प्रस्ततु गरिएका छन । 

ताललका नं. २३ 
मधेसी समूहतफक को लसफारिस र्वविण 

र्वज्ञापनको 
प्रकाि 

मर्हला परुुष 

िम्मा सहायक 
स्ति अलधकृत स्ति िम्मा सहायक 

स्ति अलधकृत स्ति िम्मा 

मधेसी 0 0 0 4 2 6 6 

िम्मा 0 0 0 4 2 6 6 
 

८.७  दललत समूहबाट लसफारिस 

प्रलतवदेन अवलधमा दललतका लालग मात्र लजक्षत समावेशी र्वज्ञापनहरूबाट १० िना उम्मेदवािहरू 
लसफारिस भएका छन । र्वलभन् न र्वज्ञापनबाट लसफारिस भएका दललत उम्मेदवािको सङ्खख्या ताललका 
नं. २४ मा प्रस्ततु गरिएका छन । 

ताललका नं. २४ 
दललत समूहतफक को लसफारिस र्वविण 

र्वज्ञापनको 
प्रकाि 

मर्हला परुुष 

िम्मा 
सहायक स्ति अलधकृत 

स्ति 
िम्मा सहायक 

स्ति 
अलधकृत 
स्ति 

िम्मा 

दललत 0 १ 1 7 2 9 10 

िम्मा 0 1 1 7 2 9 10 
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८.८  अपािता भएका समूहबाट लसफारिस 

प्रलतवदेन अवलधमा अपािता भएका समूहका लालग मात्र लजक्षत समावेशी र्वज्ञापनहरूबाट 2 िना 
उम्मेदवािहरू लसफारिस भएका छन । र्वलभन् न र्वज्ञापनबाट लसफारिस भएका दललत उम्मेदवािको 
सङ्खख्या ताललका नं. २५ मा प्रस्ततु गरिएका छन । 

ताललका नं. २५ 
अपाि समूहतफक को लसफारिस र्वविण 

र्वज्ञापनको 
प्रकाि 

मर्हला परुुष 

िम्मा 
सहायक स्ति अलधकृत 

स्ति िम्मा सहायक 
स्ति 

अलधकृत 
स्ति िम्मा 

अपािता 0 ० ० २ ० २ २ 

िम्मा 0 ० ० २ ० २ २ 
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परिच्छेद-९ 
पिामशक, उििुी ि अदालती मदु्दा 

९.१  कमकचािी सेवाका सतक सम्बन्धी कानूनका र्वषयमा पिामशक 
प्रलतवेदन अवलधमा देहायबमोजिमका लनकायका कमकचािी सेवाका सतक सम्बन्धी कानूनका र्वषयमा 
आयोगबाट देहायका उल्लेजखत पिामशकहरू प्रदान गरिएको छ। िसको र्वस्ततृ र्वविण ताललका नं. 

२6 मा प्रस्ततु गरिएको छ। 

ताललका नं. २6 
कमकचािी सेवा सतक सम्बन्धमा प्रदान गरिएको िाय पिामशक सम्बन्धी र्वविण 

ि.नं. र्वषय लनणकय लमलत 

१. प्रदेश लनिामलत सेवा लनयमावली मस्यौदा उपि पिामशक 2080/09/05 

९.२  र्वभागीय सिायका र्वषयमा पिामशक 

आयोगबाट आ.व. २०८०/८१ मा र्वलभन्न स्थानीय तहहरूलाई र्वभागीय सिायका र्वषयमा 
प्रदान गरिएका पिामशकहरूको र्वस्ततृ र्वविण ताललका नं. २7 मा प्रस्ततु गरिएको छ । 

ताललका नं. २7 
ि.सं. र्वषय लनणकय लमलत 

१. 

भितपिु महानगिपाललकामा कायकित कृर्ष सेवा, म्स्य समूह, 
सहायकस्ति पााँचौ, प्रार्वलधक सहायकलाई स्थानीय सेवा (गठन तथा 
सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा ११८ को उपदफा (1) को खण्ड 
(ग) बमोजिमको कसूि गिेको हुाँदा ऐ ऐनको दफा ११५ को 
(ख)(१) भर्वष्यमा सिकािी सेवाको लनलमत्त अयोग्य नठहरिने गिी 
सेवाबाट हटाउन े

२०८०।११।१६ 

९.३  सम्मालनत अदालतमा र्वचािाधीन मदु्दा 
प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेशलाई र्वपक्षी बनाई सम्मालनत सवोच्च अदालत ि उच्च 
अदालतमा र्वलभन्न प्रकृलतका दश वटा मदु्दाहरू हालसम्म र्वचािाधीन अवस्थामा िहेका छन  । 
र्वचािाधीन मदु्दाहरूको र्वस्ततृ िानकािी अनसूुची-१५ मा उल्लेख गरिएको छ । 
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परिच्छेद-१० 
सािठलनक सधुाि 

१०.१  िणनीलतक योिना 
प्रदेश लनिामती सेवा, स्थानीय सेवा तथा अन्य सिकािी सेवाका लालग योग्य मानव संशाधन लसफारिस 
गने प्रमखु कायकलाई प्रभावकािी रूपमा सम्पन् न गनक सहयोग परु् याउन ेमखु्य उद्देश्य आयोगले ललएको 
छ। सो उद्देश्य प्राज् तका लालग सेवा प्रवाहमा सधुाि, र्वज्ञ ि सेवा्रसाहीहरूको संलग्नता अलभवृर्द्ध ि 
संस्थागत क्षमता सदुृढीकिण गने र्वषय प्रमखु उपलजब्धका के्षत्रको रूपमा पर्हचान गरिएको छ। सो 
लक्ष्य हालसल गनकका लालग लनम्न िणनीलतहरू तय गरिएका छन : 
 सेवा प्रवाहमा सधुाि गने 

o सावकिलनक सेवामा क्षमतामा आधारित (Competency Based) छनोट प्रणाली लागू गने। 

o सावकिलनक सेवाका लनकाय, सिुक्षा लनकाय ि सिदठत संस्थाहरूबाट वार्षकक पदपूलतक ताललका 
अनसुािको माग समयमै उपलब्ध गिाउने, 

o सिकाि ि सिदठत संस्थाका उच्च तहका व्यवस्थापकहरूको छनोट गदाक कायकक्षमतामा 
आधारित (Competency Based) नेतृ् व प्रणाली चिणबद्ध रूपमा लागू गने, 

o सहायक स्तिका उम्मेदवािको छनोट पश् चात अल्पकालीन अलभमखुीकिण कायकिम सञ्चालन 
गने। 

 र्वज्ञहरू ि सेवा्रसाहीहरूको संलग्नता अलभवृर्द्ध गने 

o र्वशेष र्वज्ञता आवश्यक भएका के्षत्रहरूमा र्वज्ञहरूको संलग्नता बढाउने, 
o नेपालको संर्वधानको धािा २४३ को व्यवस्था बमोजिम ददइएको सामान्य लसद्धान्त सम्बन्धी 

पिामशकको पालना सलुनजश्चत गने, 

o र्वशेष शैजक्षक योग्यता आवश्यक पने वा कम दिखास्त भइ पदपूलतक हनु नसकेको अवस्था 
वा त्काल पदपूलतक गनुकपने पदहरूका लालग र्वशेष व्यवस्था गने, 

o आयोगमा अनसुन्धानका परिणाम ि सामरु्हक छलफलको आधािमा लनणकय गने पद्धलत 
अवलम्बन गने। 

 संस्थागत क्षमता सदुृढीकिण गने 

o परिवलतकत सन्दभकमा परिणाममखुी बनाउन संस्थागत पनुसंिचना गने, 
o नयााँ प्रर्वलध तथा सेवा सञ्चालनको लालग आवश्यक पने पूवाकधािहरू र्वकास गने, 
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उि िणनीलतक लक्ष्य प्रालप्तका लनलमत्त कायकसम्पादन सूचक, समयसीमा, जिम्मेवाि लनकाय तथा 
सफलताका लालग लनणाकयक त्वको पर्हचान समेत गरिएको छ। 

१०.२  पिीक्षा प्रणालीमा सधुाि 
धेिै सङ्खख्यामा दिखास्त पने सहायकस्ति पााँचौँ तहका पदहरूमा पदपूलतकका लालग दईु चिणमा ललजखत 
पिीक्षा सञ् चालन गरिएको छ। ्यस्तै उम्मेदवािले पिीक्षामा नेपाली वा अङ्ख्रसिेी वा दवैु भाषामा 
उत्ति लेख् न पाउने व्यवस्था गरिएको छ। आयोगले आ.व. २०७9/80 देजख OMR प्रर्वलध प्रयोग 
गरिदैँ पिीक्षा सञ्चालन हुाँदै आएको छ।पिीक्षालाई मयाकददत तविले सञ् चालन गनक पिीक्षा सञ् चालनमा 
खर्टन ेिनशजिहरूलाई का लालग आवश्यक ताललम तथा अलभमखुीकिण गिाई िोष्टि तयाि गरिएको 
छ। 

१०.३  प्रर्वलधको प्रयोग 

१०.३.१  अनलाइन प्रणाली 
लमलत २०७७ पौष १२ गते देजख आयोगका पााँचौँ ि छैटौं तहका लालग गरिएका र्वलभन् न सेवा, समूह, 

उपसमूह, तहका पदहरूको र्वज्ञापनको दिखास्त सङ्कलन गने, दिखास्त दस्तिु बझुाउने, दिखास्त 
स्वीकृत गने, िोल नम्बि कायम गने, पिीक्षा केन्र ि पिीक्षा समय, स्वीकृत नामावली तयाि गने 
लगायतका कायकहरू आयोगको अनलाइन प्रणाली माफक त सम्पादन हुाँदै आएको छ। 

१०.३.२  वेवसाइट 

प्रयोगकताकहरूलाई सहि हनुे गिी आयोगको वेवसाइट www.ppsc.bagamati.gov.np ि ई-मेलिः 
info.ppsc@bagamati.gov.np प्रयोगमा आईिहेको छ। लमलत 2077/09/12 देजख प्रदेश लोक 
सेवा आयोगले अनलाइन दिखास्त ललने व्यवस्था गिेको छ।  

  

http://www.ppsc.bagamati.gov.np/
mailto:ई-मेलः%20info.ppsc@bagamati.gov.np
mailto:ई-मेलः%20info.ppsc@bagamati.gov.np
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परिच्छेद-११ 
आयोगबाट सम्पादन भएका कामहरू 

११.१  वार्षकक पदपूलतक कायकताललका २०80।८१ प्रकाशन: 
आयोगले २०80 श्रावण 01 मा आयोगको वार्षकक पदपूलतक कायकताललकामा स्वीकृत गिी आयोगको 
वेवसाइटमा अपलोड समेत गरिएको लथयो। प्रदेश सिकािको अनिुोधमा लमलत 2080/07/19 गते 
कायकताललका संशोधन गिीएको लथयो। 

११.२  आयोगको चौथो वार्षकक प्रलतवेदन प्रस्ततुिः 
आयोगको चौथो वार्षकक प्रलतवेदन लमलत २०80।०6।05 मा माननीय प्रदेश प्रमखु श्री यादवचन्र 
शमाकसमक्ष प्रस्ततु गरिएको लथयो। प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोजिम 
आयोगको २०79 श्रावण १ गते देजख २०80 असाि मसान्तसम्म आयोगले सम्पादन गिेका काम 
कािबाहीहरू प्रलतवेदनमा समेर्टएका लथए। माननीय प्रदेश प्रमखु समक्ष पेस गिेको आयोगको तेस्रो 
वार्षकक प्रलतवेदन सम्बन्धी लमलत २०80/०6/05 को प्रसे र्वज्ञलप्त अनसूुची-१६ मा प्रस्ततु गरिएको 
छ । 

११.३  पदपूलतक सम्बन्धमा गरिएको लनिीक्षणिः 
प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ८० बमोजिम संर्वधान, यस ऐन लनयमावली ि 
प्रचललत कानून तथा आयोगले समय समयमा तोकेको कायकर्वलध ि सतक बमोजिम लनयजुि, बढुवा ि 
र्वभागीय कािबाही भएको छ छैन भने्न सम्बन्धमा आयोगले प्रदेश सिकािका र्वलभन्न मन्त्रालय, 
र्वभाग, लनदेशनालय ि कायाकलय, स्थानीय तह, प्रदेश अन्य सिकािी सेवा सञ्चालन गने लनकाय प्रदेश 
सिदठत संस्था ि स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको लनिीक्षण गनक सक्नेछ भने्न व्यवस्था भएको।  

कानून प्रासर्िक कुिा 

 प्रदेश लनिामती सेवा ऐन २०7९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 ले 
कुनै पलन कायाकलयमा स्वीकृत स्थायी दिबन्दी रिि भएमा लोक सेवा आयोगमा स्थायी 
पदपूलतकका लालग माग गिी पठाउनपुने व्यवस्था गिेको। 

 स्वीकृत स्थायी दिबन्दीमा ऐनले तोकेको पदमा बाहेक किािमा काम लगाउन नपाइन े
व्यवस्था गिेको। 

 प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ ले प्रदेश ि स्थानीय तहहरूमा आयोगले रिि पदपूलतक, 
लनयजुि, वढुवा ि र्वभागीय कािबाहीको सम्बन्धमा लनिीक्षण गनक सक्ने व्यवस्था गिेको। 
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११.४  आयोगको चौथो वार्षकको्सव, २०80 

प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेशको तेस्रो स्थापना ददवसको अवसिमा लमलत 
२०80/08/०5 गते आयोगको चौथो वार्षकको्सव कायकिम सम्पन्न भएको लथयो। आयोगको 
चौथोँ वार्षकक उ्सवका अवसिमा आयोगको आ.व. २०79/८0 मा उ्कृष्ट कायकसम्पादन गने 
कमकचािीहरूलाई नगद ि प्रमाणपत्र सर्हत सम्मान गरिएको लथयो। उ्कृष्ट कायकसम्पादन गिी 
सम्मालनत हनुे कमकचािीहरूको नामावली ताललका नं. २8 मा उल्लेख गरिएको छ। 

ताललका नं.२8 

उ्कृष्ट कायकसम्पादन गिी सम्मालनत हनु ेकमकचािीहरूको नामावली 
ि.सं. पद नाम, थि शाखा 
१ सहायक पााँचौँ श्री ददपेश महिकन ललजखत पिीक्षा नलतिा तयािी शाखा 
२ कायाकलय सहयोगी श्री िाि ुप्रसाद चौलागाई प्रश्नपत्र पिीमािकन शाखा 

११.५  प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको अनभुव आदान प्रदान तथा अन्तिर्िया कायकिम 

प्रदेश लोक सेवा आयोग, कणाकली प्रदेशको आयोिनामा लमलत 2080/11/22 गते र्विेन्रनगिमा 
एक ददवलसय प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको अनभुव आदान प्रदान तथा अन्तिर्िया कायकिम प्रदेश 
लोक सेवा आयोगहरूको सहभागीतामा सम्पन्न भएको लथयो। प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूले 
कायकसम्पादन गने िममा आइपिेका समस्याहरू ि ्यसको समाधान तथा असल अभ्यासहरूको 
अनभुव आदान प्रदान गिी कायकिम समापन गरियो 
११.६  लोक सेवा आयोगहरूको चौथो िार्िय सम्मेलनिः 
कणाकली प्रदेश, सखेुत र्विेन्रनगि नगिपाललकामा लमलत २०80 फागनु 23 ि २4 गते लोक सेवा 
आयोगको समन्वयमा प्रदेश लोक सेवा आयोगहरू सजम्मललत लोक सेवा आयोगहरूको चौथो िार्िय 
सम्मेलन (Fourth National Conference of Public Service Commissions of Nepal) सम्मन्न 
भयो।उि सम्मेलनमा लोक सेवा आयोग ि प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूका माननीय अध्यक्षहरू, 

माननीय सदस्यहरू, आयोगका श्रीमान  सजचवहरू सर्हत सम्बद्ध िािसेवक कमकचािीहरूको गरिमामय 
उपजस्थलतमा सम्मेलन भएको लथयो। 

उि सम्मेलनमा लोक सेवा आयोगको योग्यता, लनष्पक्षता, स्वच्छता ि र्वश्वसनीयताको मूल ममकप्रलत 
सम्मान व्यि गदै, योग्यता प्रणालीको प्रवद्धकक ि संिक्षकको जिम्मेवािी बोध गदै, भनाक ि छनोट 
पद्धलतमा र्व्मान लसद्धान्त, मापदण्ड ि मूल्य मान्यतालाई अकु्षण्ण िाखी समयानकूुल सधुाि गदै, 
सावकिलनक प्रशासनमा समयानकूुल सधुाि गनक आयोगको पिीक्षा प्रणालीमा नवीनतम प्रर्वलधलाई 
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आवश्यकतानसुाि अवलम्बन एवं उपयोग गदै िान, नेपालको संर्वधान ि कानूनको ममक एवं भावना 
अनसुाि समावेशी व्यवस्थालाई प्रभावकािी रूपमा कायाकन्यवन गनक, कमकचािीको वृजत्त र्वकासको 
सलुनजश्चतता, व्यवस्थापन ि सावकिलनक प्रशासनमा िहेको सङ्खिमणको अन््य गनक यथाशीघ्र सङ्घीय 
लनिामती सेवा ऐन, प्रदेश लनिामती सेवा ऐन ि स्थानीय सिकािी सेवा ऐन िािी गनक नेपाल सिकाि 
ि प्रदेश सिकािसाँग अनिुोध गनक, सावकिलनक प्रशासनलाई सक्षम, सदुृढ, सेवामखुी, मयाकददत ि 
व्यवजस्थत बनाउन लनिन्ति र्ियाशील िहन, लोक सेवा आयोगहरूलाई योग्यता उतकृष्ट केन्रको 
रूपमा कायम िाख्न प्रलतबद्ध िहन ि लोक सेवा आयोग ि प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूबीच लनिन्ति 
समन्वय ि सहयोगको वाताविण कायम िाख्न प्रलतबद्ध भएको कुिासर्हत घोषणापत्र िािी गरिएको 
लथयो। 

लोक सेवा आयोगका संस्थागत मूल्यहरू योग्यता, लनष्पक्षता, स्वच्छताको मूल ममक अनसुाि 
गोपनीयता एवं र्वश्वसनीयता सलुनजश्चत हनुे गिी कायकसम्पादन गनकका लालग प्रदेश लोक सेवा 
आयोगहरूको सिठन संिचना ि शाखागत कायकर्वविणमा एकरूपता कायम गनक लोक सेवा आयोगका 
प्रशासन तथा लनिीक्षण महाशाखा प्रमखुको संयोिक्वमा प्रदेश लोक सेवा आयोगका सजचवहरू 
सदस्य िहने गिी सलमलत गठन गने लगायतका १3 बुाँदे लनणकयहरू पलन गरिएको लथयो। ती 
घोषणापत्र ि लनणकयहरू अनसूुची १८ मा उल्लेख गरिएको छ। 

११.७  अन्ति प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको भ्रमण: 
अन्ति प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूसाँगको अनभुव आदान प्रदान एवं कायकगत एकताका लालग 
आयोगको माननीय अध्यक्ष तथा सदस्यहरूबाट र्वलभन्न लमलतहरूमा भ्रमण गरिएको लथयो। सो को 
र्वविण ताललका नं. २८ मा उल्लेख गरिएको छ। 

ताललका नं. २9 

लस.नं. पद पदालधकािीको नाम भ्रमण स्थान लमलत 

1 सदस्य शलमकला नेउपान े गण्डकी प्रदेश 2081।03।०८ देजख १० गते सम्म 
११.८  आयोगको सिठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण (O & M) 

प्रदेश लोक सेवा आयोगको दिबन्दी संिचना अस्थायी िहेकोमा मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपरिषद्को 
कायाकलयको अनिुोध अनसुाि आयोगको सिठन संिचना तथा व्यवस्थापन सवेक्षण भइ कुल ४२ 
स्थायी दिबन्दी सर्हतको संगठन संिचना लमलत 2080/06/15 मा स्वीकृत भएको छ। 
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परिच्छेद-१२ 
आयोगले जिम्मेवािी लनवाकहमा देखेका समस्याहरू 

१२.१  आयोगमा कमकचािीको अभाव  
प्रदेश लोक सेवा आयोगको कायाकलयमा स्वीकृत दिबन्दी कुल ४२ िना भएता पलन िािपत्रार्ङ्कत 
प्रथम शे्रणी १, अलधकृत नवौँ ३, अलधकृत आठौँ २, अलधकृत सातौँ 2, िािपत्रार्ङ्कत ततृीय शे्रणी २, 

कानून अलधकृत 1, अलधकृत छैठौँ २ ि सहायक पााँचौँ ६, खरिदाि १ कायाकलय सहयोगी 4 ि 
हलकुा सवािी चालक २ गिी िम्मा २6 िना कमकचािीबाट कायाकलय व्यवस्थापन गरिएको 
।छआयोगको सिठना्मक संिचना, दिबन्दी तथा पदपूलतकको अवस्था ि आयोगमा कायकित 
कमकचािीहरूको र्वविण िमश: अनसूुची-1, अनसूुची-2 ि अनसूुची-3 मा उल्लेख गरिएको छ। 
स्वीकृत दिबन्दीको झण्डै 60 प्रलतशत मात्र कमकचािीले आयोगको माग सङ्कलन, र्वज्ञापन, र्वशषेज्ञबाट 
प्रश्न पत्र लनमाकण ि परिमािकन, ललजखत पिीक्षा सञ्चालन, दोहोिो कोलडङ, उत्ति पजुस्तका पिीक्षण, ललजखत 
पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन, अन्तवाकताक सञ्चालन, लसफारिस, लसफारिस भएका कमकचािीलाई अलभमखुीकिण 
कायकिम ि लसफारिस पत्र र्वतिणिस्ता अ्यन्त गहन कायक सहि र्हसाबबाट सम्पादन गनक कदठनाइ 
भइिहेको छ। 

 १२.२  भौलतक पूवाकधािको अभाव:  

आयोगको र्ियाकलाप ि कामको प्रकृलत तथा गरिमा उच्च बनाउन भाडाको भवन अपयाकप्त मातै्र 
होइन उपयिु पलन नहनुे हुाँदा आयोगको आफ्नै भवन आवश्यक देजखन्छ। आयोगको लालग पयाकप्त 
कोठा ि सिुक्षा अलत नै महत्त्वपूणक हनु्छ। यसतफक  आयोगले बेलाबखत प्रदेश सिकाि समक्ष गजम्भि 
रूपमा ध्यानाकषकण गिाइिहेको छ।  
१२.३  सवािी साधन ि पारिश्रलमक सरु्वधा 
आयोगको कायकबोझ ि कायक प्रकृलतका आधािमा पिीक्षा सामा्रसी ढुवानी तथा यातायातका लालग 
सवािी साधनको अभाव िहेको छ। प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐनको अनसूुचीमा व्यवस्था भए 
बमोजिमको पदालधकािीहरूको सेवा सरु्वधा समय सापेक्ष पनुिावलोकन नभएको। आयोगको भौलतक 
स्रोत साधनहरूको अवस्था अनसूुची 4 मा उल्लेख गरिएको छ। 

१२.४  पदपूलतकमा भएका समस्याहरू  
मागको आधािमा आयोगले पदपूलतकको प्रर्ियाहरू पूिा गिी लसफारिसहरू गरििहेको छ। केही 
स्थानीय तहहरू रिि पदहरू पदपूलतकका लालग माग पठाउने र्वषयमा अनदुाि देजखएका छन  भने केही 
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स्थानीय तहहरूले प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट लसफारिस भएका उम्मेदवािहरूलाई लनयजुि नददन े
हाजिि नगिाउने तथा र्फताक पठाउने प्रवृजत्त देजखएको छ। ्यसैगिी केही स्थानीय तहहरूले पदपूलतक 
गरिएको पद रिि भए पश्चात पद लकुाइ बैकजल्पक लसफारिसको लालग िानकािी नददने, आयोगको 
पिामशक नललई तथा कानूनहरू नबनाई तह वृर्द्ध/बढुवा गने गिेको देजखन्छ। ्यस्तै गिी प्रदेशका 
मन्त्रालयहरूमा रिि िहेका दिबन्दीमा पदपूलतक गनकका लालग माग आकृलत फािाम भिी पठाउन 
अपेक्षा गिे अनरुुप उ्सार्हत देजखएका छैनन । 

१२.५  प्रदेश लनिमती सेवा लनयमावली ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) लनयमावली नहुाँदा 
कामकािबाहीमा िर्टलता  
प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, 2079 ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 लमलत 
2079/11/18 मा बागमती प्रदेश सिकािबाट िािी भइ लागू भएको ति उि ऐनलाई 
कायाकन्वयनमा ल्याउन आवश्यक पने तत  तत  लनयमावलीहरू िािी नहुाँदा र्वलभन्न िर्टलताहरू उ्पन्न 
भएका छन । अत: यथाशीघ्र ती लनयमावलीहरू िािी हनुपुने देजखन्छ। ्यस्तै प्रदेश लनिामती सेवा 
ऐन, 2079 ि नेपाल स्वास््य सेवा ऐन, 2053 तथा सो को लनयमावलीसाँग शैजक्षक योग्यता, उमेि 
लगायत कलतपय र्वषयमा बाजझएकोले पदपूलतक पश्चात  सो र्वषयलाई ललएि आयोग एवम  सम्मालनत 
अदालतहरूमा उििुीहरू पदाक आयोगको कामकािवाहीमा र्वलम्ब हनुे गिेको छ। 
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परिच्छेद-१३ 
सझुाव तथा कायाकन्वयनको जस्थलत 

1. सिकािका अस्थायी प्रकृलतका आयोग, सलमलत, लनकाय, सजचवालय, कायाकलय वा आयोिनामा 

सिकािद्वािा स्वीकृत अस्थायी दिबन्दी िहन सक्ने व्यवस्था छ।  ्यस्ता लनकायहरूको वार्षकक बिेट 

तथा कायकिम बमोजिम बार्षकक रूपमा आवश्यक पने िनशजि लनिामती सेवाको स्थायी कमकचािी 

कािमा खटाई काम काि गिाउन ुपने ि स्थायी कमकचािीबाट पदपूलतक हनु नसकेमा मात्र आयोिना 

प्रमखु, लेखा प्रमखु ि जिन्सी संिक्षक बाहेकका पदमा किािबाट कामकाि गिाउन ुपनेमा प्रलतवेदन 

अवलधमा बागमती प्रदेश सिकािका लनकायहरूमा करिव १५०० भन्दा बढी अस्थायी दिबन्दी सिृना 

गिी १ वषकका लालग किािबाट मात्र कामकाि गिाइएको ि नेपालको संर्वधान, प्रदेश लोक सेवा 

आयोग (आधाि ि मापदण्ड) ऐन तथा प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐनहरूमा भएको ६ मर्हना भन्दा 

बढी अवलधका लालग लनयजुि गदाक उम्मेदवािको उपयिुताको र्वषयमा प्रदेश लोक सेवा आयोगको 

पिामशक ललन ु पनेमा कुनै पलन पदमा आयोगको पिामशक ललइएको छैन। यसिी अस्थायी कमकचािी 

िाख्नपुने अवस्था भएमा प्रदेश लोक सेवा आयोगको लसफारिसमा वैकजल्पक तथा अस्थायी सूचीमा 

िहेका उम्मेदवािहरूलाई काममा लगाउाँदा सक्षम कमकचािी पूलतक हनुे, छनोट प्रर्िया अवलम्बन गदाक 

समय ि खचक बचत हनु िान ेभएकाले ्यसतफक  ध्यान िानपुछक।संगठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण (O 

and M) वस्तपुिक बनाउने तफक  सम्बजन्धत लनकायहरू संवेदनशी हनु ुिरुिी छ। 

2. प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन २०७६ को दफा १० को उपदफा ५ को खण्ड ख मा प्रदेश 

लनिामती सेवा प्रदेश अन्य सिकािी सेवा प्रदेश सिदठत संस्थाको सेवा ि स्थानीय सिकािी सेवा  

तथा स्थानीय तहको सिदठत संस्थाको सेवाको पदमा कमकचािीको सेवा सतक सम्बन्धी कानूनको 

र्वषयमा आयोगको पिामशक ललन ु पने व्यवस्था छ। बागमती प्रदेश सिकािद्वािा लमलत 

२०७९।११।1८ मा िािी भएका प्रदेश लनिामती सेवा ऐन २०७९ ि स्थानीय सेवा गठन तथा 

सञ्चालन ऐन २०७९ तिुकमाका िममा औपचारिक रूपमा आयोगसाँग कुनै पिामशक माग गरिएन। 

आयोग आफै अ्रस कृयाशील भै उि दवैु कानूनका र्वधेयकहरूमा ११ पषृ्ठ लामो पिामशक ददइएको 

भएता पलन उि पिामशकलाई पिैु वेवास्ता गिी ऐन पारित गरियो। यस प्रलतवेदनमा उि पिामशक 

अनसूुची-24 ि अनसूुची-25 मा समावेश गरिएको छ। प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, 2079 ि 



55 
 

स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2079 लनमाकणमा आयोगले प्रदान गिेको पिामशक नसमेर्टदा 

बढुवातफक  पदपूलतकमा समस्या देजखएकाले दवैु ऐनका आवश्यक प्रावधानहरू पनुिावलोकन गनेपने 

देजखन्छ। 

3. प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन २०७६ को दफा (९) को उपदफा (१) साँग अनसूुची-१(क) 

मा प्रदेश लोक सेवा आयोगका अध्यक्ष तथा सदस्यहरूको पारिश्रलमक सेवा ि सरु्वधाको बािेमा 

उल्लेख गरिएको छ। उि पारिश्रलमक ि सरु्वधा प्रदेश सिकािको एघािौं तहको भन्दा पलन न्यून 

छ। अनसूुचीमा ्यलतवेला व्यवस्था गरिएको पारिश्रलमक ि सेवा सरु्वधामा हालसम्म पलन वरृ्द्ध 

गरिएको छैन। उि अनसूुची प्रदेश सिकाि मजन्त्रपरिषदले हेिफेि गनक सक्न ेव्यवस्था छ। आयोगले 

पारिश्रलमक ि सरु्वधा वृर्द्धका लालग २०७९ असाि १३ मा लनणकय गिी प्रदेश सिकािलाई अनिुोध 

गिेको ि त्पश्चात पटक पटक ताकेता गरिएको भएतापलन हालसम्म सनुवुाई भएको छैन। 

4. प्रदेश सिकाि ि स्थानीय तहको सशुासन कायम िाख्न ुतथा कमकचािीको पदपूलतक ि पदपूलतक 

गनक आइपिेको समस्याहरूमा प्रदेश मालमला सलमलतले आयोगसाँग गम्भीि भएि छलफल गनुकपदकछ। 

प्रदेश लनिामती सेवा लनयमावली ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) लनयमावली लनमाकण नहदुा 

पदपूलतक कायकमा िर्टलता भएको छ। बढुवा लसफारिसमा उपि जचत्त नबझुाई आयोग समक्ष उििुी 

आउने ि अदालतमा समेत मदु्दाको सङ्खख्या बढ्न गएकाले कायकबोझ थर्पनकुा साथै प्रदेश बाट भएका 

काम कािबाहीमा र्वश्वास िगाउन गाह्रो भएकोले त्काल लनयमावली िािी गनुकपने। 

5. प्रदेश र्कताबखानामा प्रदेश तथा स्थानीय तहका पद तथा दिबन्दीहरू अलनवायक रूपमा दताक 

गिेि मात्र पदपूलतक गनुकपने भए पलन स्थानीय तहहरूको हालसम्म पलन पद तथा दिबन्दीहरूको  दताक 

नभएको अवस्था छ। साथै प्रदेश र्कताबखानाबाट कमकचािीहरूका व्यजिगत र्वविणहरू स्वचाललत 

प्रणाली माफक त अध्यावलधक हनुे व्यवस्था गिाउनेतफक  प्रदेश सिकािको ध्यानाकषकण हनु ुपने।स्थानीय 

तहको रिि पदहरू पदपूलतकका लालग माग भइ आएमा पदपूलतकको कानूनी िर्टलताको सामना आयोग 

समक्ष िहेको छ। 

6. सङ्घीय मालमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयले कमकचािी समायोिन ऐन, 2074 िािी 

भए पश्चात स्वीकृत भएको दिबन्दी भन्दा बढी सङ्खख्यामा सिठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण गिी पद 

सङ्खख्या संशोधन गने प्रवृती देखा पिेको छ। प्रदेश तथा स्थानीय तहले सार्वकको सङ्खख्यामा लनजश्चत 
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मापदण्डको आधािमा अ्यावश्यक भए मात्र थप पद लसिकना गनुकपने तफक  प्रदेश ि स्थानीय 

सिकािको ध्यानाकषकण हनु ुिरूिी देजखन्छ। 

7. र्वगत वषकहरूमा छैटौँ तहको प्रशासन, इजन्िलनयरिङ, कृर्ष सेवाका र्वलभन्न समूहहरूको 

पदहरूमा र्वज्ञापन भइ पिीक्षा सञ्चालन भएको पदहरूमा स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 

2079 िािी हदुााँ नलतिा प्रकाशन बाकी िहेका र्वज्ञापनहरूको नलतिा प्रकाशन गनक िोक लगाएको 

अवस्था छ। ऐनको उि व्यवस्थालाई सम्मालनत उच्च अदालत हेटौँडा ईिालसबाट कानून 

बनाई/बनाउाँन लगाई नलतिा प्रकाशन गनक आदेश भएको पदहरूका सम्बन्धमा हालसम्म पलन 

स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन को उि व्यवस्थामा संशोधन नहदुााँ उि पदहरूमा स्थानीय 

तहहरूको पदपूलतक गने नसक्दा स्थानीय तहहरूको कायकसम्पादनमा प्र्यक्ष असि पािेको देजखन्छ। सो 

कािणले ऐनमा िहेको उि व्यवस्थाको पनुिावलोकन गनक सम्बजन्धत पक्षको ध्यानाकषकण िरूिी 

देजखन्छ। 

8. प्रदेश तथा स्थानीय तहहरूमा कायकित कमकचािीहरूको सरुवा सम्बन्धमा आफु अनकुुल 

कायाकलयमा सरुवा नभएमा हाजिि हनु नगई अनावश्यक दबाब लसिकना हनुे प्रवृजत्त देजखएकोले 

मापदण्ड बनाएि मात्र सरुवा सम्बन्धी कायक गनुकपने देजखन्छ।  

9. प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ मा 

िहेको बढुवा सलमलतको संिचनामा प्रदेश लोक सेवा आयोगको अध्यक्ष वा सदस्यबाट अध्यक्षता हनु े

व्यवस्था िहेको छ भने सजचवालय मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपरिषद्को कायाकलयमा िहने व्यवस्था छ। 

लनिामती सेवा ऐन, २०४९ भन्दा फिक प्रदेशको बढुवा सलमलतको संिचनामा मखु्यमन्त्री तथा 

मजन्त्रपरिषद्को कायाकलयका पदालधकािीहरूको बाहलु्यता िहने व्यवस्थाका कािण लनणकयमा बहमुत ि 

अल्पमतको र्ववाद भई लनणकयमा र्ढला हनुे गिेको छ। यसमा आयोगको पिामशक अनसुाि प्रदेश 

लनिामती सेवा ऐन, २०७९ ि स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को बढुवा सम्बन्धी 

व्यवस्थामा परिमािकन हनु ुपदकछ।  

10. आयोगले अलनवायक रूपमा अर्िकाि गनुकपने लसध्दान्तहरू अकु्षण्ण िाख्न र्वज्ञहरूको गणुस्तिमा 

ध्यान परु् याउनकुो र्वकल्प छैन। प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ अनसुाि आयोगले 

आवश्यकता अनसुाि प्रदेश लभत्र अन्यत्र पलन कायाकलय स्थापना गनक सक्न ेव्यवस्था िहेको छ। प्रदेश 



57 
 

सिकािले आवश्यक िनशजि ि शाखा कायाकलय स्थापनामा सहमलत नददएको कािणबाट 

उत्तिपजुस्तका पिीक्षण ि अलधकृत तहको अन्तवाकताक सञ्चालन गनक काठमाडौँ स्थीत लोक सेवा 

आयोगको अनामनगिस्थीत कायाकलय भवनमा उपलब्ध गिाइएको एउटा कोठा ि प्रदेश सशुासन 

केन्र िावलाखेल लललतपिुबाट उपलब्ध गिाइएको साना ३ वटा कोठाहरूको प्रयोग गदै आएको 

छ। आफ्नै कायाकलय नहुाँदा आयोगले काठमाडौँमा आफ्नो कामलाई व्यवजस्थत बनाउन सकेको 

छैन । उत्तिपजुस्तका पिीक्षण ि अलधकृत तहको अन्तवाकताक सञ्चालनका लालग काठमाडौँमा शाखा 

कायाकलयको स्थापना गिी सो काम काठमाडौँबाट सम्पन्न गिाउन ुपने आयोगको बाध्यता उपि प्रदेश 

सिकाि सकािा्मक हनु ुपदकछ।  
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अनसूुचीहरू 
अनसूुची-१: सिठन संिचना  
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अनसूुची-२: 

दिबन्दी तथा पदपूलतकको अवस्था 
 

ि.सं. पद शे्रणी/तह सेवा समूह दिबन्दी पूलतक रिि 

१ सजचव िा.प.प्रथम/अ.११ प्रशासन सा.प्र. १ १ ० 

२ अलधकृत ९/१० प्रशासन सा.प्र. ३ ३ ० 
३ अलधकृत ७/८ प्रशासन सा.प्र. ८ ५ ३ 
४ लेखा अलधकृत ७/८ प्रशासन लेखा १ १ 0 

५ कानून अलधकृत  िा.प.त.ृ न्याय कानून १ १ 0 

६ कम््यटुि इजन्िलनयि ७/८ इजञ्ज./र्वर्वध र्वर्वध १ ० १ 

७ कम््यटुि अलधकृत ६ प्रशासन सा.प्र. २ २ ० 
८ सहायक लेखा ५ प्रशासन लेखा १ ० १ 

९ सहायक  ५ प्रशासन सा.प्र. 9 7 2 

10 कम््यटुि अपिेटि ५ र्वर्वध  ३ ० ३ 

११ 
हलकुा सवािी 
चालक (किाि) र्वहीन   5 २ 3 

१२ कायाकलय सहयोगी र्वहीन   7 4 3 

िम्मा 42 २6 16 

o सङ्घीय मालमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयबाट दईुिना शाखा अलधकृतहरू कामकाि गनक 
खटाइएको। 

o प्रदेश प्रमखुको कायाकलयको कानून अलधकृतलाई आयोगको समेत काम हेने जिम्मेवािी ददइएको। 

o प्रदेश लेखा लनयन्त्रक कायाकलयबाट लेखा अलधकृतलाई आयोगको समेत काम हेने जिम्मेवािी 
ददइएको। 
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अनसूुची-३:  
र्व. सं. 2080 श्रावण १ गतेदेजख २०८1 असाि मसान्तसम्म कायकित  

कमकचािीको र्वविण 
 

ि. 
सं. कमकचािीको नाम/थि पद सेवा/समूह अवस्था कैर्फयत 

१ श्री बाबिुाम ज्ञवाली प्रदेश सजचव 
प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2079/12/28 
देजख 

2080/10/17 
सम्म कायकित 

२ श्री नीता पोखिेल अयाकल प्रदेश सजचव प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 
2080/10/21 
देजख कायकित 

३ श्री माधव प्रसाद अलधकािी उपसजचव प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 2080/06/16 
मा िमाना भएको 

४ श्री गणेशलाल महिकन अलधकृत 
नवौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 
2080/01/02 
देजख कायकित 

५ श्री टेकेन्र अलधकािी अलधकृत 
नवौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 2076/08/01 
देजख कायकित 

६ श्री िाििुाि अयाकल 
अलधकृत 
नवौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 2076/08/01 

देजख कायकित 

७ श्री श्रीिाम पडुासैनी अलधकृत 
आठौँ प्रशासन/लेखा स्थायी 2080/07/1३ 

मा िमाना भएको 

८ श्री पदम ओझा अलधकृत 
आठौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2077/10/01 
देजख कायकित 

९ श्री अमतृ कुमाि शे्रष्ठ अलधकृत 
आठौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 
2080/01/17 
देजख कायकित 

१० श्री प्रकाश चापागाई 
कानून 
अलधकृत 

न्याय स्थायी 

प्रदेश प्रमखुको 
कायाकलयमा कायकित 
िही आयोगसमेत हेने 
गिी कामकािको लालग 

तोर्कएको 

११ श्री लनशा न्यौपान े शाखा 
अलधकृत 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 2078/12/14 
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ि. 
सं. कमकचािीको नाम/थि पद सेवा/समूह अवस्था कैर्फयत 

देजख कायकित 

१२ 
श्री मान कुमािी 
लतमजल्सना 

शाखा 
अलधकृत 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/02/29 
देजख कायकित 

१३ श्री सषु्मा पडुासैनी अलधकृत 
सातौँ 

प्रशासन/लेखा स्थायी 

प्रदेश लेखा लनयन्त्रक 
कायाकलयमा कायकित 
िही आयोगसमेत हेने 
गिी कामकािको लालग 

तोर्कएको 

१४ श्री ईश्वि शे्रष्ठ अलधकृत 
सातौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन स्थायी 
2080/08/11 
देजख कायकित 

१५ श्री जचन्ताहिी बास्तोला अलधकृत 
छैठौँ 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/05/13 
मा सरूवा भएको 

१६ श्री र्कशोि िोशी 
अलधकृत 
छैठौँ 

र्वर्वध स्थायी 
2077/06/01 
देजख कायकित 

१७ श्री शजिमान कुमाल 
अलधकृत 
छैठौँ 

र्वर्वध स्थायी 
2078/04/13 
देजख कायकित 

१८ श्री यमनुा शमाक 
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/10/29 
मा िमाना भएको 

१९ श्री ददपेश महिकन 
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2078/01/13 
देजख कायकित 

२० श्री प्रददप वाग्ले 
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2077/11/10 
देजख कायकित 

२१ श्री गोपाल प्रसाद न्यौपान े
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/09/08 
देजख कायकित 

२२ श्री जशविाम सापकोटा 
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/09/08 
देजख कायकित 

२३ श्री याम प्रसाद सवेुदी सहायक प्रशासन/ स्थायी 2080/09/08 
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ि. 
सं. कमकचािीको नाम/थि पद सेवा/समूह अवस्था कैर्फयत 

पााँचौं सामान्य प्रशासन देजख कायकित 

२४ श्री पूिा काकी 
सहायक 
पााँचौं 

प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 

2080/09/08 
देजख कायकित 

२५ श्री सदुदप ढकाल खरिदाि प्रशासन/ 

सामान्य प्रशासन 
स्थायी 2080/03/04 

देजख कायकित 

२६ श्री सरिता काकी कायाकलय 
सहयोगी 

- किाि 
2076/08/01 
देजख कायकित 

२७ श्री िाि ुचौलागाई कायाकलय 
सहयोगी 

- किाि 
2078/10/0१ 
देजख कायकित 

२८ श्री जखल बहादिु आले कायाकलय 
सहयोगी 

- किाि 
2076/08/01 
देजख कायकित 

२९ श्री सपना जघलमिे कायकलय 
सहयोगी 

- किाि 
2079/04/01 
देजख कायकित 

३० श्री िामचन्र शे्रष्ठ 
हलकुा 
सवािी 
चालक 

- किाि 
2079/04/0१ 
देजख कायकित 

३१ श्री अमतृ आचायक 
हलकुा 
सवािी 
चालक 

- किाि 
2081/03/31 
सम्म कायकित 
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अनसूुची-४:  

भौलतक स्रोत साधनको अवस्था 
 

ि.सं.  र्वविण इकाई परिमाण कैर्फयत 

१ घि िग्गा - - भाडामा िहेको 

२ सवािी साधन-काि थान 3 

हस्तान्तिण हनु बााँकी एक 
थान, चालू हालतमा निहेको 
एक थान।        

३ मोटिसाइकल/ स्कुटी थान ६/1  

४ डेस्कटप कम््यूटि थान ३८  

५ र्प्रन्टि थान २९   

६ प्रोिेक्टि थान १   

७ स्क्यानि थान १   

८ ल्यापटप सेट १४ 
 

९ OMR Machine सेट २  

१० फोटोकपी मेजशन  थान ५  

11 छपाई मेजशन थान 1  
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अनसूुची-५: 

र्वलनयोजित बिेट ि सो सम्बन्धी खचकको र्वविण 
चालू खचक शीषककको प्रगलत र्वविण 

ि.
सं. 

बिेट  
उपजशषकक नं. कुल बिेट 

आ.ब.२०80/081 को 
बााँकी बिेट 

कुल खचक खचक 
प्रलतशत 

१ २१०००००१३ 74,29,999 51,22,378 68.94% 23,07,621 

२ २१०००००११३ 10,41,77,100 6,69,28,218.30 64.24% 3,72,48,881.7 

 

पुाँजिगत खचक शीषककको प्रगलत र्वविण 

ि. 
सं. 

बिेट उपजशषकक 
नं. कुल बिेट 

आ.ब.२०80/०८1 को 
बााँकी बिेट 

कुल खचक खचक 
प्रलतशत 

१ २१००००११४ 91,06,000.०० 29,10,339.90 31.96% 61,95,660.1० 
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अनसूुची-६: 
आलथकक र्वविणहरू 

बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000013 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

21112पारिश्रमिक पदामिकािी 2,236,000.00 2,009,200.00 1,899,200.00 110,000.00 2,009,200.00 0.00 2,009,200.00 226,800.00 

1.1.7.1लोक सेवा आयोगाको अध्यक्ष 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  806,000.00 514,700.00 579,200.00 0.00 579,200.00 0.00 579,200.00 226,800.00 

1.1.7.1लोक सेवा आयोगाको अध्यक्ष 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 64,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

1.1.7.2लोक सेवा आयोगाको सदस्य 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,430,000.00 1,265,000.00 1,320,000.00 110,000.00 1,430,000.00 0.00 1,430,000.00 0.00 

1.1.7.2लोक सेवा आयोगाको सदस्य 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 165,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

21141पदामिकािी बठैक भत्ता 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 

1.2.11.1पदामिकािी बैठक भत्ता(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 

21142पदामिकािी अन्य समुबिा 2,124,000.00 1,799,000.00 1,622,000.00 177,000.00 1,799,000.00 0.00 1,799,000.00 325,000.00 

1.3.2.1पदामिकािी पोशाक 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 

1.7.1.1.2सदस्यज्यूको 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,320,000.00 495,000.00 770,000.00 0.00 770,000.00 0.00 770,000.00 550,000.00 

1.7.1.1.2सदस्यज्यूको 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 605,000.00 275,000.00 55,000.00 330,000.00 0.00 330,000.00 -330,000.00 

1.7.1.1.3आवास सुमविा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  720,000.00 640,000.00 520,000.00 120,000.00 640,000.00 0.00 640,000.00 80,000.00 

2.1.11.1.1अध्यक्षज्यूको सञ्चाि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  30,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 25,000.00 

2.1.11.1.2सदस्यज्यूको सञ्चाि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  24,000.00 9,000.00 14,000.00 0.00 14,000.00 0.00 14,000.00 10,000.00 

2.1.11.1.2सदस्यज्यूको सञ्चाि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 15,000.00 8,000.00 2,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00 -10,000.00 

22211इन्िन (पदामिकािी) 790,000.00 270,833.50 200,868.00 69,965.50 270,833.50 0.00 270,833.50 519,166.50 

2.2.1.1इन्िन पदामिकािी(इन्िन) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  790,000.00 270,833.50 200,868.00 69,965.50 270,833.50 0.00 270,833.50 519,166.50 

22213सवािी सािन ििचत खर्च 600,000.00 447,091.50 294,027.00 153,064.50 447,091.50 0.00 447,091.50 152,908.50 

2.3.1.1सवािी सािन ििचत 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  600,000.00 447,091.50 294,027.00 153,064.50 447,091.50 0.00 447,091.50 152,908.50 

22613मवमशष्ट व्यमि तथा प्रमतमनमि िण्डलको भ्रिण खर्च 800,000.00 128,226.00 68,605.00 59,621.00 128,226.00 0.00 128,226.00 671,774.00 

2.8.4.1पदामिकािीको अनुगिन, िूलयाांकन भ्रिण खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  500,000.00 128,226.00 68,605.00 59,621.00 128,226.00 0.00 128,226.00 371,774.00 

2.8.4.2पदामिकािीहरुको प्रदेश मभत्र तथा अन्ति  प्रदेश 

भ्रिण खर्च 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 

22711मवमवि खर्च 420,000.00 158,127.00 123,932.00 34,195.00 158,127.00 -40,000.00 198,127.00 261,873.00 
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बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000013 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

2.9.6.1मर्यापान खर्च(अन्य) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  220,000.00 99,185.00 69,185.00 30,000.00 99,185.00 15,000.00 84,185.00 120,815.00 

2.9.8.1स्वागत तथा अमतमथ सत्काि (अन्य) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 58,942.00 54,747.00 4,195.00 58,942.00 -55,000.00 113,942.00 141,058.00 

27313सवेा मनवतृ्तको सांमर्त मवदा 309,999.00 309,900.00 0.00 309,900.00 309,900.00 0.00 309,900.00 99.00 

7.3.6.1पदामिकािीको सांमर्त मबदा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  309,999.00 309,900.00 0.00 309,900.00 309,900.00 0.00 309,900.00 99.00 

िम्मा  7,429,999.00 5,122,378.00 4,208,632.00 913,746.00 5,122,378.00 -40,000.00 5,162,378.00 2,307,621.00 

स्रोतगत िम्मा 

                              1100001-नपेाल सिकाि/प्रदशे सिकाि   7,429,999.00 5,122,378.00 4,208,632.00 913,746.00 5,122,378.00 -40,000.00 5,162,378.00 2,307,621.00 

  01-नगद    7,429,999.00 5,122,378.00 4,208,632.00 913,746.00 5,122,378.00 -40,000.00 5,162,378.00 2,307,621.00 

िम्मा  7,429,999.00 5,122,378.00 4,208,632.00 913,746.00 5,122,378.00 -40,000.00 5,162,378.00 2,307,621.00 
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बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000113 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

21111पारिश्रमिक किचर्ािी 35,907,000.00 11,800,640.58 10,826,611.66 974,028.92 11,800,640.58 0.00 11,800,640.58 24,106,359.42 

1.1.1.1समर्व (िा.प प्रथि) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,203,000.00 449,981.60 676,209.80 0.00 676,209.80 0.00 676,209.80 526,790.20 

1.1.1.1समर्व (िा.प प्रथि) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 625,178.20 319,160.00 79,790.00 398,950.00 0.00 398,950.00 -398,950.00 

1.1.1.4.10अमिकृत सातौं /आठौं मवमवि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  854,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 854,000.00 

1.1.1.4.6अमिकृत सातौं /आठौं लेखा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  854,000.00 251,494.10 251,494.10 0.00 251,494.10 0.00 251,494.10 602,505.90 

1.1.1.4.7अमिकृत सातौं /आठौं प्रशासन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  5,976,000.00 3,859,756.58 3,695,346.66 288,813.32 3,984,159.98 0.00 3,984,159.98 1,991,840.02 

1.1.1.4.7अमिकृत सातौं /आठौं प्रशासन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 124,403.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

1.1.1.4.8अमिकृत सातौं /आठौं न्याय कानुन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  854,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 854,000.00 

1.1.1.4.9अमिकृत सातौं /आठौं मशक्षा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  854,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 854,000.00 

1.1.1.5अमिकृत नबौं / दशौं 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  2,984,000.00 895,705.00 705,433.60 190,271.40 895,705.00 0.00 895,705.00 2,088,295.00 

1.1.1.6.3अमिकृत छैठौं प्रशासन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  2,444,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,444,000.00 

1.1.1.6.4अमिकृत छैठौं मवमवि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,286,000.00 762,208.10 872,448.10 57,521.90 929,970.00 0.00 929,970.00 356,030.00 

1.1.1.6.4अमिकृत छैठौं मवमवि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 272,607.40 92,614.20 12,231.30 104,845.50 0.00 104,845.50 -104,845.50 

1.1.1.7.4सहायक स्ति पााँर्ौं लेखा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  658,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 658,000.00 

1.1.1.7.5सहायक स्ति पााँर्ौ प्रशासन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  8,550,000.00 3,954,515.60 3,957,636.20 345,401.00 4,303,037.20 0.00 4,303,037.20 4,246,962.80 

1.1.1.7.5सहायक स्ति पााँर्ौ प्रशासन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 348,521.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

1.1.1.7.6सहायक स्ति पााँर्ौ मवमवि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  3,946,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,946,000.00 

1.1.1.9कायाचलय सहयोगी 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  5,444,000.00 212,900.40 256,269.00 0.00 256,269.00 0.00 256,269.00 5,187,731.00 

1.1.1.9कायाचलय सहयोगी 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 43,368.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

21121पोशाक 490,000.00 230,000.00 230,000.00 0.00 230,000.00 0.00 230,000.00 260,000.00 

1.3.1.1पोशाक 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  490,000.00 230,000.00 230,000.00 0.00 230,000.00 0.00 230,000.00 260,000.00 

21132िहांगी भत्ता 1,176,000.00 537,334.00 491,334.00 46,000.00 537,334.00 0.00 537,334.00 638,666.00 

1.2.2.1िहांगी भत्त(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,176,000.00 226,000.00 326,000.00 6,000.00 332,000.00 0.00 332,000.00 844,000.00 

1.2.2.1िहांगी भत्त(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 311,334.00 165,334.00 40,000.00 205,334.00 0.00 205,334.00 -205,334.00 

21134किचर्ािीको बठैक भत्ता 600,000.00 389,720.00 56,000.00 333,720.00 389,720.00 0.00 389,720.00 210,280.00 

1.2.4.1.1समिमतको बैठक भत्ता 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 193,720.00 56,000.00 137,720.00 193,720.00 0.00 193,720.00 6,280.00 
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बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000113 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

1.2.4.1.2उप समिमतको बैठक भत्ता 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 96,000.00 0.00 96,000.00 96,000.00 0.00 96,000.00 4,000.00 

1.2.4.1.3कायचदलको बैठक भत्ता 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 

1.2.4.1.4िूलयाङ्कन समिमतको बैठक भत्ता 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 

21139अन्य  भत्ता 158,000.00 89,550.00 8,250.00 81,300.00 89,550.00 0.00 89,550.00 68,450.00 

1.2.10.1पाले पहिा भत्ता(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  28,000.00 3,250.00 3,250.00 0.00 3,250.00 0.00 3,250.00 24,750.00 

1.2.8.1मशश ुस्याहाि भत्ता(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  30,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 5,000.00 25,000.00 

1.2.9.1अमतरिि सिय भत्ता(भत्ता) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 81,300.00 0.00 81,300.00 81,300.00 0.00 81,300.00 18,700.00 

21213योगदानिा आिारित बीिा कोष खर्च 236,000.00 79,200.00 72,000.00 7,200.00 79,200.00 0.00 79,200.00 156,800.00 

1.6.4.1किचर्ािीको योगदानिा आिारित बीिा कोष 

खर्च 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  236,000.00 74,000.00 72,000.00 7,200.00 79,200.00 0.00 79,200.00 156,800.00 

1.6.4.1किचर्ािीको योगदानिा आिारित बीिा कोष 

खर्च 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 5,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

22111पानी तथा मबजलुी 822,000.00 236,085.97 189,500.00 46,585.97 236,085.97 0.00 236,085.97 585,914.03 

2.1.1.1िािाको िहसुल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 98,000.00 

2.1.2.1मबजुली िहसुल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  500,000.00 187,500.00 187,500.00 0.00 187,500.00 0.00 187,500.00 312,500.00 

2.1.3.1.1मपउने पानी जाि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  132,000.00 46,585.97 0.00 46,585.97 46,585.97 0.00 46,585.97 85,414.03 

2.1.3.1.2मपउने पानी बोतल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  90,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00 

22112सांर्ाि िहसुल 700,000.00 156,558.12 136,378.12 20,180.00 156,558.12 0.00 156,558.12 543,441.88 

2.1.10.1सञ्चाि सेवा जडान खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  150,000.00 4,800.00 0.00 4,800.00 4,800.00 0.00 4,800.00 145,200.00 

2.1.6.1टेमलफोन िहसुल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  150,000.00 36,220.00 36,220.00 0.00 36,220.00 0.00 36,220.00 113,780.00 

2.1.7.1ईिेल/ इन्टिनेट/वेवसाइट 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  240,000.00 86,893.12 85,158.12 1,735.00 86,893.12 0.00 86,893.12 153,106.88 

2.1.8.1किचर्ािीको सुमविाको सञ्चाि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  60,000.00 25,000.00 10,000.00 15,000.00 25,000.00 0.00 25,000.00 35,000.00 

2.1.9.1हुलाक/कुरियि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 3,645.00 5,000.00 -1,355.00 3,645.00 0.00 3,645.00 96,355.00 

22212इन्िन (कायाचलय प्रयोजन) 1,368,000.00 745,771.00 520,158.25 225,612.75 745,771.00 0.00 745,771.00 622,229.00 

2.2.2.1.1समर्वज्यूको गाडी 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  360,000.00 227,798.50 138,656.00 89,142.50 227,798.50 0.00 227,798.50 132,201.50 

2.2.2.1.2किचर्ािीको िोटिसाइकल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  432,000.00 310,629.50 181,721.75 128,907.75 310,629.50 0.00 310,629.50 121,370.50 

2.2.2.1.4िोमबल 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  96,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,000.00 



69 
 

बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000113 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

2.2.2.1.5कायाचलय प्रयोजनको सवािी सािन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  480,000.00 207,343.00 199,780.50 7,562.50 207,343.00 0.00 207,343.00 272,657.00 

22213सवािी सािन ििचत खर्च 720,000.00 317,127.67 118,263.67 198,864.00 317,127.67 0.00 317,127.67 402,872.33 

2.3.1.1सवािी सािन ििचत 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  720,000.00 317,127.67 118,263.67 198,864.00 317,127.67 0.00 317,127.67 402,872.33 

22214मबिा तथा नवीकिण खर्च 700,000.00 173,856.00 173,356.00 500.00 173,856.00 0.00 173,856.00 526,144.00 

2.9.2.1वीिा सवािी सािन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 

2.9.4.1मबिा नमवकिण 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 173,856.00 173,356.00 500.00 173,856.00 0.00 173,856.00 26,144.00 

22221िमेशनिी तथा औजाि ििचत  सम्भाि तथा सञ्चालन खर्च 240,000.00 232,261.00 110,862.00 121,399.00 232,261.00 0.00 232,261.00 7,739.00 

2.3.2.1िेमशनिी तथा औजाि ििचत सम्भाि तथा 

सञ्चालन खर्च 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  240,000.00 232,261.00 110,862.00 121,399.00 232,261.00 0.00 232,261.00 7,739.00 

22231मनर्िचत सावचजमनक सम्पमत्तको ििचत सम्भाि खर्च 160,000.00 141,932.20 107,637.20 34,295.00 141,932.20 0.00 141,932.20 18,067.80 

2.3.13.1सिसफाई सांिर्ना(सञ्चालन तथा ििचत 

सांभाि) 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  160,000.00 141,932.20 107,637.20 34,295.00 141,932.20 0.00 141,932.20 18,067.80 

22311िसलन्द तथा कायाचलय सािाग्री 1,500,000.00 1,490,384.34 481,161.59 1,009,222.75 1,490,384.34 0.00 1,490,384.34 9,615.66 

2.4.1.2कायाचलयको लामग आवश्यक िसलन्द खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,500,000.00 1,490,384.34 481,161.59 1,009,222.75 1,490,384.34 0.00 1,490,384.34 9,615.66 

22314इन्िन - अन्य प्रयोजन 150,000.00 9,000.00 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 9,000.00 141,000.00 

2.2.3.1.1ग्यास 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  150,000.00 9,000.00 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 9,000.00 141,000.00 

22315पत्रपमत्रका, छपाई तथा सरू्ना प्रकाशन खर्च 3,780,000.00 1,119,678.60 1,080,504.60 39,174.00 1,119,678.60 0.00 1,119,678.60 2,660,321.40 

2.4.12.1छपाई खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  600,000.00 36,740.00 36,740.00 0.00 36,740.00 0.00 36,740.00 563,260.00 

2.4.13.1पत्रपमत्रका तथा पुमस्तकf 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  100,000.00 71,414.00 39,240.00 32,174.00 71,414.00 0.00 71,414.00 28,586.00 

2.4.13.2कायाचलयका लामग पुस्तक खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  80,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 77,000.00 

2.4.14.1मवज्ञापन तथा सुर्ना प्रकाशन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  3,000,000.00 1,008,524.60 1,004,524.60 4,000.00 1,008,524.60 0.00 1,008,524.60 1,991,475.40 

22411सवेा ि पिािशच खर्च 200,000.00 111,585.00 111,585.00 0.00 111,585.00 0.00 111,585.00 88,415.00 

2.5.3.2मवज्ञ ि सललाहकाि सेवा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 111,585.00 111,585.00 0.00 111,585.00 0.00 111,585.00 88,415.00 

22412सरू्ना प्रणाली तथा सफ्टवयेि सांर्ालन खर्च 1,000,000.00 513,020.00 490,420.00 22,600.00 513,020.00 0.00 513,020.00 486,980.00 

2.5.4.1नवीकिण खर्च(सेवा तथा पिािशच ) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00 

2.5.6.1मनयमित सुिाि खर्च(सेवा तथा पिािशच ) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  600,000.00 513,020.00 490,420.00 22,600.00 513,020.00 0.00 513,020.00 86,980.00 

22413किाि सवेा शलुक 3,081,000.00 2,007,544.00 1,853,512.00 154,032.00 2,007,544.00 0.00 2,007,544.00 1,073,456.00 

2.5.7.1.1हलुका सवािी र्ालक 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,456,000.00 732,810.00 788,034.00 55,224.00 843,258.00 0.00 843,258.00 612,742.00 



70 
 

बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000113 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

2.5.7.1.1हलुका सवािी र्ालक 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 110,448.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2.5.7.1.2कायाचलय सहयोगी 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,625,000.00 370,530.00 670,246.00 0.00 670,246.00 0.00 670,246.00 954,754.00 

2.5.7.1.2कायाचलय सहयोगी 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद    01-नगद  0.00 793,756.00 395,232.00 98,808.00 494,040.00 0.00 494,040.00 -494,040.00 

22419अन्य सवेा शलुक 500,000.00 393,273.00 297,135.00 96,138.00 393,273.00 0.00 393,273.00 106,727.00 

2.5.10.1.1िाली मस्वपि ईलेमरिमसयन िालीबाट हुने 

सेवा 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  500,000.00 393,273.00 297,135.00 96,138.00 393,273.00 0.00 393,273.00 106,727.00 

22511किचर्ािी तामलि खर्च 300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 

2.6.3.1.1किचर्ािीको क्षिता मवकास तामलि खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 

22522कायचक्रि खर्च 4,516,103.00 1,537,498.00 1,412,152.00 125,346.00 1,537,498.00 0.00 1,537,498.00 2,978,605.00 

17.1.1.2किचर्ािीहरूलाई पारिश्रमिक समहत पयचटन 

भ्रिण काज 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,016,103.00 937,408.00 937,408.00 0.00 937,408.00 0.00 937,408.00 78,695.00 

2.7.25.1.2कानून/ मनयिावली/ नीमतको िस्यौदा 

तयािी/ छलफल/ गोष्ठी 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 

2.7.25.1.4आयोगको प्रमतवेदन, बुलेरटन, पमत्रका / 

दपचण प्रकाशन 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 

2.7.25.2आयोगको स्थापना ददवसको मवमवि कायचक्रि 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  300,000.00 174,744.00 174,744.00 0.00 174,744.00 0.00 174,744.00 125,256.00 

2.7.25.4प्रदेश लोक सेवा आयोग सुिाि (पाठ्यक्रि 

सुिाि, प्रश्नपत्र बैंक मनिाचण, पुस्तकालय मनिाचण, लयाब 

मनिाचण, मवज्ञ िोष्टि मनिाचण) 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 

2.7.25.5लोक सेवा आयोग सम्िेलनिा सहभामगता 

कायचक्रि 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  400,000.00 125,346.00 0.00 125,346.00 125,346.00 0.00 125,346.00 274,654.00 

2.7.8.1रिि दिबन्दीको अवस्थाबािे १३ मजललािा 

अनुगिन तथा अन्तिदक्रया 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00 

2.7.8.2मसफारिस हुने उिेदवाि तथा पिीक्षािा खरटने 

जनशमिको लामग अमभिूमखकिण कायचक्रि 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00 

2.7.9.3प्रदेश लोक सेवा आयोग सर्ेतना कायचक्रि तथा 

गोष्ठी (साक्षिता कायचक्रि) 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00 

22612भ्रिण खर्च 790,000.00 704,980.00 658,076.00 46,904.00 704,980.00 0.00 704,980.00 85,020.00 

2.8.2.1आन्तरिक भ्रिण(अनुगिन, िुलयाङ्कन ि भ्रिण 

) 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  700,000.00 693,730.00 658,076.00 35,654.00 693,730.00 0.00 693,730.00 6,270.00 

2.8.2.2किचर्ािी सरुवा भ्रिण खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  90,000.00 11,250.00 0.00 11,250.00 11,250.00 0.00 11,250.00 78,750.00 

22711मवमवि खर्च 41,283,000.00 40,846,880.62 30,767,929.62 10,078,951.00 40,846,880.62 40,000.00 40,806,880.62 436,119.38 

2.9.6.1मर्यापान खर्च(अन्य) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  250,000.00 43,601.00 43,601.00 0.00 43,601.00 0.00 43,601.00 206,399.00 

2.9.8.1स्वागत तथा अमतमथ सत्काि (अन्य) 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  240,000.00 180,390.00 143,540.00 36,850.00 180,390.00 40,000.00 140,390.00 59,610.00 

2.9.9.1.1परिक्षा सञ्चालन खर्च 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  40,793,000.00 40,622,889.62 30,580,788.62 10,042,101.00 40,622,889.62 0.00 40,622,889.62 170,110.38 

28142घि भाडा 3,800,000.00 3,027,600.00 2,433,600.00 594,000.00 3,027,600.00 0.00 3,027,600.00 772,400.00 
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बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000113 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

8.1.3.1कायाचलयको घि भाडा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  3,000,000.00 2,451,600.00 1,993,600.00 458,000.00 2,451,600.00 0.00 2,451,600.00 548,400.00 

8.1.5.1गोदाि भाडा 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  800,000.00 576,000.00 440,000.00 136,000.00 576,000.00 0.00 576,000.00 224,000.00 

िम्मा  104,177,103.00 66,891,480.10 52,635,426.71 14,256,053.39 66,891,480.10 40,000.00 66,851,480.10 37,285,622.90 

स्रोतगत िम्मा 

                              1100001-नपेाल सिकाि/प्रदशे सिकाि   104,177,103.00 66,891,480.10 52,635,426.71 14,256,053.39 66,891,480.10 40,000.00 66,851,480.10 37,285,622.90 

  01-नगद    104,177,103.00 66,891,480.10 52,635,426.71 14,256,053.39 66,891,480.10 40,000.00 66,851,480.10 37,285,622.90 

िम्मा  104,177,103.00 66,891,480.10 52,635,426.71 14,256,053.39 66,891,480.10 40,000.00 66,851,480.10 37,285,622.90 

 
  



72 
 

बिेट उपशीषकक नम्बि: 210000114 

          

                  

 
खचक/र्वत्तीय 

संकेत नम्बि / नाम 

प्राथलमक तह दद्वतीय तह 

अजन्तम बिेट 
यस मर्हना 

सम्मको लनकासा 
गत मर्हना 
सम्मको खचक 

यस मर्हनाको 
खचक 

यस मर्हना 
सम्मको खचक 

पेस्की 
पेस्की बाहेक 

खचक िकम 
बााँकी बिेट स्रोत व्यहोने 

लनकाय 
भिुानी र्वलध 

स्रोत व्यहोने 
लनकाय 

भिुानी 
र्वलध 

31122िमेशनिी तथा औजाि 5,546,000.00 1,493,675.50 503,661.50 990,014.00 1,493,675.50 0.00 1,493,675.50 4,052,324.50 

11.3.22.1OMR  िेशीन खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  2,200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,200,000.00 

11.3.7.1.1कम््युटि सेट खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,000,000.00 729,050.00 265,750.00 463,300.00 729,050.00 0.00 729,050.00 270,950.00 

11.3.7.1.2लयापटप खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  360,000.00 315,034.00 154,800.00 160,234.00 315,034.00 0.00 315,034.00 44,966.00 

11.3.7.1.3छपाई िेमशन 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,500,000.00 248,091.50 83,111.50 164,980.00 248,091.50 0.00 248,091.50 1,251,908.50 

11.3.7.2य ुमप यस खिीद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  80,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.00 

11.3.7.3कायचलयको लामग ए.सी खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  320,000.00 160,000.00 0.00 160,000.00 160,000.00 0.00 160,000.00 160,000.00 

11.3.7.4कायचलयको लामग भ्याकुि मरलनि खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  86,000.00 41,500.00 0.00 41,500.00 41,500.00 0.00 41,500.00 44,500.00 

31123फर्नचर्ि तथा दफरर्सच 1,960,000.00 921,511.40 418,839.40 502,672.00 921,511.40 0.00 921,511.40 1,038,488.60 

11.6.13.1.1टेवुल खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  300,000.00 129,409.00 0.00 129,409.00 129,409.00 0.00 129,409.00 170,591.00 

11.6.13.1.2दिाज खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  460,000.00 102,830.00 0.00 102,830.00 102,830.00 0.00 102,830.00 357,170.00 

11.6.13.1.3कुसी खरिद 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  200,000.00 105,655.00 0.00 105,655.00 105,655.00 0.00 105,655.00 94,345.00 

11.6.13.1.4रट टेबल, कम््युटि टेवल, र याक 

लगायतका सािग्री 

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,000,000.00 583,617.40 418,839.40 164,778.00 583,617.40 0.00 583,617.40 416,382.60 

31134कम््यटुि सफ्टवयेि मनिाचण तथा खिीद खर्च 1,600,000.00 495,053.00 0.00 495,053.00 495,053.00 0.00 495,053.00 1,104,947.00 

11.6.3.2अनलाईन सफ्टवेि मनिाचण तथा ििचत 
1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश सिकाि 
01-नगद  

1100001-नेपाल 

सिकाि/प्रदेश 

सिकाि 

01-नगद  1,600,000.00 495,053.00 0.00 495,053.00 495,053.00 0.00 495,053.00 1,104,947.00 

िम्मा  9,106,000.00 2,910,239.90 922,500.90 1,987,739.00 2,910,239.90 0.00 2,910,239.90 6,195,760.10 

स्रोतगत िम्मा 

                              1100001-नपेाल सिकाि/प्रदशे सिकाि   9,106,000.00 2,910,239.90 922,500.90 1,987,739.00 2,910,239.90 0.00 2,910,239.90 6,195,760.10 

  01-नगद    9,106,000.00 2,910,239.90 922,500.90 1,987,739.00 2,910,239.90 0.00 2,910,239.90 6,195,760.10 

िम्मा  9,106,000.00 2,910,239.90 922,500.90 1,987,739.00 2,910,239.90 0.00 2,910,239.90 6,195,760.10 
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अनसूुची-७: 
िािश्व ि धिौटीको र्वविण 

िािश् वको र्वविण 

ि.स 
िािश्व 
ख.शी.नं. 

िािश्व जशषकक 
आ.व २०80/0८1 मा 

संकललत िकम 
कैर्फयत 

१ १४२२९ अन्य प्रशासलनक सेवा शलु्क 71,4००/-  

२ १४२२४ पिीक्षा शलु्क 10,77,10,8००/-  

३ १५१११ बेरुि ु 28,8२५/-  

िम्मा 10,78,11,025/-  

धिौटीको र्वविण 

र्वविण िकम कैर्फयत 

गत आ.व. को अल्या 4,43,711.00  

चालू आ.व.को आम्दानी -  

िम्मा आम्दानी -  

सदि स्याहा िकम -  

धिौटी र्फताक -  

िम्मा खचक -  

बैंक अनसुाि बााँकी -  
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अनसूुची-८: 

बेरुि ुफर्छ्यौटको जस्थलत 
 

ि.स र्वविण िकम 

१ कुल बेरुि ु ० 

२ िम्मा फर्छ्यौट ० 

३ बााँकी बेरुि ु ० 

४ फर्छ्यौट प्रलतशत १००% 
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अनसूुची-९: 

शैजक्षक योग्यताको लनधाकिण ि पाठ्यिम लनमाकणसम्बन्धी र्वविण 
ि.स. तह सेवा समूह उपसमूह पद लाग ुलमलत कैर्फयत 

1 नवौं स्वास््य 
एकीकृत 
जचर्क्सा 

- 
िनस्वास््य 
प्रशासक 

आ.व.2080/081  

2 नवौं इजन्िलनयरिि लसलभल स्यालनटिी 
लस.लड.इ वा सो 
सिह 

आ.व.2080/081  

3 नवौं इजन्िलनयरिि लसलभल इरिगेशन 
लस.लड.इ वा सो 
सिह 

आ.व.2080/081  

4 नवौं इजन्िलनयरिि जियोलोिी हाइड्रोजियोलोिी 
लस.लड.इ वा सो 
सिह 

आ.व.2080/081  

5 नवौं कृर्ष भेटेरिनिी - 
वरिष्ट पश ु
जचर्क्सक 

आ.व.2080/081  

6 नवौं कृर्ष 
बाली 
संिक्षण 

- 

वरिष्ट बाली 
संिक्षण 
अलधकृत 

आ.व.2080/081  

7 नवौं कृर्ष कृर्ष प्रसाि - 
कृर्ष प्रसाि 
अलधकृत 

आ.व.2080/081  

8 नवौं स्वास््य मेलडलसऩ िनिल मेलडलसन 

कन्सल्टेन्ट 
िनिल 
र्फजिलसयन 

आ.व.2080/081  

9 नवौं स्वास््य आयवेुद भेषि 
कन्सल्टेन्ट 
भेषि र्वज्ञ 

आ.व.2080/081  

10 नवौं स्वास््य 
िनिल 
मेलडलसन 

चेस्ट लडजििेि 
कन्सल्टेन्ट चेष्ट 
र्फजिलसयन 

आ.व.2080/081  

11 नवौं स्वास््य सिकिी 
अटो रिनो 
ल्यारििोलोिी 

इ.एन.टी.सिकन आ.व.2080/081  

12 नवौं स्वास््य आयवेुद 
शल्य/शालाक्य 
तन्त्र 

कन्सल्टेन्ट 
शालाक्य 
जचर्क्सक 

आ.व.2080/081  

13 नवौं स्वास््य आयवेुद 
शल्य तथा 
संज्ञाहिण 

कन्सल्टेन्ट 
शल्य 

आ.व.2080/081  
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ि.स. तह सेवा समूह उपसमूह पद लाग ुलमलत कैर्फयत 
जचर्क्सक 

14 नवौं स्वास््य मेलडलसन कालडकयोलोिी 
कन्सल्टेन्ट 
कालडकयोलोजिस्ट 

आ.व.2080/081  

15 आठौं स्वास््य डेन्टल - डेन्टल सिकन आ.व.2080/081  

16 आठौं कृर्ष भेटेरिनिी - पश ुजचर्क्सक आ.व.2080/081 

 (प्रथम 
पत्रको 
खण्ड-क 
वस्तगुत 
बहउुत्ति 
सम्बन्धी 
परिमाजिकत) 

17 आठौं स्वास््य होलमयो्याथी - 
होलमयो्याथी 
जचर्क्सक 

आ.व.2080/081  

18 आठौं स्वास््य आयवेुद िनिल आयवेुद 
आयवेुद 
जचर्क्सक 

आ.व.2080/081  

19 सातौं स्वास््य िेलडयो्रसाफी िेलडयोथेिापी िेलडयोलोजिस्ट आ.व.2080/081  

20 सातौं स्वास््य 
मेलडकल 
ल्याव 
टेक्नोलोिी 

मेलडकल 
माइिो 
बायोलोिी 

मेलडकल ल्याव 
टेक्नोलोजिस्ट 

आ.व.2080/081  

21 सातौं स्वास््य 
हेल्थ 
एिकेुसन 

- 
स्वास््य जशक्षा 
अलधकृत 

आ.व.2080/081  

22 सातौं 
इजन्ि/कृर्ष/वन 
ि जशक्षा 

- - 
अलधकृत सातौँ 
वा सो सिह 

आ.व.2080/081 

(प्रथम 
पत्रको 
खण्ड-क 
वस्तगुत 
बहउुत्ति 
सम्बन्धी 
परिमाजिकत) 

23 सातौं प्रशासन र्वर्वध - 
कम््यटुि 
अलधकृत 

आ.व.2080/081  

24 सातौं जशक्षा 
जशक्षा 
प्रशासन 

- जशक्षा अलधकृत आ.व.2080/081 
(प्रथम पत्र 
खण्ड-ख को 
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ि.स. तह सेवा समूह उपसमूह पद लाग ुलमलत कैर्फयत 
परिमाजिकत) 

25 सातौं प्रशासन र्वर्वध  - 
मर्हला र्वकास 
अलधकृत 

आ.व.2080/081  

26 पााँचौँ स्वास््य र्वर्वध एनेस्थेलसया 
एनेस्थेर्टक 
सहायक 

आ.व.2080/081  

27 पााँचौँ स्वास््य 
मेलडकल 
िेकडकस  

- 
मेलडकल िेकडि 
सपुिभाइिि 

आ.व.2080/081  

28 पााँचौँ स्वास््य 
हेल्थ 
एिकेुशन 

- 
स्वास््य जशक्षा 
टेक्नेलसयन 

आ.व.2080/081 खलुा 

29 पााँचौँ स्वास््य र्वर्वध  - 
बायोमेलडकल 
टेक्नेलसयन 

आ.व.2080/081 खलुा 

30 पााँचौँ प्रशासन र्वर्वध - त्याङ्क सहायक आ.व.2080/081 खलुा 
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अनसूुची-१०: 

प्रदेश लनिामती सेवा तथा स्थानीय सेवाको आ.व. २०८०-८१ को संशोलधत वार्षकक पदपूलतक कायकताललका 
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अनसूुची-११: 

आ.व. २०८०/८१ मा भएका र्वज्ञापन सम्बन्धी र्वविण 
 

ज्येष्ठता ि कायकसम्पादनको मूल्याङ्कनद्वािा हनु ेबढुवा तफक िः- 

ि.सं ब.सू.नं. पदको नाम तह सेवा समूह/उपसमूह माग पद सङ्ख ख्या 

1 १/080/81 सजचवालय सजचव 11 प्रदेश प्रशासन  1 

2 149/080-81 अलधकृत 11 इजन्िलनयरिि लसलभल/िनिल 1 
 

कायकक्षमताको मूल्याङ्कनद्वािा हनु ेबढुवा तफक िः- 

ि.सं ब.सू.नं. पदको नाम तह सेवा समूह/उपसमूह माग पद सङ्ख ख्या 

1 115/080/81 अलधकृत 11 प्रदेश वन - 1 

२ 150/080/81 अलधकृत 11 प्रदेश प्रशासन  १ 

३ 151/080/81 अलधकृत 11 इजन्िलनयरिि लसलभल/िनिल १ 
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बढुवातफक  (नवौँ तह) 

ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह िे.का.स का.क्ष.मू िम्मा 

१ 2 

अलधकृत प्रशासन 

सामान्य प्रशासन 
 

9 प्रदेश 14 0 14 

2 3 लेखा  9 प्रदेश 2 0 2 
3 50 सामान्य प्रशासन  9 स्थानीय 3 0 3 
4 54 सामान्य प्रशासन  9 स्थानीय 0 3 3 
५ 15 अलधकृत 

 
प्रशासन 

सामान्य प्रशासन  ९ प्रदेश 0 14 14 
६ १६ लेखा  9 प्रदेश 0 2 2 
7 4 

लस.लड.इ. इजन्ि 

लसलभल इरिगशेन 9 प्रदेश 1 0 1 
8 17 लसलभल इरिगशेन 9 प्रदेश 0 1 1 
9 18 लसलभल एग ृइरिगशेन 9 प्रदेश 0 1 1 
10 5 लसलभल स्यालनटिी 9 प्रदेश 1 0 1 
11 20 लसलभल स्यालनटिी 9 प्रदेश 0 1 1 
12 6 लसलभल िनिल 9 प्रदेश 2 0 2 
13 21 लसलभल िनिल 9 प्रदेश 0 1 1 
14 53 लसलभल  9 स्थानीय 6 0 6 
15 56 लसलभल  9 स्थानीय 0 7 7 
16 7 लसलभल र्व एण्ड आ 9 प्रदेश 2 0 2 
17 22 लसलभल र्व एण्ड आ 9 प्रदेश 0 2 2 
18 8 मेकालनकल ि.मे. 9 प्रदेश 1 0 1 
19 55 मेकालनकल ि.मे. 9 स्थानीय 0 1 1 
20 19 जियोलोिी हा.जि. 9 प्रदेश 0 1 1 
21 23 प्रमखु नापी अलधकृत इजन्ि सभे  9 प्रदेश 0 1 1 
22 9 व.बागवानी कृर्ष बागवानी  9 प्रदेश 1 0 1 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह िे.का.स का.क्ष.मू िम्मा 

23 25 र्व.अलधकृत  9 प्रदेश 0 1 1 
24 10 

व.पश ुजचर्क्सक कृर्ष भेटेरिनिी 
 9 प्रदेश 1 0 1 

25 27  9 प्रदेश 0 1 1 
26 11 व.पश ुर्वकास 

अलधकृत 
कृर्ष ला.पो.डे.डे 

 9 प्रदेश 1 0 1 
27 28  9 प्रदेश 0 2 2 

28 52 
उप पश ुर्वकास 

लनदेशक 
 9 स्थानीय 1 0 1 

29 12 लडलभिन वन 
अलधकृत 

वन िनिल फिेिी 
 9 प्रदेश 3 0 3 

30 30  9 प्रदेश 0 3 3 
31 13  

ि.व्य.अलधकृत वन स्वायल एण्ड वा.क. 
 9 प्रदेश 2 0 2 

32 31  9 प्रदेश 0 2 2 
33 14  

अलधकृत जशक्षा जशक्षा प्रशासन 
 9 प्रदेश 3 0 3 

34 32  9 प्रदेश 0 2 2 
35 51 उप जशक्षा लनदेशक  9 स्थानीय 1 0 1 

36 24 
व.कृर्ष.प्रसाि 
अलधकृत 

कृर्ष कृर्ष प्रसाि  9 प्रदेश 0 1 1 

37 26 
व.बाली संिक्षण 

अलधकृत 
कृर्ष बाली संिक्षण  9 प्रदेश 0 1 1 

38 29 वरिष्ठ म्स्य र्व.अ. कृर्ष म्स्य  9 प्रदेश 0 1 1 

39 33 
िनस्वास््य 
प्रशासक 

स्वास््य एर्ककृत जचर्क्सा  9 प्रदेश 0 1 1 

40 34 
स्वास््य जशक्षा 
प्रशासक 

स्वास््य हेल्थ एिकेुशन  9 प्रदेश 0 1 1 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह िे.का.स का.क्ष.मू िम्मा 

41 35 
अस्पताल नलसकङ 

प्रशासक 
स्वास््य िनिल नलसकङ  9 प्रदेश 0 1 1 

42 36 
उ.प्र.मे.ल्याव 
टेक्नोलोजिष्ट 

स्वास््य मे.ल्या.टे. ि.मे.ल्या.टे. 9 प्रदेश 0 1 1 

43 37 कन्सल्टेन्ट 
्याथोलोजिष्ट 

स्वास््य िनिल ्याथोलोिी  9 प्रदेश 0 1 1 

44 38 
कन्सल्टेन्ट 

माइिोबायो लोजिष्ट 
स्वास््य ्याथोलोिी 

माइिोबायो 
लोिी 

9 
 

प्रदेश 0 1 1 

45 39 
कन्सल्टेन्ट 

अब्स्टेर्िक्स एण्ड 
गाइनोकोललष्ट 

स्वास््य अब्टे. एण्ड गाइनो.  9 प्रदेश 0 2 2 

46 40 
कन्सल्टेन्ट 
पेलडयार्िलसयन 

स्वास््य पेलडयार्िक्स 
पेलडयार्िक्स 
मेलडलसयन 

9 प्रदेश 0 1 1 

47 41 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

र्फजिलसयन 
स्वास््य मेलडलसन िनिल मेलडलसन 9 प्रदेश 0 2 2 

48 42 
कन्सल्टेन्ट 

एनेस्थेलसयोलोजिष्ट 
स्वास््य एनेस्थेलसयोलोिी  9 प्रदेश 0 1 1 

49 43 
कन्सल्टेन्ट 
साइक्यार्िष्ट 

स्वास््य साइक्यािी  9 प्रदेश 0 2 2 

50 44 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

सिकन 
स्वास््य िनिल सिकिी  9 प्रदेश 0 1 1 

51 45 
कन्सल्टेन्ट 

अथोपेलडक सिकन 
स्वास््य अथोपेलडक सिकिी  9 प्रदेश 0 2 2 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह िे.का.स का.क्ष.मू िम्मा 

52 46 
कन्सल्टेन्ट 
िेलडयोलोजिष्ट 

स्वास््य िेलडयोलोिी  9 प्रदेश 0 2 2 

53 47 
कन्सल्टेन्ट 
डमाकटोलोजिष्ट 

स्वास््य डमाकटोलोिी  9 प्रदेश 0 1 1 

54 48 कन्सल्टेन्ट 
इ.एन.टी. सिकन 

स्वास््य ओटोरिनो ल्यारििोलोिी  9 प्रदेश 0 1 1 

55 49 
मेलडकल 

सपुरिटेन्डन्ट 
स्वास््य िनिल हेल्थ सलभकसेि  9 प्रदेश 0 2 2 

56 112 
िनस्वास््य 
प्रशासक 

स्वास््य हेल्थ इन्सपेक्सन  9 प्रदेश 0 1 1 

िम्मा ४५ 73 १18 

2080/11/14 मा भएको अलतरिि र्वज्ञापन 
५७ ११६ कन्सल्टेन्ट स्वास््य आयवेुद 

शल्य तथा 
संज्ञाहिण 

9  0 1 1 

५८ ११७ कन्सल्टेन्ट स्वास््य आयवेुद भेषि 9  0 1 1 

५९ ११८ कन्सल्टेन्ट स्वास््य स्वास््य 
िनिल 
आयवेुद 

9  0 2 2 

६० ११९ औपधी व्यवस्थापक स्वास््य फामेसी  9  0 1 1 

६१ १२० 
कन्सल्टेन्ट 
न्यूिोलोजिष्ट 

स्वास््य मेलडलसन न्यूिोलोिी 9  0 1 1 

६२ १२१ 
कन्सल्टेन्ट 

कालडकयोलोजिष्ट 
स्वास््य मेलडलसन कालडकयोलोिी 9  0 1 1 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह िे.का.स का.क्ष.मू िम्मा 

६३ १२२ 
कन्सल्टेन्ट चेष्ट 
र्फजिलसयन 

स्वास््य मेलडलसन चेष्ट लडजििेि 9  0 1 1 

६४ १२३ 
कन्सल्टेन्ट मेलडकल 

िनिललष्ट 
स्वास््य मेलडकल िनिललष्ट 9  0 1 1 

६५ १२४ 
कन्सल्टेन्ट 

अब्टेर्िक्स एण्ड 
गाइनोकोलोजिष्ट 

स्वास््य अब्टे.एण्ड गाइनो  9  0 3 3 

६६ १२५ 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

र्फजिलसयन 
स्वास््य मेलडलसन 

िनिल 
मेलडलसन 

9  0 3 3 

६७ १२६ 
कन्सल्टेन्ट 

एनेस्थेलसयोलोजिस्ट 
स्वास््य एनेस्थेलसयोलोिी  9  0 2 2 

६८ १२७ 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

सिकन 
स्वास््य सिकिी िनिल सिकिी 9  0 2 2 

६९ १२८ 
कन्सल्टेन्ट 

अथोपेलडक सिकन 
स्वास््य सिकिी 

अथोपेलडक 
सिकिी 

9  0 3 3 

७० १२९ 
कन्सल्टेन्ट 
िेलडयोलोजिष्ट 

स्वास््य िेलडयोलोिी  9  0 1 1 

७१ १३० 
कन्सल्टेन्ट 
पेलडयार्िलसयन 

स्वास््य पेलडयार्िक्स 
पेलडयार्िक 
मेलडलसन 

9  0 4 4 

िम्मा 0 27 27 
कुल िम्मा 45 100 145 
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बढुवातफक  (सातौँ तह) 

ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा  समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह 

िे.
क
ा.स

 

क
ा.क्ष

.मू
 

िम्
मा

 

१ 57 

अलधकृत प्रशासन 

सामान्य प्रशासन   ७ प्रदेश २2  0 2२ 

2 58 लेखा  7 प्रदेश 4 0 4 
3 79 सामान्य प्रशासन   ७ प्रदेश  0 १8 १8 

4 80 लेखा  7 प्रदेश 0 3 3 
5 94 सामान्य प्रशासन   ७ स्थानीय 4 0  4 

6 104 सामान्य प्रशासन   ७ स्थानीय  0 3 3 

7 95 लेखा  7 स्थानीय 3 0 3 
8 105 लेखा  7 स्थानीय 0  3 3 
9 59 म.र्व.अलधकृत प्रशासन र्वर्वध  7 प्रदेश 1 0 1 
10 60 

कम््यटुि अलधकृत प्रशासन र्वर्वध 
 7 प्रदेश 1 0 1 

11 81  7 प्रदेश 0 1 1 
12 61 कम््यटुि 

इजन्िलनयि 
प्रशासन र्वर्वध 

 7 प्रदेश 1 0 1 
13 82  7 प्रदेश 0 2 2 
14 62 

त्याङ्क अलधकृत प्रशासन र्वर्वध 
 7 प्रदेश 1 0 1 

15 83  7 प्रदेश 0 1 1 
16 63 

इजन्िलनयि इजन्ि लसलभल 

इरिगशेन 7 प्रदेश 2 0 2 
17 84 इरिगशेन 7 प्रदेश 0 2 2 
18 64 स्यालनटिी 7 प्रदेश 2 0 2 
19 86 स्यालनटिी 7 प्रदेश 0 1 1 
20 65 िनिल 7 प्रदेश 8 0 8 
21 87 िनिल 7 प्रदेश 0 6 6 
22 97 िनिल 7 स्थानीय 9 0 9 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा  समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह 

िे.
क
ा.स

 

क
ा.क्ष

.मू
 

िम्
मा

 

23 107 िनिल 7 स्थानीय 0 7 7 
24 85 हाइड्रोपावि 7 प्रदेश 0 1 1 
25 98 र्व एण्ड आ 7 स्थानीय 2 0 2 
26 108 र्व एण्ड आ 7 स्थानीय 0 1 1 
27 66 मे.इजन्िलनयि इजन्ि मेकालनकल 

ि.मे. 
7 प्रदेश 1 0 1 

28 88    7 प्रदेश 0 1 1 
29 67 

कृर्ष प्रसाि 
अलधकृत 

कृर्ष कृर्ष प्रसाि 
 7 प्रदेश 1 0 1 

30 101  7 स्थानीय 2 0 2 
31 110  7 स्थानीय 0 2 2 
32 68 

बाली र्व.अलधकृत कृर्ष बाली र्वकास 

 7 प्रदेश 1 0 1 
33 89  7 प्रदेश 0 1 1 
34 103  7 स्थानीय 1 0 1 
35 111  7 स्थानीय 0 1 1 
36 69 

बागवानी र्व.अ. कृर्ष बागवानी 
 7 प्रदेश 1 0 1 

37 102  7 स्थानीय 1 0 1 

38 70 
बाली संिक्षण 
अलधकृत 

कृर्ष  बाली संिक्षण  7 प्रदेश 1 0 1 

39 71 
म्स्य र्वकास 
अलधकृत 

कृर्ष म्स्य  7 प्रदेश 1 0 1 

40 72 कृर्ष इजन्िलनयि कृर्ष एग ृइजन्िलनयरिङ  7 प्रदेश 1 0 1 
41 73 सहायक वन 

अलधकृत वन  िनिल फिेिी 
 7 प्रदेश 6 0 6 

42 90  7 प्रदेश 0 5 5 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा  समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह 

िे.
क
ा.स

 

क
ा.क्ष

.मू
 

िम्
मा

 

43 74 
भ-ूसंिक्षण अलधकृत 

वन 
स्वायल एण्ड वाटि 
कन्ििभेसन 

 7 प्रदेश 2 0 2 

44 91     7 प्रदेश 0 2 2 
45 75  

 
जशक्षा अलधकृत जशक्षा जशक्षा प्रशासन 

 7 प्रदेश 2 0 2 
46 92  7 प्रदेश 0 1 1 
47 96  7 स्थानीय १ 0 १ 
48 106  7 स्थानीय 0 2 2 
49 76 िनस्वास््य 

अलधकृत स्वास््य हेल्थ इन्स्पेक्सन 
 7 प्रदेश 1 0 1 

50 93  7 प्रदेश 0 1 1 
51 99  7 स्थानीय 1 0 1 

52 77 
स्वास््य जशक्षा 
अलधकृत 

स्वास््य हेल्थ एिकेुशन  7 प्रदेश 1 0 1 

53 78 
मेलडकल ल्याव 
टेजक्नलसयन 

स्वास््य मे.ल्या.टे. ि.मे.ल्या.टे. 7 प्रदेश 1 0 1 

54 100 पश ुर्वकास 
अलधकृत कृर्ष ला.पो.डे.डे. 

 7 स्थानीय 2 0 2 
55 109  7 स्थानीय 0 1 1 

िम्मा ८८ ६६ १५४ 

56 131/080-81 स्वास््य जशक्षा 
अलधकृत 

स्वास््य हेल्थ एिकेुशन  7  3 0 3 

57 132/080-81 िनस्वास््य 
अलधकृत 

स्वास््य हेल्थ इन्सफेक्सन  7  3 0 3 

58 133/080-81 बायोमेलडकल 
इजन्िलनयि 

स्वास््य बायोमेलडकल  7  1 0 
1 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा  समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह 

िे.
क
ा.स

 

क
ा.क्ष

.मू
 

िम्
मा

 

59 134/080-81 कम्यूलनटी नलसकङ 
अलधकृत 

स्वास््य कम्यलुनटी नलसकङ  7  1 0 1 

60 135/080-81 मेडर्कल ल्याब 
टेक्नोलोजिष्ट 

स्वास््य मे.ल्या.टे. ि.मे.ल्या.टे. 7  2 0 2 

61 136/080-81 फामेसी अलधकृत स्वास््य फामेसी  7  1 0 1 

62 137/080-81 र्फजियोथेिार्पष्ट स्वास््य र्फजियोथेिापी  7  2 0 2 

63 138/080-81 नलसकङ अलधकृत स्वास््य  िनिल नलसकङ  7  3 0 3 

64 139/080-81 िेलडयो्रसाफी 
टेक्नोलोजिष्ट 

स्वास््य िेलडयो्रसाफी  7  2 0 2 

65 140/080-81 माइिोबायोलोजिष्ट स्वास््य मे.ल्या.टे  7  2  2 

66 141/080-81 स्वास््य जशक्षा 
अलधकृत 

स्वास््य हेल्थ एिकेुशन  7  0 3 3 

67 142/080-81 िनस्वास््य 
अलधकृत 

स्वास््य हेल्थ इन्सफेक्सन  7  0 2 2 

68 143/080-81 बायोमेलडकल 
इजन्िलनयि 

स्वास््य बायोमेलडकल  7  0 1 1 

69 144/080-81 मेलडकल ल्याब 
टेक्नोलोजिष्ट 

स्वास््य मे.ल्या.टे. ि.मे.ल्या.टे. 7  0 2 2 

70 145/080-81 र्फजियोथेिार्पष्ट स्वास््य र्फजियोथेिापी  7  0 1 1 

71 146/080-81 नलसङ अलधकृत स्वास््य िनिल नलसकङ  7  0 2 2 

72 147/080-81 िेलडयो्रसाफी 
टेक्नोलोजिष्ट 

स्वास््य िेलडयो्रसाफी  7  0 2 2 

73 148/080-81 माइिोबायोलोजिष्ट स्वास््य मे.ल्या.टे. 
मेलडकल माइिो 
बायोलोजिष्ट 

7  0 1 1 
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ि.सं. 
बढुवा सूचना  

नम्बि  
/ 80-81 

पद सेवा  समूह उपसमूह तह प्रदेश/ स्थानीय तह 

िे.
क
ा.स

 

क
ा.क्ष

.मू
 

िम्
मा

 

        20 14 34 

िम्मा 108 80 188 
खलुा तथा समावेशी तफक  

ि. 
सं. 

ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

1 1/080-81 9 

प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत नवौँ वा सो सिह 

प्रदेश आ.अ.से. 3 

2 2/080-81 9 प्रदेश अ.त. 3 

3 
3/080-81 

9 प्रदेश 
खलुा 

1 

4 9 स्थानीय 1 

5 4/080-81 9 प्रदेश मर्हला 1 

6 5/080-81 9 प्रदेश आ.ि. 1 

7 6/080-81 9 प्रशासन/लेखा/अलधकृत नवौँ वा सो सिह प्रदेश 

आ.अ.से. 

1 

8 7/080-81 9 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/लस.लड.इ. वा सो सिह प्रदेश 1 

9 8/080-81 9 इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रोजियोलोिी/लस.लड.इ. वा सो सिह प्रदेश 1 

10 9/080-81 9 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी/लस.लड.इ. वा सो सिह प्रदेश 1 

11 10/080-81 9 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/लस.लड.इ. वा सो सिह 

स्थानीय 2 

12 11/080-81 9 प्रदेश 
अ.त. 

1 

13 12/080-81 9 स्थानीय 1 

14 13/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

15 14/080-81 9 स्थानीय मर्हला 1 

16 15/080-81 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व. एण्ड आ./लस.लड.इ. वा सो सिह 

प्रदेश अ.त. 1 

17 16/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

18 17/080-81 9 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/वरिष्ठ कृर्ष प्रसाि अलधकृत प्रदेश आ.अ.से. 1 

19 18/080-81 9 कृर्ष/बागबानी/वरिष्ठ बागबानी र्वकास अलधकृत प्रदेश अ.त. 1 

20 19/080-81 9 कृर्ष/बाली संिक्षण/वरिष्ठ बाली संिक्षण अलधकृत प्रदेश 

आ.अ.से. 
1 

21 20/080-81 9 कृर्ष/भेटेरिनिी/वरिष्ठ पश ुजचर्क्सक प्रदेश 1 

22 21/080-81 9 
वन/िनिल फिेिी/लडलभिनल वन अलधकृत वा सो सिह 

प्रदेश 1 

23 22/080-81 9 प्रदेश अ.त. 1 

24 23/080-81 9 

जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/अलधकृत नवौँ वा सो सिह 
प्रदेश आ.अ.से. 1 

25 24/080-81 9 प्रदेश अ.त. 1 

26 25/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

27 26/080-81 9 

स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य प्रशासक 

प्रदेश आ.अ.से. 2 

28 
120 

/080-81 
9 प्रदेश अ.त. 1 

29 27/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

30 30/080-81 9 स्वास््य/्याथोलोिी/िनिल ्याथोलोिी/कन्सल्टेन्ट ्याथोलोजिष्ट प्रदेश 
आ.अ.से. 

1 

31 31/080-81 9 
स्वास््य/अब्टेर्िक्स एण्ड गाइनोकोलोिी/कन्सल्टेन्ट अब्टेर्िक्स एण्ड गाइनोकोलोजिष्ट 

प्रदेश 1 

32 32/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

33 33/080-81 9 
स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पेलडयाजक्िक्स मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट पेलडयार्िलसयन 

प्रदेश आ.अ.से. 1 

34 34/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

35 35/080-81 9 
स्वास््य/मेलडलसन/िनिल मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट िनिल र्फजिलसयन 

प्रदेश आ.अ.से. 1 

36 36/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

37 37/080-81 9 
स्वास््य/एनेस्थेलसयोलोिी/कन्सल्टेन्ट एनेस्थेलसयोलोजिष्ट 

प्रदेश आ.अ.से. 1 

38 38/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

39 39/080-81 9 स्वास््य/साइक्यािी/कन्सल्टेन्ट साइक्यार्िष्ट प्रदेश आ.अ.से. 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

40 40/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

41 41/080-81 9 स्वास््य/सिकिी/िनिल सिकिी/कन्सल्टेन्ट िनिल सिकन प्रदेश 
आ.अ.से. 

1 

42 42/080-81 9 
स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक सिकिी/कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक सिकन 

प्रदेश 1 

43 43/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

44 44/080-81 9 
स्वास््य/िेलडयोलोिी/कन्सल्टेन्ट िेलडयोलोजिष्ट 

प्रदेश आ.अ.से. 1 

45 45/080-81 9 प्रदेश खलुा 1 

46 46/080-81 9 स्वास््य/िनिल हेल्थ सलभकसेि/मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट प्रदेश आ.अ.से. 2 

47 47 
/080-081 

7 प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह प्रदेश 

अ.त. 

5 

48 7 प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह प्रदेश 1 

49 
56,121 

/080-81 
7 प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह स्थानीय 1 

50 
56 

/080-081 
7 प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह स्थानीय 1 

51 

48 
/080-081 

7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

खलुा 

24 

52 7 स्थानीय 4 

53 7 
प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 4 

54 7 स्थानीय 3 

55 

49 
/080-081 

7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

मर्हला 

7 

56 7 स्थानीय 2 

57 7 
प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 1 

58 7 स्थानीय 2 

59 

50/080-81 

7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

आ.ि. 
6 

60 7 स्थानीय 1 

61 7 प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह प्रदेश 2 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

62 7 स्थानीय 2 

63 
51 

/080-081 

7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

दललत 
2 

64 7 स्थानीय 1 

65 7 प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो सिह प्रदेश 1 

66 
52 

/080-081 
7 

प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश थारु 1 

67 
53 

/080-081 
7 प्रदेश मधेशी 1 

68 
54 

/080-081 
7 प्रदेश अपािता 1 

69 
122 

/080-081 
7 प्रदेश र्प.क्षे. 1 

70 
60 

/080-081 
7 प्रशासन/र्वर्वध/मर्हला र्वकास अलधकृत प्रदेश 

खलुा 

1 

71 
61 

/080-081 
7 प्रशासन/र्वर्वध/कम््यटुि अलधकृत प्रदेश 1 

72 
62 

/080-081 
7 

प्रशासन/र्वर्वध/कम््यटुि इजन्िलनयि 

प्रदेश 1 

73 
63 

/080-081 
7 प्रदेश मर्हला 1 

74 
64 

/080-081 
7 प्रदेश आ.ि. 1 

75 
65 

/080-081 
7 

प्रशासन/र्वर्वध/त्याङ्क अलधकृत 
प्रदेश खलुा 1 

76 
66 

/080-081 
7 प्रदेश मर्हला 1 

77 67 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/ इजन्िलनयि प्रदेश अ.त. 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

78 /080-081 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी/ इजन्िलनयि प्रदेश 1 

79 7 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि 

प्रदेश 2 

80 
74 

/080-081 
7 स्थानीय 2 

81 

68 
/080-081 

7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/ इजन्िलनयि प्रदेश 

खलुा 

2 

82 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी/ इजन्िलनयि प्रदेश 2 

83 7 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि 
प्रदेश 8 

84 7 स्थानीय 10 

85 
76 

/080-081 

7 प्रदेश 

मर्हला 
2 

86 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/ इजन्िलनयि प्रदेश 1 

87 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि स्थानीय 3 

88 
69 

/080-081 

7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/ इजन्िलनयि प्रदेश 

आ.ि. 
1 

89 7 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि 

प्रदेश 3 

90 7 स्थानीय 3 

91 

72 
/080-081 

7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी/ इजन्िलनयि प्रदेश 

दललत 

1 

92 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि प्रदेश 1 

93 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/ इजन्िलनयि प्रदेश 1 

94 7 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ इजन्िलनयि 
स्थानीय 1 

95 79 
/080-081 

7 प्रदेश 
थारु 

1 

96 7 स्थानीय 1 

97 
80 

/080-81 
7 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/लब.एण्ड आ./इजन्िलनयि 
स्थानीय खलुा 2 

98 
81 

/080-081 
7 स्थानीय मर्हला 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

99 
82 

/080-081 
7 इजन्िलनयरिङ/मेकालनकल/िनिल मेकालनकल/मेकालनकल इजन्िलनयि प्रदेश 1 

100 87 
/080-081 

7 कृर्ष/बाली र्वकास/बाली र्वकास अलधकृत प्रदेश 

अ.त. 

1 

101 7 कृर्ष/बागबानी/बागबानी र्वकास अलधकृत प्रदेश 1 

102 
83 

/080-081 
7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/बाली र्वकास/बागबानी/बाली संिक्षण/कृर्ष अलधकृत वा सो सिह स्थानीय 1 

103 
84 

/080-81 
7 कृर्ष/एग.ृ इको. माकेर्टङ/कृर्ष अथक र्वज्ञ प्रदेश 

खलुा 

१ 

104 

84 
/080-081 

7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/कृर्ष प्रसाि अलधकृत प्रदेश 1 

105 7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/बाली र्वकास/बागबानी/बाली संिक्षण/कृर्ष अलधकृत वा सो सिह स्थानीय 4 

106 7 कृर्ष/बाली र्वकास/बाली र्वकास अलधकृत प्रदेश 1 

107 7 कृर्ष/बागबानी/बागबानी र्वकास अलधकृत प्रदेश 1 

108 7 कृर्ष/बाली संिक्षण/बाली संिक्षण अलधकृत प्रदेश 1 

109 85 
/080-081 

7 कृर्ष/एग.ृ इको. माकेर्टङ/कृर्ष अथक र्वज्ञ प्रदेश 
मर्हला 

1 

110 7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/बाली र्वकास/बागबानी/बाली संिक्षण/कृर्ष अलधकृत वा सो सिह स्थानीय 2 

111 86 
/080-081 

7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/कृर्ष प्रसाि अलधकृत प्रदेश 
आ.ि. 

1 

112 7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/बाली र्वकास/बागबानी/बाली संिक्षण/कृर्ष अलधकृत वा सो सिह स्थानीय 2 

113 
94 

/080-081 
7 कृर्ष/बागबानी/बागबानी र्वकास अलधकृत प्रदेश दललत 1 

114 89 
/080-081 

7 

कृर्ष/ला.पो.डे.डे./पश ुर्वकास अलधकृत 

प्रदेश 
खलुा 

1 

115 7 स्थानीय 2 

116 90/080-81 7 प्रदेश मर्हला 1 

117 
91 

/080-081 
7 स्थानीय 

आ.ि. 
1 

118 96 7 कृर्ष/म्स्य/म्स्य र्वकास अलधकृत प्रदेश 1 



95 
 

ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

/080-081 

119 
97 

/080-081 
7 

वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत 
प्रदेश अ.त. 1 

120 
98 

/080-081 

7 प्रदेश 

खलुा 
7 

121 7 वन/स्वायल एण्ड वाटि कन्िभेसन/भू-संिक्षण अलधकृत प्रदेश 2 

122 7 वन/फिेष्ट रिसचक/ताललम तथा अनसुन्धान अलधकृत प्रदेश 1 

123 99 
/080-081 

7 वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत प्रदेश 
मर्हला 

1 

124 7 वन/स्वायल एण्ड वाटि कन्िभेसन/भू-संिक्षण अलधकृत प्रदेश 1 

125 100 
/080-081 

7 वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत प्रदेश 
आ.ि. 

2 

126 7 वन/स्वायल एण्ड वाटि कन्िभेसन/भू-संिक्षण अलधकृत प्रदेश 1 

127 
101 

/080-081 
7 वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत प्रदेश थारु 1 

128 
102 

/080-081 
7 

जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/जशक्षा अलधकृत सातौँ वा सो सिह 

प्रदेश 
अ.त. 

1 

129 
103 

/080-081 
7 स्थानीय 1 

130 104 
/080-081 

7 प्रदेश 
खलुा 

2 

131 7 स्थानीय 2 

132 
105 

/080-081 
7 स्थानीय मर्हला 1 

133 106 
/080-081 

7 प्रदेश 
आ.ि. 

1 

134 7 स्थानीय 2 

135 108 
/080-081 

7 

स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य अलधकृत 
प्रदेश 

खलुा 
1 

136 7 स्थानीय 1 

137 109 7 प्रदेश मर्हला 1 



96 
 

ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

138 /080-081 7 स्थानीय 1 

139 
110 

/080-081 
7 स्थानीय आ.ि. 1 

140 
111 

/080-081 
7 स्वास््य/हेल्थ एिकेुशन/स्वास््य जशक्षा अलधकृत प्रदेश 

खलुा 

1 

141 
112 

/080-081 
7 स्वास््य/फामेसी/फामेसी अलधकृत प्रदेश 1 

142 
113 

/080-081 
7 स्वास््य/कम्यलुनटी नलसकङ/कम्यलुनटी नलसकङ अलधकृत प्रदेश 1 

143 
114 

/080-081 
7 स्वास््य/मे.ल्या.टे./ि.मे.ल्या.टे./मेलडकल ल्याब टेक्नोलोजिष्ट प्रदेश 1 

144 
115 

/080-081 
8 

कृर्ष/भेटेरिनिी/पश ुजचर्क्सा/पश ुजचर्क्सक 

स्थानीय 3 

145 
116 

/080-081 
8 स्थानीय मर्हला 2 

146 
117 

/080-081 
8 स्थानीय आ.ि. 1 

147 
118 

/080-081 
8 स्वास््य/ि.हे.स./मेलडकल अलधकृत स्थानीय 

खलुा 

१ 

148 
119 

/080-081 
8 स्वास््य/डेजन्टिी/िनिल डेन्टल प्रदेश 1 

149 

123 
/080-81 

5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 

प्रदेश 33 

150 5 स्थानीय 151 

151 5 
प्रशासन/लेखा/लेखापाल 

प्रदेश 15 

152 5 स्थानीय 24 

153 5 प्रशासन/लेखा/आ.ले.प. सहायक स्थानीय 13 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

154 

124 
/080-81 

5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

मर्हला 

11 

155 5 स्थानीय 57 

156 5 
प्रशासन/लेखा/लेखापाल 

प्रदेश 5 

157 5 स्थानीय 3 

158 

125 
/080-81 

5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

आ.ि. 

10 

159 5 स्थानीय 35 

160 5 
प्रशासन/लेखा/लेखापाल 

प्रदेश 4 

161 5 स्थानीय 2 

162 

126 
/080-81 

5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

दललत 

2 

163 5 स्थानीय 17 

164 5 
प्रशासन/लेखा/लेखापाल 

प्रदेश 1 

165 5 स्थानीय 1 

166 
127 

/080-81 

5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 

प्रदेश 

थारु 

2 

167 5 स्थानीय 2 

168 5 प्रशासन/लेखा/लेखापाल प्रदेश 1 

169 
128 

/080-81 
5 

प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ वा सो सिह 
प्रदेश मधेशी 1 

170 
129 

/080-81 
5 प्रदेश अल्पसङ्खख्यक 1 

171 130 
/080-81 

5 

प्रशासन/र्वर्वध/मर्हला र्वकास लनिीक्षक 

प्रदेश 
खलुा 

2 

172 5 स्थानीय 6 

173 131/080-81 5 प्रदेश मर्हला 1 

174 
132 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

175 
133/080-81 

5 

प्रशासन/र्वर्वध/त्याङ्क सहायक 

प्रदेश 
खलुा 

2 

176 5 स्थानीय 1 

177 
134 

/080-81 
5 प्रदेश 

मर्हला 
1 

178 
135 

/080-81 
5 इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रोजियोलोिी/अ.्रसा.हा.जि. प्रदेश 1 

179 136 
/080-81 

5 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/इरिगेशन/स्यालनटिी/ सब-इजन्िलनयि 

प्रदेश 
खलुा 

27 

180 5 स्थानीय 54 

181 137 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

8 

182 5 स्थानीय 29 

183 138 
/080-81 

5 प्रदेश 
आ.ि. 

7 

184 5 स्थानीय 8 

185 139 
/080-81 

5 प्रदेश 
दललत 

2 

186 5 स्थानीय 1 

187 
140 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 2 

188 
141 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 1 

189 
142 

/080-81 
5 प्रदेश र्प.क्षे. 1 

190 
143 

/080-81 
5 प्रदेश अल्पसङ्खख्यक 1 

191 
144 

/080-81 
5 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ल्याब टेजक्नलसयन 
प्रदेश खलुा 2 

192 
145 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

193 146 
/080-81 

5 

इजन्िलनयरिङ/लसलभल/लब.एण्ड आ./ सब-इजन्िलनयि 

प्रदेश 
खलुा 

2 

194 5 स्थानीय २ 

195 147 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

1 

196 5 स्थानीय 1 

197 
148 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 1 

198 149 
/080-81 

5 

कृर्ष/बागवानी/बाली संिक्षण/कृर्ष प्रसाि/माटो र्वज्ञान/एग.ृ इको. माके./प्रार्वलधक 
सहायक 

प्रदेश 
खलुा 

7 

199 5 स्थानीय 26 

200 150 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

2 

201 5 स्थानीय 7 

202 
15१ 

/080-81 
5 प्रदेश 

आ.ि. 
1 

203 
151 

/080-81 
5 स्थानीय 1 

204 
152 

/080-81 
5 स्थानीय दललत 1 

205 153 
/080-81 

5 

कृर्ष/भेटेरिनिी/ला.पो.डे.डे./प्रार्वलधक सहायक 

प्रदेश 
खलुा 

1 

206 5 स्थानीय 19 

207 
154 

/080-81 
5 स्थानीय मर्हला 9 

208 
155 

/080-81 
5 

वन/िनिल फिेिी/स्वा.एण्ड वा.क./िेञ्जि/भ ूसंिक्षण सहायक 

प्रदेश खलुा 109 

209 
156 

/080-81 
5 प्रदेश मर्हला 34 

210 157 5 प्रदेश आ.ि. 32 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

/080-81 

211 
158 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 8 

212 
159 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 4 

213 
160 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 3 

214 
161 

/080-81 
5 प्रदेश अपािता 3 

215 
162 

/080-81 
5 प्रदेश र्प.क्षे. 3 

216 
163 

/080-81 
5 प्रदेश अल्पसङ्खख्यक 2 

217 164 
/080-81 

5 

जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/प्रार्वलधक सहायक 

प्रदेश 
खलुा 

9 

218 5 स्थानीय 17 

219 
165 

/080-81 
5 प्रदेश मर्हला 3 

220 
166 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 3 

221 
167 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 1 

222 
168 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 1 

223 
169 

/080-81 
5 स्वास््य/आयवेुद/कर्विाि स्थानीय 

खलुा 
1 

224 170 
/080-81 

5 
स्वास््य/क.न./प.हे.न./प.हे.नसक 

प्रदेश 2 

225 5 स्थानीय 5 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

226 
171 

/080-81 
5 स्थानीय मर्हला 1 

227 
172 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 1 

228 
173 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 1 

229 174 
/080-81 

5 

स्वास््य/िनिल नलसकङ/स्टाफ नसक 

प्रदेश 
खलुा 

97 

230 5 स्थानीय 3 

231 175 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

31 

232 5 स्थानीय 1 

233 
176 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 28 

234 
177 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 7 

235 
178 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 4 

236 
179 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 3 

237 
180 

/080-81 
5 प्रदेश अपािता 3 

238 
181 

/080-81 
5 प्रदेश र्प.क्षे. 2 

239 
182 

/080-81 
5 प्रदेश अल्पसङ्खख्यक 2 

240 186 
/080-81 

5 
स्वास््य/फामेसी/फामेसी सहायक 

प्रदेश 
खलुा 

13 

241 5 स्थानीय 3 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

242 187 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

4 

243 5 स्थानीय 1 

244 
188 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 4 

245 
189 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 1 

246 
190 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 1 

247 191 
/080-81 

5 

स्वास््य/मे.ल्या.टे./ि.मे.ल्या.टे./ल्याब टेजक्नलसयन 

प्रदेश 
खलुा 

23 

248 5 स्थानीय 1 

249 
192 

/080-81 
5 प्रदेश मर्हला 7 

250 
193 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 7 

251 
194 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 2 

252 
195 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 1 

253 
196 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 1 

254 
197 

/080-81 
5 प्रदेश अपािता 1 

255 
198 

/080-81 
5 

स्वास््य/मेलडकल िेकडकस /मेलडकल िेकडकि सपुिभाइिि 

प्रदेश खलुा 4 

256 
199/080-

81 
5 प्रदेश मर्हला 2 

257 200 5 प्रदेश आ.ि. 2 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

/080-81 
258 201 

/080-81 
5 

स्वास््य/िेलडयो्रसाफी/िेलडयो्रसाफि 

प्रदेश 
खलुा 

17 

259 5 स्थानीय 2 

260 202 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

5 

261 5 स्थानीय 1 

262 
203 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 5 

263 
204 

/080-81 
5 प्रदेश दललत 1 

264 
205 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 1 

265 
206 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 1 

266 
207 

/080-81 
5 

स्वास््य/र्वर्वध/वायोमेलडकल इजन्िलनयरिङ/वायोमेलडकल टेजक्नलसयन 

प्रदेश खलुा 5 

267 
208 

/080-81 
5 प्रदेश मर्हला 2 

268 
209 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 2 

269 
210/080-

81 
5 

स्वास््य/र्वर्वध/एनेस्थेलसया/एनेस्थेर्टक सहायक 

प्रदेश खलुा 5 

270 
211 

/080-81 
5 प्रदेश मर्हला 2 

271 
212 

/080-81 
5 प्रदेश आ.ि. 2 

272 213 5 स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन/हेल्थ अलसषे्टन्ट प्रदेश खलुा 18 



104 
 

ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

273 /080-81 5 स्थानीय 27 

274 214 
/080-81 

5 प्रदेश 
मर्हला 

5 

275 5 स्थानीय 10 

276 215 
/080-81 

5 प्रदेश 
आ.ि. 

5 

277 5 स्थानीय 6 

278 216 
/080-81 

5 प्रदेश 
दललत 

1 

279 5 स्थानीय 1 

280 
217 

/080-81 
5 प्रदेश थारु 1 

281 
218 

/080-81 
5 प्रदेश मधेशी 1 

282 
219 

/080-81 
5 प्रदेश अपािता 1 

िम्मा 1514 

2080/11/14 मा भएको अलतरिि र्वज्ञापन 

283 
220 

/080-81 
9 

स्वास््य/अब्टेर्िक्स एण्ड गाइनोकोलोिी/कन्सल्टेन्ट अब्टेर्िक्स एण्ड गाइनोकोलोजिष्ट 

  आ.अ.से 4 

284 
221 

/080-81 
9   अ.त. 2 

285 
222 

/080-81 
9   खलुा 1 

286 
223 

/080-81 
9   मर्हला 1 

287 
224 

/080-81 
9 स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पेलडयाजक्िक्स मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट पेलडयार्िलसयन   आ.अ.से 4 



105 
 

ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

288 
225 

/080-81 
9   अ.त. 1 

289 
226 

/080-81 
9   खलुा 1 

290 
227 

/080-81 
9   मर्हला 1 

291 
228 

/080-81 
9 

स्वास््य/आयवेुद/िनिल आयवेुद/कन्सल्टेन्ट आयवेुद र्वज्ञ 
  आ.अ.से 2 

292 
229 

/080-81 
9   खलुा 1 

293 
230 

/080-81 
9 

स्वास््य/मेलडलसन/िनिल मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट िनिल र्फजिलसयन 

  आ.अ.से 4 

294 
231 

/080-81 
9   अ.त. 1 

295 
232 

/080-81 
9   खलुा 1 

296 
233 

/080-81 
9   मर्हला 1 

297 
234 

/080-81 
9 

स्वास््य/एनेस्थेलसयोलोिी/कन्सल्टेन्ट एनेस्थेलसयोलोजिष्ट 
  आ.अ.से 1 

298 
235 

/080-81 
9   अ.त. 1 

299 
237 

/080-81 
9 

स्वास््य/िेलडयोलोिी/कन्सल्टेन्ट िेलडयोलोजिष्ट 

  आ.अ.से 2 

300 
238 

/080-81 
9   अ.त. 1 

301 
239 

/080-81 
9   मर्हला 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

302 
240 

/080-81 
9 स्वास््य/मेलडलसन/न्यूिोलोिी/कन्सल्टेन्ट न्यूिोलोजिस्ट   आ.अ.से 1 

303 
241 

/080-81 
9 स्वास््य/मेलडलसन/कालडकयोलोिी/कन्सल्टेन्ट कालडकयोलोजिस्ट   आ.अ.से 1 

304 
242 

/080-81 
9 स्वास््य/मेलडलसन/चेष्ट लडजििेि/कन्सल्टेन्ट चेष्ट र्फजिलसयन   आ.अ.से 1 

305 
243 

/080-81 
9 स्वास््य/ओटोरिनो ल्यारििोलोिी/कन्सल्टेन्ट इ.एन.टी.सिकन   आ.अ.से 1 

306 
244 

/080-81 
9 स्वास््य/्याथोलोिी/िनिल ्याथोलोिी/कन्सल्टेन्ट ्याथोलोजिष्ट   खलुा 1 

307 
245 

/080-81 
9 स्वास््य/साइक्यािी/कन्सल्टेन्ट साइक्यार्िष्ट   आ.अ.से 1 

308 
246 

/080-81 
9 

स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक सिकिी/कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक सिकन 

  आ.अ.से 4 

309 
247 

/080-81 
9   अ.त. 1 

310 
248 

/080-81 
9   खलुा 1 

311 
249 

/080-81 
9   मर्हला 1 

312 
250 

/080-81 
9 स्वास््य/िनिल हेल्थ सलभकसेि/मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट   मर्हला 1 

313 
251 

/080-81 
9 

स्वास््य/सिकिी/िनिल सिकिी/कन्सल्टेन्ट िनिल सिकन 

  आ.अ.से 2 

314 
252 

/080-81 
9   अ.त. 1 

315 
253 

/080-81 
9   खलुा 1 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

316 
254 

/080-81 
9   मर्हला 1 

317 
255 

/080-81 
9 स्वास््य/िनिल नलसकङ/अस्पताल नलसकङ प्रशासक वा सो सिह   आ.अ.से १ 

िम्मा ५१ 

318 
256 

/080-81 
7 

स्वास््य/हेल्थ एिकेुशन/स्वास््य जशक्षा अलधकृत 

प्रदेश अ.त. 1 

319 
257 

/080-81 
7 प्रदेश खलुा 3 

320 
258 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 2 

321 
259 

/080-81 
7 प्रदेश आ.ि. 2 

322 
260 

/080-81 
7 

स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन/िनस्वास््य अलधकृत 

प्रदेश अ.त. 1 

323 
261 

/080-81 
7 प्रदेश खलुा 4 

324 
262 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

325 
263 

/080-81 
7 प्रदेश आ.ि. 2 

326 
264 

/080-81 
7 स्वास््य/र्वर्वध/बायोमेलडकल/बायोमेलडकल इजन्िलनयि प्रदेश खलुा 1 

327 
265 

/080-81 
7 

स्वास््य/मे.ल्या.ट्/ि.मे.ल्या.टे./मेलडकल ल्याब टेकनोलोजिष्ट 
प्रदेश अ.त. 1 

328 
266 

/080-81 
7 प्रदेश खलुा 2 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

329 
267 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

330 
268 

/080-81 
7 प्रदेश आ.ि. 1 

331 
269 

/080-81 
7 प्रदेश दललत 1 

332 
270 

/080-81 
7 

स्वास््य/र्फजियोथेिापी/र्फजियोथेिार्पष्ट 
प्रदेश खलुा 2 

333 
271 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

334 
272 

/080-81 
7 

स्वास््य/िनिल नलसकङ/नलसकङ अलधकृत 

प्रदेश अ.त. 1 

335 
273 

/080-81 
7 प्रदेश खलुा 3 

336 
274 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

337 
275 

/080-81 
7 प्रदेश आ.ि. 1 

338 
276 

/080-81 
7 प्रदेश दललत 1 

339 
277 

/080-81 
7 

स्वास््य/िेलडयो्रसाफी/िेलडयो्रसाफी टेकनोलोजिष्ट 

प्रदेश अ.त. 1 

340 
278 

/080-81 
7 प्रदेश खलुा 3 

341 
279 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

342 
280 

/080-81 
7 प्रदेश आ.ि. 1 



109 
 

ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

343 
281 

/080-81 
7 

स्वास््य/मे.ल्या.ट्/मेलडकल माइिोबायोलोिी/माइिोबायोलोजिष्ट 
प्रदेश खलुा 2 

344 
282 

/080-81 
7 प्रदेश मर्हला 1 

345 
283 

/080-81 
८ 

स्वास््य/ि.हे.स./मेलडकल अलधकृत 

प्रदेश खलुा 40 

346 
284 

/080-81 
८ प्रदेश मर्हला 12 

347 
285 

/080-81 
८ प्रदेश आ.ि. 11 

348 
286 

/080-81 
८ प्रदेश दललत 3 

349 
287 

/080-81 
८ प्रदेश थारु 2 

350 
288 

/080-81 
८ प्रदेश मधेसी 1 

351 
289 

/080-81 
८ प्रदेश अपाि 1 

352 
290 

/080-81 
८ प्रदेश र्प.क्षे. 1 

353 
291 

/080-81 
८ प्रदेश अल्प.सं. 1 

354 
292 

/080-81 
८ 

स्वास््य/डेजन्टर्ि/िनिल डेण्टल/डेण्टल सिकन 

प्रदेश खलुा 4 

355 
293 

/080-81 
८ प्रदेश मर्हला 2 

356 
294 

/080-81 
८ प्रदेश आ.ि. 2 
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ि. 
सं. ब.सू.नं./र्व.नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद 

प्रदेश/ 
स्थानीय 

र्कलसम/ 
समूह 

पद 
सङ्खख्या 

357 
295 

/080-81 
८ 

स्वास््य/आयवेुद/िनिल आयवेुद/आयवेुद जचर्क्सक 

प्रदेश खलुा 6 

358 
296 

/080-81 
८ प्रदेश मर्हला 2 

359 
297 

/080-81 
८ प्रदेश आ.ि. 2 

360 
298 

/080-81 
८ प्रदेश दललत 1 

361 
299 

/080-81 
८ स्वास््य/होलमयो्याथी/होलमयो्याथी जचर्क्सक प्रदेश खलुा 1 

 
134 

कुल िम्मा 1699 
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आ.व. ०80/८1 मा भएका िम्मा मागपदसङ्खख्या र्वविण 
बढुवा तफक  

र्वविण 
माग पद संख्या पााँचौ सातौँ आठौँ नवौँ एघािौँ 

प्रदेश स्थानीय कुल िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा 
ज्ये.का.स ११८ ३७ १५५ ० ० ० ८२ २६ १०८ ० ० ० ३४ ११ ४५ २ ० २ 

का.क्ष.मू १५२ ३१ १८३ ० ० ० ६० २० ८० ० ० ० ८९ ११ १०० ३ ० ३ 

िम्मा २७० ६८ ३३८ ० ० ० १४२ ४६ १८८ ० ० ० १२३ २२ १४५ ५ ० ५ 

खलुा तथा समावेशी तफक  

र्वविण 
माग पद संख्या पााँचौ सातौँ आठौँ नवौँ 

प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा प्रदेश स्थानीय िम्मा 
अ.त ३६ ७ ४३ ० ० ० १९ ६ २५ ० ० ० १७ १ १८ 

आ.अ.से ५४ २ ५६ ० ० ० ० ० ० ० ० ० ५४ २ ५६ 

खलुा ५५१ ३८८ ९३९ ३९३ ३५५ ७४८ ८७ २८ ११५ ५२ ४ ५६ १९ १ २० 

मर्हला १७६ १३५ ३११ १२५ १२० २४५ २७ १२ ३९ १६ २ १८ ८ १ ९ 

आ.ि. १५७ ६५ २२२ ११५ ५२ १६७ २६ १२ ३८ १५ १ १६ १ ० १ 

मधेसी १३ ० १३ ११ ० ११ १ ० १ १ ० १ ० ० ० 

दललत ४१ २३ ६४ २८ २१ ४९ ९ २ ११ ४ ० ४ ० ० ० 

अपाि १० ० १० ८ ० ८ १ ० १ १ ० १ ० ० ० 

र्प.क्षे. ८ ० ८ ६ ० ६ १ ० १ १ ० १ ० ० ० 

अल्प संख्यक ७ ० ७ ६ ० ६ ० ० ० १ ० १ ० ० ० 

थारू २३ ३ २६ १८ २ २० ३ १ ४ २ ० २ ० ० ० 

िम्मा १०७६ ६२३ १६९९ ७१० ५५० १२६० १७४ ६१ २३५ ९३ ७ १०० ९९ ५ १०४ 
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अनसूुची-१२: 

दिखास्त ददन ेउम्मेदवािहरू ि पिीक्षामा सजम्मललत उम्मेदवािहरूको र्वस्ततृ र्वविण 

लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

१ 31 9 
स्वास््य/अब्टेर्िक्स एण्ड 

गाइनोकोलोिी/कन्सल्टेन्ट अब्टेर्िक्स 
एण्ड गाइनोकोलोजिष्ट 

6 3 1 0 1 

२ 32 9 
स्वास््य/अब्टेर्िक्स एण्ड 

गाइनोकोलोिी/कन्सल्टेन्ट अब्टेर्िक्स 
एण्ड गाइनोकोलोजिष्ट 

32 24 8 4 12 

३ 37 9 
स्वास््य/एनेस्थेलसयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

एनेस्थेलसयोलोजिष्ट 
2 1 1 0 1 

४ 38 9 
स्वास््य/एनेस्थेलसयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

एनेस्थेलसयोलोजिष्ट 
18 10 1 4 5 

५ 46 9 
स्वास््य/िनिल हेल्थ सलभकसेि/मेलडकल 

सपुरिटेन्डेन्ट 10 3 
0 
 

3 3 

६ 33 9 
स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पेलडयाजक्िक्स 

मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट पेलडयार्िलसयन 1 1 
0 
 

0 
 

0 

७ 34 9 
स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पेलडयाजक्िक्स 

मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट पेलडयार्िलसयन 19 13 3 6 9 

८ 44 9 
स्वास््य/िेलडयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

िेलडयोलोजिष्ट 
1 0 0 0 0 

९ 45 9 
स्वास््य/िेलडयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

िेलडयोलोजिष्ट 
7 6 1 2 3 

१० 39 9 
स्वास््य/साइक्यािी/कन्सल्टेन्ट 

साइक्यार्िष्ट 
0 0 0 0 0 

११ 40 9 
स्वास््य/साइक्यािी/कन्सल्टेन्ट 

साइक्यार्िष्ट 
9 9 0 4 4 

१२ 42 9 
स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक 

सिकिी/कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक सिकन 3 1 0 1 1 

१३ 43 9 
स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक 

सिकिी/कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक सिकन 43 33 0 25 25 

१४ 41 9 
स्वास््य/सिकिी/िनिल 

सिकिी/कन्सल्टेन्ट िनिल सिकन 4 2 0 2 2 

१५ 35 9 
स्वास््य/मेलडलसन/िनिल 

मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट िनिल र्फजिलसयन 4 3 2 1 3 

१६ 36 9 
स्वास््य/मेलडलसन/िनिल 

मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट िनिल र्फजिलसयन 20 15 2 11 13 

१७ 26 9 
स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य 

प्रशासक 
13 10 4 6 10 

१८ 120 9 स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य 18 15 5 9 14 
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लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

प्रशासक 

१९ 27 9 
स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य 

प्रशासक 
54 45 12 21 33 

२० 19 9 
कृर्ष/बाली संिक्षण/वरिष्ठ बाली संिक्षण 

अलधकृत 21 18 8 7 15 

२१ 23 9 
जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/अलधकृत नवौँ वा 

सो सिह 9 4 2 0 2 

२२ 24 9 
जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/अलधकृत नवौँ वा 

सो सिह 21 13 2 4 6 

२३ 25 9 
जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/अलधकृत नवौँ वा 

सो सिह 39 23 1 9 10 

२४ 20 9 कृर्ष/भेटेरिनिी/वरिष्ठ पश ुजचर्क्सक 12 10 2 5 7 

२५ 18 9 
कृर्ष/बागबानी/वरिष्ठ बागबानी र्वकास 

अलधकृत 29 27 7 8 15 

२६ 10 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 6 4 0 3 3 

२७ 11 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 36 23 1 10 11 

२८ 12 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 10 6 0 4 4 

२९ 13-14 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 58 42 1 19 20 

३० 21 9 
वन/िनिल फिेिी/लडलभिनल वन 

अलधकृत वा सो सिह 52 39 4 24 28 

३१ 22 9 
वन/िनिल फिेिी/लडलभिनल वन 

अलधकृत वा सो सिह 80 68 4 50 54 

३२ 15 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व. एण्ड 
आ./लस.लड.इ. वा सो सिह 19 10 1 6 7 

३३ 16 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व. एण्ड 
आ./लस.लड.इ. वा सो सिह 44 23 1 13 14 

३४ 7 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 17 12 1 2 3 

३५ 17 9 
कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/वरिष्ठ कृर्ष प्रसाि 

अलधकृत 24 20 7 7 14 

३६ 9 9 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी/लस.लड.इ. 

वा सो सिह 12 10 1 3 4 

३७ 8 9 
इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रोजियोलोिी

/लस.लड.इ. वा सो सिह 7 2 0 1 1 

३८ 1 9 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत नवौँ 

वा सो सिह 55 18 2 6 8 

३९ 2 9 प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत नवौँ 163 133 17 53 70 
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लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

वा सो सिह 

४० 3-5 9 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत नवौँ 

वा सो सिह 250 203 21 93 114 

४१ 115-117 8 
कृर्ष/भेटेरिनिी/पश ुजचर्क्सा/पश ु

जचर्क्सक 
193 185 22 63 85 

४२ 118 8 स्वास््य/ि.हे.स./मेलडकल अलधकृत 46 39 2 15 17 

४३ 119 8 स्वास््य/डेजन्टिी/िनिल डेन्टल 71 67 23 14 37 

४४ 48-54 7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन, लेखा/अलधकृत 

सातौँ वा सो सिह 2834 2305 413 1235 1648 

४५ 47 7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन, लेखा/अलधकृत 

सातौँ वा सो सिह 179 65 5 35 40 

४६ 56 7 
प्रशासन/लेखा/अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह 19 4 0 4 4 

४७ 121 7 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/अलधकृत सातौँ 

वा सो सिह 23 6 0 5 5 

४८ 68-79 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्वलभन्न/ इजन्िलनयि 2165 1924 133 723 856 

४९ 67 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्वलभन्न/ इजन्िलनयि 168 69 3 27 30 

५० 74 7 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्वलभन्न/ इजन्िलनयि 52 7 0 2 2 

५१ 84-94 7 कृर्ष/र्वलभन्न/कृर्ष प्रसाि अलधकृत 1082 992 214 270 484 

५२ 87 7 
कृर्ष/बाली र्वकास, बागवानी/बाली 

र्वकास अलधकृत 62 11 3 3 6 

५३ 83 7 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि/कृर्ष प्रसाि अलधकृत 28 3 1 1 2 

५४ 60 7 प्रशासन/र्वर्वध/मर्हला र्वकास अलधकृत 55 35 12 0 12 

५५ 61 7 प्रशासन/र्वर्वध/कम््यटुि अलधकृत 42 32 2 12 14 

५६ 62-64 7 प्रशासन/र्वर्वध/कम््यटुि इजन्िलनयि 40 36 3 16 19 

५७ 82 7 
इजन्िलनयरिङ/मेकालनकल/िनिल 

मेकालनकल/मेकालनकल इजन्िलनयि 9 9 6 0 6 

५८ 102 7 
जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/जशक्षा अलधकृत 

सातौँ वा सो सिह 18 3 1 1 2 

५९ 104-106 7 
जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/जशक्षा अलधकृत 

सातौँ वा सो सिह 523 463 70 118 188 

६० 96 7 कृर्ष/म्स्य/म्स्य र्वकास अलधकृत 23 17 3 4 7 

६१ 80-81 7 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/लब.एण्ड 

आ./इजन्िलनयि 401 277 28 60 88 

६२ 114 7 
स्वास््य/मे.ल्या.टे./ि.मे.ल्या.टे./मेलडक

ल ल्याब टेक्नोलोजिष्ट 
101 94 5 8 13 

६३ 65-66 7 प्रशासन/र्वर्वध/त्याङ्क अलधकृत 47 37 11 23 34 

६४ 89-91 7 कृर्ष/ला.पो.डे.डे./पश ुर्वकास अलधकृत 192 175 22 53 75 

६५ 111 7 
स्वास््य/हेल्थ एिकेुशन/स्वास््य जशक्षा 

अलधकृत 41 15 2 7 9 

६६ 112 7 स्वास््य/फामेसी/फामेसी अलधकृत 153 144 15 33 48 
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लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

६७ 113 7 
स्वास््य/कम्यलुनटी नलसकङ/कम्यलुनटी 

नलसकङ अलधकृत 75 69 30 0 30 

६८ 108-110 7 
स्वास््य/हेल्थ इन्स्पेक्सन/िनस्वास््य 

अलधकृत 354 334 55 44 99 

६९ 97 7 वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत 84 62 7 22 29 

७० 98-101 7 वन/िनिल फिेिी/सहायक वन अलधकृत 743 705 179 313 492 

७१ 123-129 5 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन/सहायक पााँचौँ 

वा सो सिह 38907 35107 9323 10782 20105 

७२ 136-143 5 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/इरिगेशन/ 

स्यालनटिी/ सब-इजन्िलनयि 10551 9638 681 3300 3981 

७३ 130-132 5 प्रशासन/र्वर्वध/मर्हला र्वकास लनिीक्षक 1759 1333 394 0 394 

७४ 133-134 5 प्रशासन/र्वर्वध/त्याङ्क सहायक 410 170 10 25 35 

७५ 149-152 5 
कृर्ष/बागवानी/बाली संिक्षण/ कृर्ष 
प्रसाि/माटो र्वज्ञान/एग.ृ इको. 
माके./प्रार्वलधक सहायक 

5710 5354 1367 1298 2665 

७६ 146-148 5 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/लब.एण्ड आ./ सब-

इजन्िलनयि 1200 639 30 101 131 

७७ 135 5 
इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रोजियोलोिी

/ अ.्रसा.हा.जि. 43 31 9 0 9 

७८ 153-154 5 
कृर्ष/भेटेरिनिी/ला.पो.डे.डे./प्रार्वलधक 

सहायक 
1942 1773 303 566 869 

७९ 144-145 5 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल/ल्याब 

टेजक्नलसयन 732 362 1 50 51 

८० 155-163 5 
वन/िनिल फिेिी/स्वा.एण्ड 

वा.क./िेञ्जि/ भ ूसंिक्षण सहायक 
1936 1738 468 756 1224 

८१ 169 5 स्वास््य/आयवेुद/कर्विाि 83 66 7 17 24 

८२ 164-168 5 जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/प्रार्वलधक सहायक 10001 9096 1922 1075 2997 

८३ 174-182 5 स्वास््य/िनिल नलसकङ/स्टाफ नसक 4667 4471 1451 21 1472 

८४ 170-173 5 स्वास््य/क.न./प.हे.न./प.हे.नसक 804 695 239 5 244 

८५ 191-197 5 
स्वास््य/मे.ल्या.टे./ि.मे.ल्या.टे./ल्याब 

टेजक्नलसयन 2929 2798 668 564 1232 

८६ 198-200 5 
स्वास््य/मेलडकल िेकडकस /मेलडकल 

िेकडकि सपुिभाइिि 174 123 11 33 44 

८७ 213-219 5 
स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन/हेल्थ 

अलसषे्टन्ट 5989 5666 829 1735 2564 

८८ 210-212 5 
स्वास््य/र्वर्वध/एनेस्थेलसया/एनेस्थेर्टक 

सहायक 
82 70 10 25 35 

८९ 201-206 5 स्वास््य/िेलडयो्रसाफी/िेलडयो्रसाफि 904 875 178 242 420 

९0 207-209 5 
स्वास््य/र्वर्वध/वायोमेलडकल 

इजन्िलनयरिङ/वायोमेलडकल टेजक्नलसयन 83 78 11 30 41 

९1 186-190 5 स्वास््य/फामेसी/फामेसी सहायक 2346 2234 341 343 684 
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लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

९२ ६ ९ प्रशासन/ लेखा अलधकृत/अलधकृत नवौँ १३ २ कुनै उम्मेदवाि उपजस्थत नभएको 
िम्मा (पिीक्षा सञ्चालन भएको ) 102317 91409 19646 24505 44151 

20८०/11/14 मा भएको स्वास््य सेवा तफक को र्वज्ञापन सवोच्च अदालतको आदेश बमोजिम यथाजस्थलतमा िहेको र्वज्ञापनको र्वविण 

93 220-221 9 
स्वास््य/अपटेर्िक्स एण्ड 
गाइनोकोलोजि/कन्सल्टेन्ट अपिेर्टक्स 
एण्ड गाइनोकोलोजिष्ट 

50 0 0 0 0 

94 224-227 9 
स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पेलडयार्िक्स 
मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट पेलडयार्िलसयन 30 0 0 0 0 

95 228-229 ९ 
स्वास््य/आयवेुद/िनिल 

आयवेुद/कन्सल्टेन्ट आयवेुद र्वज्ञ 44 0 0 0 0 

96 230-233 9 स्वास््य/मेलडलसन/िनिल 
मेलडलसन/कन्सल्टेन्ट िनिल र्फजिलसयन 44 0 0 0 0 

97 234-235 9 
स्वास््य/एनेसथेलसयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

एनेसथेलसयोलोजिष्ट 
4 0 0 0 0 

98 238-239 ९ 
स्वास््य/िेलडयोलोिी/कन्सल्टेन्ट 

िेलडयोलोजिस्ट 4 0 0 0 0 

99 240 9 
स्वास््य/मेलडलसन/न्यिुोलोिी/ 

कन्सल्टेन्ट न्यिुोलोजिष्ट 1 0 0 0 0 

100 243 9 
स्वास््य/ओटोरिनो 

ल्यारििोलोिी/कन्सल्टेन्ट इ.एन.टी सिकन 1 0 0 0 0 

101 244 9 
स्वास््य/्याथोलोिी/िनिल 
्याथोलोिी/कनसल्टेन्ट ्याथोलोजिस्ट 11 0 0 0 0 

102 246-24९ ९ 
स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक 

सिकिी/कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक सिकन 57 0 0 0 0 

103 251-254 9 
स्वास््य/सिकिी/िनिल 

सिकिी/कन्सल्टेन्ट िनिल सिकन 36 0 0 0 0 

104 255 ९ 
स्वास््य/िनिल नलसकङ/अस्पताल नलसकङ 

प्रशासक वा सो सिह 5 0 0 0 0 

105 256-259 ७ 
स्वास््य/हेल्थ एिकेुशन/स्वास््य जशक्षा 

अलधकृत 75 4 0 0 0 

106 260-263 ७ 
स्वास््य/हेल्थ इन्सफेक्सन/ िनस्वास््य 

अलधकृत 684 290 0 0 0 

107 264 ७ 
स्वस््य/र्वर्वध/ बायोमेलडकल/ 

बायोमेलडकल इजन्िलनयि 35 16 0 0 0 

108 265-269 7 

स्वास््य/मेलडकल ल्याब टेजक्नलसयन/ 
िनिल मेलडकल ल्याब टेजक्नलसयन/ 

मेलडकल ल्याब टेक्नोलोजिस्ट 
210 48 0 0 0 

109 270-271 ७ स्वास््य/र्फजियोथेिापी/ र्फजियोथेिार्पष्ट 64 0 0 0 0 

110 272-276 7 स्वास््य/िनिल नलसकङ/नलसकि अलधकृत 672 7 0 0 0 

111 277-280 ७ 
स्वास््य/िेलडयो्रसार्फ/ िेलडयो्रसार्फ 

टेक्नोलोजिष्ट 153 0 0 0 0 
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लस.नं. र्वज्ञापन नं. तह सेवा, समूह, उपसमूह, पद िम्मा  
दिखास्त 

स्वीकृत  
दिखास्त 

िम्मा उम्मेदवाि संख्या 
मर्हला परुुष िम्मा 

112 281-282 ७ 
स्वास््य/मे.ल्या.टे./ मेलडकल माइिो 
बायोलोिी/ माइिो बायोलोजिष्ट 39 0 0 0 0 

113 283-290 8 स्वास््य/ि.हे.स./ मेलडकल अलधकृत 2180 2032 0 0 0 

114 292-294 ८ 
स्वास््य/ डजन्िर्ि/ िनिल डेन्टल/ 

डेन्टल सिकन 459 203 0 0 0 

115 295-298 ८ 
स्वास््य/ आयवेुद/ िनिल आयवेुद/ 

आयवेुद जचर्क्सक 245 0 0 0 0 

116 299 ८ स्वास््य/ होलमयो्याथी/ होलमयो्याथी 
जचर्क्क 5 0 0 0 0 

117 103 ७ जशक्षा प्रशासन/जशक्षा अलधकृत १० 0 0 0 0 

118 222-223 ९ 
स्वास््य/अब्िेर्टक्स एण्ड 

गाइनोकोलोिी/कन्सल्टेन्ट अब्िेर्टक्स 
एण्ड गाइनोकोलोजिस्ट 

45 0 0 0 0 

िम्मा 5162 2596 0 0 0 
कुल िम्मा 107479 94005 19646 24505 44151 
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अनसूुची-१३: 
आ.व.२०८०/८१ मा ललजखत पिीक्षाबाट अन्तवाकताकका लालग छनोट भएका उम्मेदवािको समावेशी र्वविण 

 

ि. 
सं. 

नलतिा प्रकाशन लमलत र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

ललजखत पिीक्षाको नलतिा प्रकाशन 

१ 2080-05-26 1-३ ९ 
अलधकृत नवौ वा सो 

सिह 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन 1 0 8 0 

२ 2080-05-26 ४-५ ९ 
अलधकृत नवौ वा सो 

सिह 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन 1 0 10 0 

३ 2080-05-27 501 ९ लस.लड.इ. इजन्ि./लसलभल/िनिल 0 0 0 2 

४ 2080-05-27 509-511-512 ९ लस.लड.इ. इजन्ि./लसलभल/िनिल 0 0 0 १ 

५ 2080-05-27 502 ९ लस.लड.इ. इजन्ि./लसलभल/लब.एण्ड आ. 0 0 0 0 

६ 2080-05-27 503 ९ बरिष्ठ.बागबानी र्व.अ. कृर्ष/बागबानी 0 १ 0 2 

७ 2080-05-27 504-513-514 ९ लडलभिन वन अलधकृत वन/ि.फ. 0 २ 0 7 

८ 2080-05-27 506-50८ ९ मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट स्वास््य/ि.हे.स. 0 0 0 २ 

९ 2080-05-27 510 ९ मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट स्वास््य/ि.हे.स. 0 0 0 0 

१० 2080-05-29 515 ७ त्याङ्कशास्त्री प्रशासन/र्वर्वध 0 0 0 5 

११ 2080-06-05 537 ७ कृर्ष इजन्िलनयि कृर्ष/एग.ृइजन्िलनयरिङ 0 १ 0 4 

१२ 2080-06-05 538 ७ 
खा् अनसुन्धान 

अलधकृत कृर्ष/खा.पो.ग.ुलन. 0 0 0 5 

१३ 2080-06-07 548 ७ जशक्षा अलधकृत-नेपाली जशक्षा/जश.प्र./नेपाली 0 १ 0 ४ 

१४ 2080-06-07 555 ७ कम््यटुि इजन्िलनयि प्रशासन/र्वर्वध 0 0 0 0 
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ि. 
सं. नलतिा प्रकाशन लमलत 

र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

१५ 2080-06-07 556 ७ अथकशास्त्री प्रशासन/र्वर्वध 0 0 0 0 

१६ 2080-06-07 557 ७ वाताविण लनिीक्षक प्रशासन/र्वर्वध 0 ३ 0 2 

१७ 2080-06-08 576 ७ मेकालनकल इजन्िलनयि इजन्ि./मेकालनकल/ि.मे. 0 0 0 ५ 

१८ 2080-06-09 573-574-583 ८ मेलडकल अलधकृत स्वास््य/ि.हे.स. 0 ८ 0 7 

१९ 2080-06-10 539-542 ८ पश ुजचर्क्सक कृर्ष/भेटेरिनिी 0 ७ 0 15 

२० 2080-06-10 570-572,582 ८ पश ुजचर्क्सक कृर्ष/भेटेरिनिी 0 ११ 0 29 

२१ 2080-06-21 6 ७ 
अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/िािस्व 1 0 4 0 

२२ 2080-06-21 6-8 ७ 
अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन 10 0 11 0 

२३ 2080-06-21 ९-१२ ७ 
अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह प्रशासन/सामान्य प्रशासन 3 0 16 0 

२४ 2080-06-21 6-७ ७ 
अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/लेखा 2 0 4 0 

२५ 2080-06-21 ९ ७ 
अलधकृत सातौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/लेखा 0 0 1 0 

२६ 2080-06-22 577-580 ७ इजन्िलनयि इजन्ि./लसलभल/लब.एण्ड आ. 0 ६ 0 25 

२७ 2080-06-23 13-15 ५ 
सहायक पााँचौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/िािस्व 3 0 7 0 

२८ 2080-06-23 13-1८ ५ 
सहायक पााँचौँ वा सो 

सिह 
प्रशासन/लेखा 15 0 67 0 

२९ 2080-06-23 13-1९ ५ सहायक पााँचौँ वा सो प्रशासन/सामान्य प्रशासन 46 0 203 0 
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ि. 
सं. नलतिा प्रकाशन लमलत 

र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

सिह 
३० 2080-07-19 523 7 हाइड्रोजियोलोजिष्ट इजन्ि./जियो./हा.जि. 0 १ 0 4 

३१ 2080-07-20 546-547 7 जशक्षा अलधकृत जशक्षा/जशक्षा प्रशासन 0 ७ 0 3 

३२ 2080-07-20 567-568 7 जशक्षा अलधकृत जशक्षा/जशक्षा प्रशासन 0 ८ 0 8 

३३ 2080-07-21 575 7 नापी अलधकृत इजन्ि./सभे 0 १ 0 4 

३४ 2080-07-22 549-554 7 सहायक वन अलधकृत वन/िनिल फिेिी 0 १७ 0 29 

३५ 2080-07-23 516-518-521 7 इजन्िलनयि इजन्ि./लसलभल 0 ७ 0 23 

३६ 2080-07-23 558-561 7 इजन्िलनयि इजन्ि./लसलभल 0 ६ 0 24 

३७ 2080-08-11 २० ५ 
मर्हला र्वकास 

लनिीक्षक 
प्रशासन/र्वर्वध 0 ७ 0 0 

३८ 2080-08-12 ५८५ ५ सभेक्षक इजन्ि./सभे 0 १ 0 ५ 

३९ 2080-08-12 58६-५८९ ५ सब इजन्िलनयि इजन्ि./लसलभल 0 ४ 0 १२ 

४० 2080-08-23 ५९९ ५ हाइड्रोजियोलोजिष्ट इजन्ि/ जियो/हाइड्रो 0 ३ 0 ४ 

४१ 2080-08-13 600-601 ५ लस.लड.इ. इजन्ि/ एग.ृ इरिगेशन 0 २ 0 ४ 

४२ 2080-08-14 602-603 ५ इलेजक्िलसयन 
इजन्ि/इलेक्िीकल 

इजन्िलनयरिङ 
0 १ 0 ५ 

४३ 2080-08-14 ६११ ५ िेञ्जि वन/फिेस्ट रिसचक 0 १ 0 ७ 

४४ 2080-08-22 543/566/584 ७ पश ुर्वकास अलधकृत कृर्ष, लाइभस्टक 0 0 0 ५ 

४५ 2080-08-22 543/566/584 ७ पश ुर्वकास अलधकृत कृर्ष, लाइभस्टक 0 ३ 0 १० 

४६ 2080-08-22 544-545 ७ म्स्य र्वकास अलधकृत कृर्ष , म्स्य 0 ७ 0 ३ 

४७ 2080-08-22 ५६९ ७ िनस्वास््य अलधकृत स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन 0 ३ 0 २ 

४८ 2080-08-24 524-526-529 ७ कृर्ष अलधकृत एग ृ 0 0 0 ५ 
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ि. 
सं. नलतिा प्रकाशन लमलत 

र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

४९ 2080-08-24 524-526-529 ७ कृर्ष अलधकृत कृर्ष प्रसाि 0 १५ 0 ८ 

५० 2080-08-24 524-526-529 ७ कृर्ष अलधकृत बाली र्वकास 0 १९ 0 १३ 

५१ 2080-08-24 524-526-529 ७ कृर्ष अलधकृत बाली संिक्षण 0 २१ 0 १७ 

५२ 2080-08-24 524-526-530 ७ कृर्ष अलधकृत बागवानी 0 २४ 0 २१ 

५३ 2080-08-24 524-526-531 ७ कृर्ष अलधकृत माटो र्वज्ञान 0 १२ 0 २२ 

५४ 2080-08-24 524-526-532 ७ कृर्ष अलधकृत 
 

0 ४८ 0 ३२ 

५५ 2080-08-29 590-595 ५ सब इजन्िलनयि इजन्िलनयि/ लसलभल 0 ४८ 0 १७२ 

५६ 2080-08-30 604-607 ५ प्रार्वलधक सहायक कृर्ष/ कृर्ष प्रसाि.. 0 ४१ 0 ५६ 

५७ 2080-09-01 596-598 ५ ल्याब टेजक्नलसयन इजन्िलनयरिङ / लसलभल 0 0 0 ८ 

५८ 2080-09-03 608-609 ५ भेटेनिी सहायक कृर्ष/म्स्य 0 ३६ 0 ३७ 

५९ 2080-09-04 612-613 ५ प्रार्वलधक सहायक जशक्षा/ जशक्षा प्रशासन 0 ८ 0 ११ 

६० 2080-09-04 614-616 ५ स्टाफ नसक िनिल नलसकङ 0 २६ 0 0 

६१ 2080-09-04 619-622 ५ हेल्थ अलसस्टेन्ट हेल्थ इन्सपेक्सन 0 ४१ 0 ५९ 

६२ 2080-09-05 617-618 ५ पजब्लक हेल्थ नसक प.हे.न 0 ३१ 0 0 

६३ 2080-09-05 623-624 ५ कर्विाि स्वास्थ/ आयवेुद 0 ८ 0 ६ 

६४ 2080-09-05 ६२५ ५ िेलडयो्रसाफि िेलडयो्रसार्फ 0 १ 0 ३ 

६५ 2080-09-05 ६२६ ५ ल्याब अलसस्टेन्ट ि.मे.ल्या.टे 0 0 0 ५ 

६६ 2080-09-05 ६२७ ५ फामेसी सहायक स्वास््य सहायक 0 0 0 २ 

६७ 2081-03-02 1-5/80-81 ९ 
अलधकृत नवौ वा सो 

सिह 
प्रशासन/सामान्य प्रशासन 0 0 13 0 

६८ 2081-03-07 15-16/80-81 ९ 
लसलनयि लडलभिनल 

इजन्िलनयि 
इजन्ि.,लसलभल, लब एण्ड आ. 0 १ 0 ७ 
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ि. 
सं. नलतिा प्रकाशन लमलत 

र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

६९ 2081-03-07 10-15/80-81 ९ 
लसलनयि लडलभिनल 

इजन्िलनयि 
इजन्ि.,लसलभल, िनिल 0 0 0 ५ 

७० 2081-03-07 08/80-81 ९ लस.लड.इ. वा सो सिह इजन्ि.,जियो,हाइड्रो. 0 0 0 १ 

७१ 2081-03-07 10-15/80-81 ९ 
लसलनयि लडलभिनल 

इजन्िलनयि 
इजन्ि.,लसलभल, इरिगेसन 0 0 0 २ 

७२ 2081-03-12 17/080-81 ९ 
बरिष्ट कृर्ष प्रसाि 

अलधकृत 
कृर्ष,कृर्ष प्रसाि 0 २ 0 १ 

७३ 2081-03-12 18/080-81 ९ 
वरिष्ठ बागबानी र्वकास 

अलधकृत 
कृर्ष, बागबानी 0 २ 0 ३ 

७४ 2081-03-12 19/80-81 ९ 
वरिष्ठ बाली संिक्षण 

अलधकृत 
कृर्ष, बाली संिक्षण 

अलधकृत 
0 ३ 0 ४ 

७५ 2081-03-12 20/80-81 ९ बरिष्ठ पश ुजचर्क्सक कृर्ष , भेटेरिनिी 0 २ 0 ३ 

76 2081-03-13 23-25/080-81 ९ 
लडलभिनल वन अलधकृत 

वा सो सिह 
वन,िनिल फिेिी 0 २ 0 ५ 

77 2081-03-13 21-22/080-82 ९ 
अलधकृत नवौ वा सो 

सिह 
जशक्षा,जशक्षा प्रशासन 0 १ 0 ६ 

78 2081-03-23 26,27,120/080-81 ९ िनस्वास््य अलधकृत स्वास््य , हेल्थ इन्स्पेक्सन 0 ३ 0 ७ 

79 2081-03-23 31-31/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट अब्स्िेर्टक्स 
एण्ड गाइनोकोलोजिस्ट 

स्वास््य/कन्सल्टेन्ट 

अब्स्िेर्टक्स एण्ड 
गाइनोकोलोजिस्ट 

0 १ 0 २ 

80 2081-03-23 33-34/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट 

पेलडयार्िलसयन 
स्वास््य / 

पेलडयार्िक्स,पेलडयार्िक 
0 १ 0 १ 
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ि. 
सं. नलतिा प्रकाशन लमलत 

र्वज्ञापन नं. 
/०79-81 

तह पद सेवा, समूह, उपसमूह 
मर्हला िम्मा परुुष िम्मा 
अप्रा. प्रा. अप्रा. प्रा. 

मेलडलसन 

81 2081-03-23 35-36/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

र्फजिलसयन 
स्वास््य,मेलडलसन,िनिल 

मेलडलसन 
0 0 0 ३ 

82 2081-03-24 37-38/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट 

एनेस्थेलसयोलोजिस्ट 
स्वास््य,एनेस्थेलसयोलोिी 0 0 0 १ 

83 2081-03-24 39-40/080-81 ९ कन्सल्टेन्ट साइक्यार्िष्ट स्वास््य , साइक्यािी 0 0 0 २ 

84 2081-03-24 41/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट िनिल 

सिकन 
स्वास््य ,सिकिी, िनिल 

सिकिी 
0 0 0 १ 

85 2081-03-24 42-43/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट अथोपेलडक 

सिकन 
स्वास््य , सिकिी,अथोपेलडक 

सिकिी 
0 0 0 ३ 

86 2081-03-24 44-45/080-81 ९ 
कन्सल्टेन्ट 

िेलडयोलोजिष्ट 
स्वास््य, िेलडयोलोिी 0 १ 0 १ 

िम्मा 89 517 344 803 
प्रथम चिणको नलतिा प्रकाशन 

१ 2080-12-10 
47,48-

54,56,121/८०-81 
७ 

अलधकृत सातौँ वा सो 
सिह 

प्रशासन/सा.प्र./लेखा/िािस्व 
1076 िना उम्मेद्ववािहरू 
र्द्धलतय चिणका लालग छनोट 

भएका 

२ 2081/02/31 123-128 ५ सहायक पााँचौँ प्रशासन/सा.प्र./लेखा 
3773 िना उम्मेद्धािहरू 

र्द्धलतय चिणका लालग छनोट 
भएका 
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अनसूुची-१४: 
अन्तवाकताक तथा लसफारिस सम्बन्धी र्वस्ततृ र्वविण  

ि.सं र्वज्ञापन नं. तह सेवा/समहु/उपसमहु पद िम्मा 
1 601-602/०७८-७९ 7 स्वास््य/प.हे.न/क.न. क. न. अलधकृत २ 

2 582/०७८-७९ ७ स्वास््य/ि.न. नलसकङ अलधकृत 1 

3 603 ७ स्वास््य/ि.न. नलसकङ अलधकृत ० 

4 586/०७८-७९ 7 स्वास््य/हे.ई. िनस्वास््य अलधकृत 2 

5 611-614/०७८-७९ 7 स्वास््य/हे.ई. िनस्वास््य अलधकृत 6 

6 515/०७9-80 7 प्रशासन/र्वर्वध त्याङ्कशास्त्री १ 

7 १/०७9-80 ९ प्रशासन/आ.अ.से प्रदेश अलधकृत नवौं १ 

8 २/०७9-80 ९ प्रशासन/अ.त प्रदेश अलधकृत नवौं १ 

9 ३/०७9-80 ९ प्रशासन/सा.प्र प्रदेश अलधकृत नवौं १ 

10 ४/०७9-80 ९ प्रशासन/आ.अ.से स्थानीय अलधकृत नवौं १ 

11 ५/०७9-80 ९ प्रशासन/अ.त स्थानीय अलधकृत नवौं १ 

12 ५०१/०७9-80 ९ ईजन्ि/लसलभल/िनिल लस लड ई १ 

13 ५०९/०७9-80 ९ ईजन्ि/िनिल/आ अ से स्थानीय लस लड ई 1 

14 ५१२ ९ ईजन्ि/िनिल लस लड ई ० 

15 ५०3/०७9-80 9 कृर्ष/बागबानी/आ अ से प्रदेश बागबानी र्वकास अलधकृत १ 

16 ५०४/०७9-80 ९ वन/ि.फ./आ अ से प्रदेश लडलभिनल वन अलधकृत १ 

17 ५१३/०७9-80 ९ वन/ि.फ./अन्ति तह प्रदेश लडलभिनल वन अलधकृत १ 

18 ५१४/०७9-80 ९ वन/ि.फ./खलुा प्रदेश लडलभिनल वन अलधकृत १ 
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ि.सं र्वज्ञापन नं. तह सेवा/समहु/उपसमहु पद िम्मा 
19 ५०६/०७9-80 ९ स्वास््य/ि.हे.स/आ अ से मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट १ 

20 ५०७/०७9-81 ९ स्वास््य/ि.हे.स मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट ० 

21 ५०८/०७9-82 ९ स्वास््य/ि.हे.स मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट ० 

22 537/०७९-८० ७ कृर्ष/एग ृईजन्िलनयिीङ कृर्ष ईजन्िलनयि १ 

23 53८/०७९-८० ७ कृर्ष/खा पो ग ुलन खा् अनसुन्धान अलधकृत १ 

24 5४८/०७९-८० ७ जशक्षा/प्रशासन जशक्षा अलधकृत १ 

25 5५६/०७९-८० ७ प्रशासन/र्वर्वध अथकशास्त्री १ 

26 5५७/०७९-८० ७ प्रशासन/र्वर्वध वाताविण लनिीक्षक १ 

27 5७६/०७९-८० ७ ईजन्ि/मेकालनकल/िनिल मेकालनकल इजन्िलनयि १ 

28 5७३, ५७४, ५८३/०७९-८० ८ स्वास््य/ि.हे.स/ मेलडकल अलधकृत ५ 

29 ५७७/०७९-८० ७ ईजन्ि/लसलभल र्व.एण्ड अ.त. ईजन्िलनयि १ 

30 ५७८-५८०/०७९-८० ७ ईजन्ि/लसलभल र्व. एण्ड आ. ईजन्िलनयि १३ 

31 ५३९-५४२/०७९-८० ८ कृर्ष/भेटेिीनिी पश ुजचर्क्सक १७ 

32 ६   (प्रदेश) ७ प्रशासन/िािश्व अलधकृत सातौँ १ 

33 ६-८  (प्रदेश) ७ प्रशासन/सा.प्र अलधकृत सातौँ ४ 

34 10 स्थानीय ७ प्रशासन/सा.प्र अलधकृत सातौँ १ 

35 ६-७ प्रदेश ७ प्रशासन/लेखा प्रदेश ि स्थानीय अलधकृत सातौँ ३ 

36 ६-७ स्थानीय ८ प्रशासन/लेखा स्थानीय अलधकृत सातौँ १ 

37 ९/७९-८० स्थानीय ७ प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत सातौँ ५ 

38 १३-१५/७९-८० ५ प्रशासन/िािश्व सहायक पाचौ ५ 
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ि.सं र्वज्ञापन नं. तह सेवा/समहु/उपसमहु पद िम्मा 
39 १३-१८/७९-८० ५ प्रशासन/लेखा लेखापाल ६३ 

40 १३-१९/७९-८० ५ प्रशासन/सा.प्र सहायक पाचौ १५३ 

41 ५२३/७९-८० ७ इजन्ि/हाइड्रोजियोलोजिष्ट हाइड्रोजियोलोजिष्ट १ 

42 575/७९-८० ७ इजन्ि/सभे नापी अलधकृत १ 

43 ५४६-५४७/७९-८० प्रदेश ७ जशक्षा/प्रशासन जशक्षा अलधकृत २ 

44 ५६७-५६८/०७९-८० स्थानीय ७ जशक्षा/प्रशासन जशक्षा अलधकृत ३ 

45 549/79-80 ७ वन/िनिल सहायक वन अलधकृत २ 

46 5५०-५५४/79-80 ७ वन/िनिल सहायक वन अलधकृत १९ 

47 543 ७ कृर्ष/ला पो डेडे पश ुर्वकास अलधकृत १ 

48 566-584 स्थानीय ७ कृर्ष/ला पो डेडे पश ुर्वकास अलधकृत २ 

49 599 ५ इजन्ि/जियोलोिी/हाइड्रोजियो अ. हाइड्रोजियोलोजिष्ट १ 

50 611 ५ वन/फिेष्ट रिसचक िेन्िि १ 

51 20 ५ प्रशासन/र्वर्वध मर्हला र्वकास लनिीक्षक ३ 

52 585 ५ इजन्ि/सभे सभेक्षक २ 

53 559-561 स्थानीय ७ इजन्ि/लसलभल/िनिल इजन्िलनयि १० 

54 516, ५१८, ५२१ प्रदेश ७ इजन्ि/लसलभल/िनिल इजन्िलनयि ११ 

55 586-589 ५ इन /लसलभल/लबजल्डङ सब इजन्िलनयि १० 

56 600-601 ५ इजन्ि/एग ृइरिगेहन लस ए ओ २ 

57 602-603 ५ इजन्ि/इलेजक्िकल इलेजक्िलसयन २ 

58 ५४४-545 ७ कृर्ष/म्स्य म्स्य र्वकास अलधकृत ३ 
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ि.सं र्वज्ञापन नं. तह सेवा/समहु/उपसमहु पद िम्मा 
59 569 ७ स्वास््य/हे.ई. िनस्वास््य अलधकृत १ 

60 524526529 प्रदेश ७ कृर्ष/र्वलभन्न कृर्ष अलधकृत १६ 

61 563 स्थानीय ७ कृर्ष/र्वलभन्न कृर्ष अलधकृत १० 

62 590-895 ५ इजन्ि/लसलभल/िनिल सब इजन्िलनयि १२० 

63 596 ५ इजन्ि/लसलभल/िनिल ल्याब टेक्नलसयन ४ 

64 604-607 ५ कृर्ष/र्वलभन्न प्रार्वलधक सहायक ४६ 

65 608-610 ५ कृर्ष/भेटेिीनिी प्रार्वलधक सहायक ४३ 

66 612-613 ५ जशक्षा/प्रशासन प्रार्वलधक सहायक ९ 

67 614-616 ५ स्वास््य/िनिल नलसकङ स्टाफ नसक १२ 

68 617-618 ५ स्वास््य/पजब्लक हेल्थ नलसकङ पहेन १० 

69 619-622 ५ स्वास््य/हे.ई. हेल्थ अलसषे्टन्ट ५४ 

70 623-624 ५ स्वास््य/आयवेुद कर्विाि ६ 

71 625 ५ स्वास््य/िेलडयो्रसाफी िेलडयो्रसाफि १ 

72 626 ५ स्वास््य/मेल्याटे ल्याब टेक्नोलोजिष्ट १ 

73 627 ५ स्वास््य/फामेसी फामेसी सहायक १ 

74 १-५/८०-८१ ९ प्रशासन/सा.प्र अलधकृत नवौँ ४ 

75 १-५/८०-८१ ९ प्रशासन/सा.प्र अलधकृत नवौँ ३ 

76 १-५/८०-८१ ९ प्रशासन/सा.प्र अलधकृत नवौँ ४ 

िम्मा 723 
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आ.व २०८०।८१ मा भएको बढुवा लसफारिसको र्वविण 

ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

१ 35/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ७ 2 ज्ये.का.स 2080/05/27 

२ 3६/079-80 प्रशासन/लेखा लेखा अलधकृत ७ 2 का.क्ष.मू 2080/05/27 

३ 37/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन इजन्िलनयि ७ 2 ज्ये.का.स 2080/06/10 

४ 38/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी इजन्िलनयि ७ 0 ज्ये.का.स 2080/06/10 

५ 39/079-80 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/हाइड्रोपाव

ि इजन्िलनयि ७ 0 ज्ये.का.स 2080/06/10 

६ 40/079-80 
इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रो

जियोलोिी हाइड्रोजियोलोजिष्ट ७ 1 ज्ये.का.स 2080/06/10 

७ 41/079/80 
प्रदेश कृर्ष/एग.ृएको एण्ड 

माकेर्टङ 
कृर्ष अथक र्वज्ञ ७ १ ज्ये.का.स 2081/02/30 

८ 41/079-80 कृर्ष/एग.ृइको.एण्ड माकेर्टङ कृर्ष अथक र्वज्ञ ७ 1 ज्ये.का.स 2080/08/13 

९ 42/079-80 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि कृर्ष प्रसाि अलधकृत ७ 1 ज्ये.का.स 2080/08/13 

१० 43/079-80 कृर्ष/बाली र्वकास 
बाली र्वकास 
अलधकृत ७ 2 ज्ये.का.स 2080/08/13 

११ 44/079-80 कृर्ष/बाली संिक्षण 
बाली संिक्षण 
अलधकृत ७ 2 ज्ये.का.स 2080/08/13 

१२ 45/079-80 कृर्ष/बागवानी बागवानी र्वकास 
अलधकृत ७ 2 ज्ये.का.स 2080/08/13 

१३ 46/079-80 कृर्ष/ला.पो.डे.डे. पश ुर्वकास अलधकृत ७ 0 ज्ये.का.स 2080/08/13 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

१४ 47/079-80 कृर्ष/म्स्य म्स्य र्वकास 
अलधकृत ७ 1 ज्ये.का.स 2080/08/13 

१५ 48/079-80 जशक्षा/जशक्षा प्रशासन जशक्षा अलधकृत ७ 1 ज्ये.का.स 2080/06/24 

१६ 49/079-80 वन/िनिल फिेिी सहायक वन अलधकृत ७ 9 ज्ये.का.स 2080/07/22 

१७ 50/079-80 प्रशासन/र्वर्वध कम््यटुि इजन्िलनयि ७ 0 ज्ये.का.स 2080/08/13 

१८ 51/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/05/27 

१९ 52/079-80 प्रशासन/लेखा लेखा अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/05/27 

२० 53/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन इजन्िलनयि ७ 1 का.क्ष.मू 2080/06/10 

२१ 54/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी इजन्िलनयि ७ 0 का.क्ष.मू 2080/06/10 

२२ 55/079-80 कृर्ष/एग.ृइको.एण्ड माकेर्टङ कृर्ष अथक र्वज्ञ ७ 0 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२३ 56/079-80 कृर्ष/कृर्ष प्रसाि कृर्ष प्रसाि अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२४ 57/079-80 कृर्ष/बाली र्वकास 
बाली र्वकास 
अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२५ 58/079-80 कृर्ष/बाली संिक्षण 
बाली संिक्षण 
अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२६ 59/079-80 कृर्ष/बागवानी बागवानी र्वकास 
अलधकृत ७ 0 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२७ 60/079-80 कृर्ष/ला.पो.डे.डे. पश ुर्वकास अलधकृत ७ 0 का.क्ष.मू 2080/08/13 

२८ 61/079-80 कृर्ष/म्स्य म्स्य र्वकास 
अलधकृत ७ 0 का.क्ष.मू 2080/08/13 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

२९ 62/079-80 जशक्षा/जशक्षा प्रशासन जशक्षा अलधकृत ७ 1 का.क्ष.मू 2080/06/24 

३० 63/079-80 वन/िनिल फिेिी सहायक वन अलधकृत ७ 7 का.क्ष.मू 2080/07/22 

३१ 64/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ७ २ ज्ये.का.स 2080/06/10 

३२ ६५/०७९-८० इजन्िलनयरिङ/लसलभल इजन्िलनयि ७ २ ज्ये.का.स 2080/06/24 

३३ 66/079/80 कृर्ष/कृर्ष कृर्ष अलधकृत ७ 4 ज्ये.का.स 2081/02/30 

३४ 66/079-80 कृर्ष/कृर्ष कृर्ष अलधकृत ७ ४ ज्ये.का.स 2080/08/20 

३५ 67/079-80 कृर्ष/ला.पो.डे.डे. पश ुर्वकास अलधकृत ७ १ ज्ये.का.स 2080/08/20 

३६ ६८/०७९-८० जशक्षा/जशक्षा प्रशासन जशक्षा अलधकृत ७ १ ज्ये.का.स 2080/06/24 

३७ 69/079-80 स्वास््य/हे.इ. िनस्वास््य अलधकृत ७ ० ज्ये.का.स 2080/08/20 

३८ ६९/०७९-८० स्वास््य/हे.इ. िनस्वास््य अलधकृत ७ ० ज्ये.का.स 2080/08/20 

३९ 70/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ७ २ का.क्ष.मू 2080/06/10 

४० ७१/०७९-८० इजन्िलनयरिङ/लसलभल इजन्िलनयि ७ १ का.क्ष.मू 2080/06/24 

४१ 72/079/80 स्थानीय कृर्ष/कृर्ष कृर्ष अलधकृत ७ 3 का.क्ष.मू 2081/03/01 

४२ 72/079-80 कृर्ष/कृर्ष कृर्ष अलधकृत ७ ३ का.क्ष.मू 2080/08/20 

४३ ७३/०७९-८० जशक्षा/जशक्षा प्रशासन जशक्षा अलधकृत ७ ० का.क्ष.मू 2080/06/24 

४४ 74/079-80 स्वास््य/हे.इ. िनस्वास््य अलधकृत ७ १ का.क्ष.मू 2080/08/20 

४५ 75/079-80 इजन्िलनयरिङ/सभे नापी अलधकृत ७ 1 ज्ये.का.स 2080/06/10 

४६ 76/079-80 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व.एण्ड 

आि. इजन्िलनयि ७ 0 ज्ये.का.स 2080/06/10 

४७ 77/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल इजन्िलनयि ७ 1 ज्ये.का.स 2080/06/10 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

४८ ७८/079-80 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व.एण्ड 

आि. इजन्िलनयि ७ 0 का.क्ष.मू 2080/06/10 

४९ 79/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल इजन्िलनयि ७ 1 का.क्ष.मू 2080/06/10 

५० 80/079-80 प्रशासन/लेखा लेखा अलधकृत ७ १ ज्ये.का.स 2080/06/10 

५१ 81/079-80 कृर्ष/ला.पो.डे.डे. पश ुर्वकास अलधकृत ७ १ का.क्ष.मू 2080/08/20 

५२ 112/080/81 स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन िनस्वास््य प्रशासक ९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

५३ १२/080-81 वन/िनिल फिेिी लडलभिनल वन 
अलधकृत ९ ३ ज्ये.का.स 2080/11/09 

५४ १३/080-81 
वन/स्वायल एण्ड वाटि 

कन्ििभेसन 
िलाधाि व्यवस्थापन 

अलधकृत ९ २ ज्ये.का.स 2080/11/09 

५५ १५/080-81 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ९ ११ का.क्ष.मू 2080/10/17 

५६ १६/080-81 प्रशासन/लेखा अलधकृत ९ २ का.क्ष.मू 2080/11/09 

५७ १७/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/इरिगेशन लस.लड.इ. ९ १ का.क्ष.मू 2080/11/16 

५८ १८/080-81 इजन्िलनयरिङ/एग.ृइरिगेशन लस.लड.इ. ९ ० का.क्ष.मू 2080/11/16 

५९ १९/080-81 
इजन्िलनयरिङ/जियोलोिी/हाइड्रो

जियोलोिी लस.लड.इ. ९ १ का.क्ष.मू 2080/11/16 

६० २/080-81 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ९ १३ ज्ये.का.स 2080/10/17 

६१ २०/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी लस.लड.इ. ९ ० का.क्ष.मू 2080/11/16 

६२ २१/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल लस.लड.इ. ९ १ का.क्ष.मू 2080/11/16 

६३ २२/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व.एण्ड लस.लड.इ. ९ ० का.क्ष.मू 2080/11/16 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

आ. 
६४ २३/080-81 इजन्िलनयरिङ/सभे प्रमखु नापी अलधकृत ९ ० का.क्ष.मू 2080/11/16 

६५ 28/079-80 स्वास््य/ि.हे.स. मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट ९ 1 का.क्ष.मू 2080/05/20 

६६ 29/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ९ १ ज्ये.का.स 2080/05/20 

६७ ३/080-81 प्रशासन/लेखा अलधकृत ९ २ ज्ये.का.स 2080/11/09 

६८ 30/079-80 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल अलधकृत ९ ० ज्ये.का.स 2080/05/20 

६९ 30/080/81 प्रदेश वन/िनिल फिेिी लडलभ.वन.अलधकृत ९ ३ का.क्ष.मू 2081/01/02 

७० ३०/080-81 वन/िनिल फिेिी लडलभिनल वन 
अलधकृत ९ ३ का.क्ष.मू 2080/11/09 

७१ ३१/०७९-८० 
इजन्िलनयरिङ/मेकालनकल/िनि

ल मेकालनकल 
अलधकृत ९ ० ज्ये.का.स 2080/05/20 

७२ ३१/080-81 
वन/स्वायल एण्ड वाटि 

कन्ििभेसन 
िलाधाि व्यवस्थापन 

अलधकृत ९ २ का.क्ष.मू 2080/11/09 

७३ 32/079-80 प्रशासन/सामान्य प्रशासन अलधकृत ९ १ का.क्ष.मू 2080/05/20 

७४ ३३/०७९-८० इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल अलधकृत ९ ० का.क्ष.मू 2080/05/20 

७५ ३४/०७९-८० स्वास््य/ि.हे.स. अलधकृत ९ ० का.क्ष.मू 2080/05/20 

७६ 34/080/81 स्वास््य/हेल्थ एिकेुशन स्वास््य जशक्षा 
प्रशासक 

९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

७७ 35/080/81 स्वास््य/िनिल नलसकङ 
अस्पताल नलसकङ 

प्रशासक 
९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

७८ 36/080/81 स्वास््य/मे.ल्या.टे/ि.मे.ल्या.टे. उ.प्र.मे.ल्या.टेक्नोलो
जिष्ट 

९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

७९ 37/080/81 स्वास््य/्याथोलोिी/ि.्या. कन्सल्टेन्ट 
्याथोलोजिष्ट 

९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

८० 38/080/81 
स्वास््य/्याथोलोिी/माइिोबा

योलोिी 
कन्सल्टेन्ट 

माइिोबायोलोजिष्ट 
९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

८१ 39/080/81 स्वास््य/अब्स एण्ड गाइनो. कन्स.अब्टे.एण्ड 
गाइनो. ९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

८२ ४/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल लस.लड.इ. ९ १ ज्ये.का.स 2080/11/16 

८३ 40/080/81 स्वास््य/पेलडयार्िक्स/पे.मे. कन्सलटेन्ट 
पेलडयार्िलसयन ९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

८४ 41/080/81 स्वास््य/मेलडलसन/ि.मेलडलसन कन्सल्टेन्ट िनिल 

र्फजि. ९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

८५ 42/080/81 स्वास््य/एनेस्थेलसयोलोिी 
कन्सलटेन्ट 
एनेस्थेलसयोलो. 

९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

८६ 43/080/81 स्वास््य/साइक्यािी कन्सलटेन्ट 
साइक्यार्िस 

९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

८७ 44/080/81 स्वास््य/सिकिी/िनिल सिकिी कन्सलटेन्ट िनिल 
सिकन ९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

८८ 45/080/81 स्वास््य/सिकिी/अथोपेलडक कन्सलटेन्ट ९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

सिकिी अथो.सिकन 

८९ 46/080/81 स्वास््य/िेलडयोलोिी कन्सलटेन्ट 
िेलडयोलोजिष्ट 

९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

९० 47/080/81 स्वास््य/डमाकटोलोिी कन्सलटेन्ट 
डमाकटोलोजिष्ट 

९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

९१ 48/080/81 स्वास््य/ओटोरिनो ल्यारििोलोिी कन्सल्टेन्ट इ.एन.टी 
सिकन ९ ० का.क्ष.मू 2080/12/28 

९२ 49/080/81 स्वास््य/िनिल हेल्थ सलभकसेि मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट ९ १ का.क्ष.मू 2080/12/28 

९३ ५/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/स्यालनटिी लस.लड.इ. ९ १ ज्ये.का.स 2080/11/16 

९४ 50/080/81 
स्थानीय प्रशासन/सामान्य 

प्रशासन अलधकृत 9 3 ज्ये.का.स 2081/01/25 

९५ 52/080/81 कृर्ष/ला.पो.डे.डे. उप पश ुर्वकास 
लनदेशक 

९ 1 ज्ये.का.स 2081/02/02 

९६ 53/080/81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल लस.लड.इ ९ 5 ज्ये.का.स 2081/02/32 

९७ 54/080/81 
स्थानीय प्रशासन/सामान्य 

प्रशासन अलधकृत 9 3 का.क्ष.मू 2081/01/25 

९८ 55/080/81 इजन्िलनयरिङ/मेकालनकल/ि.मे 
लडलभिनल मेकालनकल 

इजन्िलनयि ९ 1 का.क्ष.मू 2081/02/02 

९९ 56/080/81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल लस.लड.इ ९ 4 का.क्ष.मू 2081/02/32 

१०० ६/080-81 इजन्िलनयरिङ/लसलभल/िनिल लस.लड.इ. ९ २ ज्ये.का.स 2080/11/16 
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ि. 
सं. बढुवा सूचना नं. सेवा/समूह/उपसमूह पद/तह तह बढुवा लसफारिस 

भएको सङ्खख्या 
बढुवा 
प्रर्िया सूचना प्रकाजशत 

१०१ ७/080-81 
इजन्िलनयरिङ/लसलभल/र्व.एण्ड 

आ. लस.लड.इ. ९ ० ज्ये.का.स 2080/11/16 

१०२ ८/080-81 इजन्िलनयरिङ/मेकालनकल/ि.मे. लस.लड.इ. ९ १ ज्ये.का.स 2080/11/16 

१०३ 82/079-80 स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन िनस्वास््य प्रशासक ९ 0 का.क्ष.मू 2080/05/20 

१०४ १/080-81 प्रशासन अलधकृत ११ १ ज्ये.का.स 2080/07/22 

िम्मा 148 
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अनसूुची-१५: 
प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेश र्वपक्षीलाई र्वपक्षी बनाइएका सम्मालनत सवोच्च अदालत ि उच्च अदालतहरूमा र्वचािाधीन िहेका 

मदु्दाहरू सम्बन्धी िानकािी 
 

लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

१. 

0८०-WC-0००१ 
(सवोच्च अदालत, 
संवैधालनक इिलास) 
(रिट) 

उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

पवकतिाि र्वष्ट 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा 
आयोग, बागमती 
प्रदेश समेत 

चालू 

“प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९" को दफा १० "पदपूलतक सम्वन्धी 
र्वशेष व्यवस्था" को उपदफा (१) को खण्ड (च) अपािता भएको 
व्यजि – तीन प्रलतशत हनुेगिी छुट्याइएको आिक्षण प्रलतशत 
लनिामती सेवा ऐन, २०४९ मा पााँच प्रलतशत हनुेगिी छुट्याइएको 
आिक्षणको व्यवस्थाको प्रलतकूल भइ संघीय कानूनसाँग बाजझएकोले 
उि व्यवस्था बदि घोर्षत गिी लनिामती सेवा ऐन, २०४९ मा 
व्यवस्था भए बमोजिम नै पााँच प्रलतशत आिक्षण व्यवस्था हनुका लालग 
पिमादेश िािी गरि पाउाँ भन्ने माग भएको । 

अपागं भएका व्यजि तथा सम्मालनत सवोच्च अदालतको आदेश 
समेतलाई आ्मसाथ गिी प्रदेश लनिामती सेवा ऐन प्रमाणीकिण भइ 
लाग ुभइसेको सन्दभकमा अनजुचत र्वलम्व, र्वधार्यकी क्षेत्रालधकाि तथा 
कुन बगक/समदुायलाई कलत प्रलतशत आिक्षण छुट्याउने भन्ने प्रदेशको 
नीलतगत र्वषय भएको तथा प्रदेश लनिामती सेवा सम्वन्धी र्वषय 
प्रदेशको एकल अलधकािको र्वषय भएकोले संघीय काननुसाँग बाजझने 
प्रश्न समार्हत नभएकोले रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको 
ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

२. 
0८०-WO-00०४ 

(उच्च अदालत पाटन, 
हेटौँडा इिलास) 

उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

डा.हरि खड्का 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 

रिट खािेि 

प्रदेश स्वास््य सेवाको ११ औ ंतहको प्रमखु मेलडकल सपुरिटेन्डेन्ट 
पदमा शैजक्षक योग्यता नपगु्ने कमकचािीलाई गरिएको गैिकाननुी बढुवा 
बदि गिी पाउाँ भन्ने समेतको माग दावी िहेको 
रिट लनवेदकहरूको रिट लनवेदन साँग साथकक सम्वन्ध तथा ताज्वक 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

समेत सिोकाि समेत नदेजखएको, लनवेदकहरूले बढुवा र्वज्ञापनमा 
दिखास्त/आवेदन समेत ददएको नदेजखएकोले हकदैया र्वना नै दायि 
रिट लनवेदन प्रथ म दृर्ष्टमै खािेि भागी भएकोले रिट लनवेदन खािेि 
गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

३. 
079-WO-0021 

(उच्च अदालत पाटन, 
हेटौँडा इिलास)  

उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

डा.सर्वना लमश्र 
समेत\ प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 

 (रिट 
खािेि) 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ मा पश ु जचर्क्सकहरूलाई स्वत: 
आठौं तह कायम गिेको ति हामी समान शैजक्षक योग्यता भएका 
ज्येष्ठ पशरु्वकास अलधकृतसमेतलाई सातौं तह नै कायम गरिएकोले 
आयोगबाट खलुा पदपूलतकको लालग भएको प्रर्िया समेत िोकी आठौं 
तह कायम गरि पाउाँ भन्ने माग दावी िहेको।  

आयोगलाई र्वपक्षी बनाई िहन ुपने कुनै कािण ि आधाि समेत प्रस्ततु 
गनक नसकेको, आयोगले प्रदेश लोकसेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा 
२१ तथा दफा ३६ को उपदफा (1) बमोजिम र्वज्ञापन प्रकाशनको 
सूचना प्रकाजशत गिेको हो।प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ बागमती 
प्रदेश सभाबाट पारित भए पश्चात प्रदेश प्रमखुबाट प्रमाणीकिण भइ 
प्रदेश िािपत्रमा समेत प्रकाशन भएको धेिै समय (लमलत 
२०७९/११/१८) व्यजत्तत भइसके पलछ िसले कानून बनायो ्यही 
लनकायलाई र्वपक्षी नवनाई (प्रदेश सभालाई र्वपक्षी नबनाइएको) 
असम्वजन्धत आयोगलाई र्वपक्षी बनाई अनजुचत र्वलम्व गिी 
आयोगकोबाट र्वज्ञापन सूचना प्रकाशन गिेकै कािणबाट आयोगलाई 
र्वपक्षी वनाई दायि रिट लनवेदन प्रथम दृष्टीमै खािेि भागी भएकोले 
रिट लनवेदन खािेि गरिपाउाँ। भन्न े व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको  

4. 
0८०-WO-00७७ 

(उच्च अदालत हेटौँडा 
इिलास)  

उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

टेकिाि िेग्मी 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 

फैसाला 
(रिट 
खािेि) 

आयोगले कोशी प्रदेशमा समान सातौं तहमा कायकित कमकचािीलाई नै 
गैिकाननुी रुपमा सातौं तहमा ससफारिस गिेकोले बदि गिी पाउाँ भन्ने 
माग दावी िहेको । 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

बागमती प्रदेश 
समेत 

आयोगले कोशी प्रदेशको छैटौं तहमा कायकित कमकचािीलाई 
योग्यतािमका आधािमा सातौं तहमा लसफारिस गिेको हो, लनिहरूले 
कोशी प्रदेशबाट छैटौं तहको िमाना ललई सातौं तहमा लनयजुि समेत 
ललइसकेकोले आफू लसफारिस नभएको आवेगमा दायि झटु्टा रिट 
लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्न ेव्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

५. 
0८०-WO-0६११ 

(उच्च अदालत,पाटन) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश समेत 

सरिता उपाध्याय 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

रिट िािी 

काननु बमोजिम सूयकर्वनायक नगिपाललकाले गिेको बढुवा पनु: बदि 
गिी पद घटुवा गनक लनणकय बदि गिी सार्वककै बढुवा कायम गिी 
पाउाँ भन्ने मखु्य माग दावी िहेको। 

प्रदेश लोकसेवा आयोग साँग पिामशक नगिी ऐन लाग ुगिी पिामशक र्वना 
नै गिेको बढुवा बदि गने नगिपाललकाको लनणकय काननु सम्मत 
भएकोले रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्न ेव्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको । 

६. 
0८०-WO-0६७७ 

(सवोच्च अदालत)  
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश समेत 

जितेन्र ठाकुि र्व. 
प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

चालू 

“ प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९" ले स्वास््य सेवामा समेत सेवा 
प्रवेशका लालग उमेिहद परुुष ३५ वषक ि मर्हला ४० वषक हनुेगिी 
कायम व्यवस्था "संघीय स्वास््य सेवा ऐन, 2053को ४५ वषक उमेि 
सम्म उम्मेदवाि हनु पाउन े व्यवस्थासाँग बाजझएकोले मेिो िोिगािीको 
हकमा अनजुचत बन्देि लगाउने गिी भएको व्यवस्था अमान्य ि बदि 
भागी भएकोले अमान्य ि बदि घोर्षत गिी पिीक्षामा सहभागी हनु पाउाँ 
भन्न ेमखु्यमाग दावी भएको देजखन्छ । 
प्रदेश लनिामती सेवा सम्वन्धी र्वषय प्रदेशको एकल अलधकािको 
र्वषय भएकोले संघीय काननुसाँग बाजझन े प्रश्न समार्हत नभएको, 
उमेिहद लनधाकिण गने र्वषय प्रदेशले नै लनधाकिण गने नीलतगत र्वषय 
भएकोले रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको । 

७. 0८०-WO-0६९३ उ्प्रषेण/ सनु्दि िाई र्व. चालू प्रदेश वन सेवाको नवौं तहमा मलाई बढुवा हनु िोक्न ेगिी मेिो बन 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

(सवोच्च अदालत) पिमादेश प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

अनसुन्धान अलधकृत पदको दिवन्दी नै निाखी दिवन्दी लसिाकना गिी 
बढुवा सूचना समेत प्रकाशन भएकोले बढुवा सूचना बदि गिी पाउाँ 
भन्ने मखु्य माग दावी िहेको। 

कुन सेवा, समूह ि पदमा के कलत िनशजि आवश्यक पने ि 
लनधाकिण गने र्वषय/क्षेत्रालधकाि आयोगको नभइ प्रदेश सिकािको 
भएकोले र्वना कािण असम्वजन्धत आयोगलाई र्वपक्षी बनाइ दायि 
रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको । 

८. 
0८०-WO-0७९३ 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

अमलु पिािलुी 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
समेत 

चालू 

आठौं तहका कायकित कम््यटुि अलधकृतलाई प्रदेश प्रशासन सेवाको 
सामान्य प्रशासन समूह नवौं तहमा बढुवामा बजञ्चत हनुे गिी बढुवा 
सलमलतबाट भएको लनणकय बदि गिी बढुवा गिी पाउाँ भन्ने माग दावी 
िहेको । 

लनवेदकहरूलाई बढुवा सलमलतको लनणकयमा जचत्त नबझेुमा प्रदेश 
लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ४३ बमोजिम बढुवा सलमलतको 
लनणकय उपि आयोगमा उििुी ददन पाउने प्रभावकािी काननुी 
उपचािको व्यवस्था हुाँदाहुाँदै नेपालको संर्वधानको धािा १३३ ले 
लनधाकिण गिेको शतक र्वपरित दायि रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्न े
व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

९. 
0८०-WO-0७९6 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

िािेन्र कुमाि 
शे्रष्ठ 

 समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

चालू 

“प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९" को दफा ३१ को उपदफा (1) 
को व्यवस्था " अलधकृत सातौं तहमा बढुवा हनुका लालग सेवा 
समूहसाँग सम्वजन्धत र्वषयमा कम्तीमा स्नातक तह उत्तीणक।" भन्ने 
व्यवस्था समायोिन भइ प्रदेशमा कायकित कमकचािीको बजृत्त र्वकास 
र्वरुद्द भएकोले लनिामती सेवा ऐन, २०४९ तथा लनयमावली, २०५० 
बमोजिम नै न्यूनतम शैजक्षक योग्यता प्रवीणता प्रमाणपत्र उत्तीणक 
कायम गिी पाउाँ।  
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

प्रदेश लनिामती सेवा सम्वन्धी र्वषय प्रदेशको एकल अलधकािको 
र्वषय भएको, ज्येष्ठता तथा कायकसम्पादनको मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवामा सार्वककै शैजक्षक योग्यताको व्यवस्था भएकोले अनजुचत 
लबलम्व गिी प्रदेशको एकल अलधकािको र्वषय संघीय काननु साँग 
बाजझने भन्ने र्वषय नभएकोले रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने 
व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

१०. 
0८०-WO-0845 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

अचकना कुमािी झा 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

चालू 

सम्मालनत सवोच्च अदालतको आदेश र्वपरित कायकित लनकायबाट 
सरुवा गिेको हुाँदा उि लनणकयलाई बदि गिीपाउाँ भन्ने व्यहोिा 
समेतको मखु्य दावी िहेको । 

कुन कमकचािी कहााँ पदस्थापना भयो, कहााँ सरुवा भयो िस्ता र्वषय 
आयोगसाँग सम्वजन्धत नभएको ि आयोगको क्षेत्रालधकािमा समेत नपने 
र्वषयहरूमा र्वना कािण आयोगलाई र्वपक्षी बनाइ दायि रिट लनवेदन 
खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको। 

११ 
0८०-WO-08६० 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

कामेश्वि प्रसाद 
लसंह र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

चालू 

प्रदेश इजन्िलनयरिङ सेवा अन्तगकत सव इजन्िलनयि पदमा र्वज्ञापन गदाक 
न्यूनतम शैजक्षक योग्यता नभएका ति मालथल्लो शैजक्षक योग्यता 
लसलभल इजन्िलनयरिङमा स्नातक गिेका नेपाली नागरिकहरूले समेत 
आवेदन ददन पाउने व्यवस्थाले प्रवीणता प्रमाणपत्र तह उत्तीणक 
गिेकाको िोिगािीको हकमा आघात पगुेको, स्नातक गिेकाले सोही 
बमोजिम लसलभल इजन्िलनयरिङ पदमा आवेदन गनक पाउने हुाँदा सव 
इजन्िलनयरिङ पदका लालग लसलभल इजन्िलनयरिङ र्वषयमा प्रवीणता 
प्रमाणपत्र उत्तीणक गिेकाका लालग मात्र आवेदन ललने व्यवस्था गनुक 
गिाउन ुभनी पिमादेशको माग भएको देजखन्छ। 
िोिगािीको हक लनिपेक्ष हुाँदैन ।तोर्कएका शतकहरू तथा शैजक्षक 
योग्यतहरू पूिा भएपलछ प्रलतष्पधकमा खिो उलत्रएि आफूलाई लसद्द वा 
प्रमाजणत गिेपलछ मात्र िोिगािी प्राप्त हनु्छ। र्कजस्तमा पाइने उपहाि 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

िोिगािी होइन ।योग्यता, क्षमता, दक्षता तथा प्रलतष्पधाकलाई 
आ्मसाथ गिी सफल भएपश्चात प्राप्त हनुे िनसेवामा समर्पकत हनुे सेवा 
भावयिु कतकव्य सर्हतको अलधकाि हो िोिगािीको हक। व्यजिको 
िोिगािीको हक भन्दा गणुस्तियिु सेवा ि सरु्वधा पाउन ेआम नेपाली 
नागरिकको हक प्रमखु हनु्छ। "काँ ही नभएको िात्रा हााँडी गााँउमा" 
भन्ने नेपाली िनजिव्रोमा प्रख्यात नेपाली उखानलाई झल्को ददने गिी 
मालथल्लो सम्वजन्धत शैजक्षक योग्यता हुाँदा हुाँदै पलन न्यूनतम शैजक्षक 
योग्यता भएकाले मात्र आवेदन गनक पाउन े माग गिी प्रलतष्पधाकलाई 
संकुजचत गने गिी दायि यो रिट लनवेदन दरु्षत तथा दिुाशाययिु 
मनासयबाट अलभप्ररेित भइ सम्मालनत अदालत प्रवेश गिेको 
देजखएकलो रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत 
िवाफ र्फिाइएको।  

१२ 
0८०-WO-08६० 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

टंक बहादिु 
अलधकािी र्व. 
प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

चालू 

“प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९" को दफा ३१ को उपदफा (1) 
को व्यवस्था " अलधकृत सातौं तहमा बढुवा हनुका लालग सेवा 
समूहसाँग सम्वजन्धत र्वषयमा कम्तीमा स्नातक तह उत्तीणक।" भन्ने 
व्यवस्था समायोिन भएका कमकचािीको बजृत्त र्वकास र्वरुद्द भएकोले 
लनिामती सेवा ऐन, २०४९ तथा लनयमावली, २०५० बमोजिम नै 
न्यूनतम शैजक्षक योग्यता प्रवीणता प्रमाणपत्र उत्तीणक कायम गिी 
पाउाँ।  
प्रदेश लनिामती सेवा सम्वन्धी र्वषय प्रदेशको एकल अलधकािको 
र्वषय भएको, यसै सम्वन्धमा लनिले सम्मालनत प्रशासकीय अदालतमा 
समेत मदु्दा दायि गिी र्वचािाधीन िहेको, अन्य बैकजल्पक प्रभावकािी 
काननुी उपचाि हुाँदा हुाँदै रिट माफक त सम्मालनत अदालतमा प्रवेश 
गिेको, ज्येष्ठता तथा कायकसम्पादनको मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवामा 
सार्वककै शैजक्षक योग्यताको व्यवस्था भएकोल त्यलाई लकुाइ 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

अनजुचत लबलम्व गिी प्रदेशको एकल अलधकािको र्वषयमा संघीय 
काननु साँग बाजझने भन्ने र्वषय समेत नभएकोले रिट लनवेदन खािेि 
गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

१३ 
0८०-WO-0969 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

जचर्क्सक संघ 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

चालू 

प्रदेश स्वास््य सेवामा समेत संघीय काननु सिह ४५ वषक सम्म सेवा 
प्रवेश गनक पाउन े उमेि हद िाखी काननुी व्यवस्था गनक पिमादेश 
समेत माग भएको । 

प्रदेश स्वास््य सेवा प्रदेशको एकल अलधकािको र्वषय भएको, नबौं 
तहमा सेवा प्रवेश गने उमेि हद ४५ वषक नै कायम भएको, हकदैया 
नै नभएको जचर्क्सक संघले मदु्दा दायि गिेको, ५ बषे स्नातक 
जचर्क्सा र्वषयमा परुुषले ३५ वषक सम्म ि मर्हलाले ४० वषक सम्म 
पलन स्नातक उत्तीणक गनक सक्दैनन  भन्ने हास्यास्पद तकक का आधािमा 
दायि रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको । 

१४ 
0८०-WO-09७० 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

डा. िामहिी शे्रष्ठ 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

चालू 

प्रदेश स्वास््य सेवामा समेत संघीय काननु सिह ४५ वषक सम्म सेवा 
प्रवेश गनक पाउन े उमेि हद िाखी काननुी व्यवस्था गनक पिमादेश 
समेत माग भएको । 

प्रदेश स्वास््य सेवा प्रदेशको एकल अलधकािको र्वषय भएको, नबौं 
तहमा सेवा प्रवेश गने उमेि हद ४५ वषक नै कायम भएको, हकदैया 
नै नभएकोले मदु्दा दायि गिेको, परुुषले ३५ वषक सम्म ि मर्हलाले 
४० वषक सम्म पलन स्नातक उत्तीणक गनक सक्दैनन  भन्ने तकक का 
आधािमा दायि रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत 
िवाफ र्फिाइएको । 

१५ 
0८०-WO-09७० 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

डा.अंकुि पौडेल 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 

चालू 
"प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९" को दफा ३१ को उपदफा (4) 
को प्रलतबन्धा्मक वाक्याशंमा भएको व्यवस्थाले हामी २ वषक प्रदेशमा 
काम नगिेकै कािणले बढुवाबाट बजञ्चत हनुपुिेकोले हामीलाई समेत 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

बागमती प्रदेश 
समेत 

समावेश गिी पनु: बढुवाको लसफारिस प्रर्िया गनुक गिाउन ु भनी" 
पिमादेश समेत माग भएको।  

लनवेदकहरू अंकुि पौडेल समेत ५ िनाले बढुवा सलमलतले गिेको 
लसफारिसमा जचत्त नबझुी प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा 
४३ बमोजिम आयोगमा उििुी ददएका छन ।आयोगको लनणकयमा जचत्त 
नबझेु पनु: सम्मालनत प्रशासकीय अदालतमा पनुिावेदनमा िान सर्कने 
प्रशासकीय अदालत ऐन, २०७६ को दफा ७ ले सलुनजश्चत गिेको छ 
। आयोगमा उििुी ददएको ति आयोगको लनणकय नआउाँदै सम्मालनत 
अदालत प्रवेश गिेको, प्रभावकािी वैकजल्पक काननुी उपचाि प्राप्त हनुे 
पयाकप्त मागक हुाँदाहुाँदै रिट क्षेत्रालधकािमा प्रवेश गनक नसर्कने नेपालको 
संर्वधानको धािा १३३ को उपधािा (2) को शतक र्वपरित रिट 
लनवेदन दायि भएको हुाँदा रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने 
व्यहोिाको ललजखत िवाफ र्फिाइएको । 

१६ 
0८०-WO-1723 

(उच्च अदालत पाटन) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

लक्ष्मी काकी र्व. 
प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

चालू 

द:ुख ददने लनयतले नगिपाललकाले सरुवाको धम्की ददने, कामकाि 
गरििहाँदा समेत तलब/भत्ता समेत भिुानी नददएको हुाँदा तलब भत्ता 
भिुानी तथा सरुवा िोकी पाउाँ भनी पिमादेश माग िहेको । 

कुन कमकचािी कहााँ पदस्थापना भयो, कहााँ सरुवा भयो, तलब भिुानी 
िस्ता र्वषय आयोगसाँग सम्वजन्धत नभएको ि आयोगको 
क्षेत्रालधकािमा समेत नपने र्वषयहरूमा र्वना कािण आयोगलाई 
र्वपक्षी बनाइ दायि रिट लनवेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको 
ललजखत िवाफ र्फिाइएको। 

१७ 
0८०-WO-2031 

(उच्च अदालत पाटन) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

लोकिाि न्यौपाने 
र्व. प्रदेश लोक 
सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 

चालू 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ बमोजिम चौंथो तहबाट स्वत: पांचौं 
तहमा तह बदृद्द ददएतापलन पदनाम नददएको,सार्वककै कामकाि गनक 
लगाएको, पााँचौं तहमा खलु्ला प्रलतयोलगताबाट पदपूलतक गनक र्वज्ञापन 
भएकोले उि र्वज्ञापन समेतलाई उ्प्रषेणको आदेशले बदि गिी 



144 
 

लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

समेत पदनाम प्रदान गनक पिमादेश माग गिेको । 

ऐन र्वपरित बढुवा दावी गिेको, वैकजल्पक उपचािको मागक अवलम्वन 
नगिेको, क्षेत्रालधकाि भएको सम्मालनत अदालत प्रवेश नगिेको, 
आयोगको संवैधालनक काम, कतकव्यलाई चनुौती ददइ नेपालको संर्वधान 
र्वपरित रिट दायि भएको, तह वरृ्द्ध स्वीकाि गिी पदनाममा र्ववाद 
लसिकना गदै सम्मालनत अदालत प्रवेश गिेको देजखाँदा रिट लनवेदन खािेि 
भागी भएकोले खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको। 

१८ 
0८०-WO-2109 

(उच्च अदालत पाटन) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

अशोक कुमाि झा 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत  

चालू 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ बमोजिम चौंथो तहबाट स्वत: पांचौं 
तहमा तह बदृद्द ददएतापलन पदनाम नददएको, सार्वककै कामकाि गनक 
लगाएको, पााँचौं तहमा खलु्ला प्रलतयोलगताबाट पदपूलतक गनक र्वज्ञापन 
भएकोले उि र्वज्ञापन समेतलाई उ्प्रषेणको आदेशले बदि गिी 
पदनाम प्रदान गनक पिमादेश माग गिेको । 

ऐन र्वपरित बढुवा दावी गिेको, वैकजल्पक उपचािको मागक अवलम्वन 
नगिेको, क्षेत्रालधकाि भएको अदालत प्रवेश नगिेको, आयोगको 
संवैधालनक काम, कतकव्यलाई चनुौती ददइ नेपालको संर्वधान र्वपरित 
रिट दायि भएको, तह वरृ्द्ध स्वीकाि गिी र्ववन्धनको लसद्दान्त र्वपरित 
पदनाममा र्ववाद लसिकना गदै सम्मालनत अदालत प्रवेश गिेको देजखाँदा 
रिट लनवेदन खािेि भागी भएकोले खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको 
ललजखत िवाफ र्फिाइएको। 

१९ 
0८०-WO-0479 

(सवोच्च अदालत) 
उ्प्रषेण/ 
पिमादेश 

ददवाकि प्रसाद 
समेत र्व. प्रदेश 
लोक सेवा आयोग 
बागमती प्रदेश 
समेत 

 

अन्य प्रदेशबाट कमकचािीहरू बागमती प्रदेशमा आउने, समायोिन हनुे, 
कायकलय प्रमखु तोर्कने आदद कायकबाट प्रदेशका कमकचािीको वजृत्त 
र्वकासमा आघात पगुेकोले ्यस्ता कायक िोकी प्रदेशकै कमकचािीलाई 
जिम्मेवािी प्रदान गनक पिमादेशको माग दावी भएको । 
संघ तथा अन्य प्रदेशबाट कमकचािीहरू बागमती प्रदेशमा आउने, 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

समायोिन हनुे, कायकलयप्रमखु तोर्कने कायक आयोगको क्षेत्रालधकािका 
र्वषय होइनन  ि आयोगले ्यस्ता कायकहरू सम्पादन गदैन भन्ने 
त्यहरू िान्दा िान्दै पलन प्रदेश सिकािको प्रशासलनक 
कामकािवाहीका सन्दभकमा असम्वजन्धत आयोग ि सम्मालनत 
अदालतको समेत समय बवाकद पाने ि हैिानी ददने दरु्षत ि 
दिुाशाययिु मनाशायबाट प्ररेित भइ " एक ठाउाँमा बहमुल्य नम्विी 
सनु हिाएको ति उज्यालो भएि यहााँ खोिेको " भन्न े वीिवल ि 
अङ्कबिको कथाको झल्को ददने गिी दायि यो रिट लनवेदन "िसबाट 
आफ्नो हकमालथ आघात पगुकेो हो उसैबाट उपचाि खोजिनपुने" 
न्यार्यक मान्यता समेतको बजखकलाप भएकोले रिट लनवेदन आयोगको 
हकमा खािेि गिी फुसकद ददलाइ पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत िवाफ 
र्फिाइएको। 

२० 
0८०-AC-००३६ 

(प्रशासकीय अदालत) 
बढुवा लनणकय 
बदि 

अलनल झा र्व. 
प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

फैसला 

“प्रदेश लोक सेवा आयोगले लमनबहादिु थापाको सेवा अवलध करिव ६ 
ददन बढाइ बढुवा सलमलतको लनणकय बदि गिेकोले बढुवा लसफारिस 
बदि सम्वन्धी लनणकय बदि गनक माग गिेको " 

लमनबहादिु थापा लमलत २०७३/०९/२९ गते लनिामती सेवामा प्रवेश 
गिेको ि सेवा अवलध गणना गने प्रयोिनको लमलत २०७९/०९/१७ 
सम्म िम्मा सेवा अवलध २१८० ददन हनुपुनेमा बढुवा सलमलतले 
२१७४ ददन मात्र गणना गिी भौगोललक क्षेत्रमा काम गिेवापत प्राप्त 
हनुे अंक (प्रदेश लनिामती सेवा अध्यादेश, २०७९ को दफा ३८ को 
उपदफा (१) को व्यवस्था) पूिा प्रदान नगिी लमनबहादिु थापाको 
भन्दा पनुिावेदकको 0.01 अंक बढी भएको भनी बढुवा सलमलतले 
गिेको लसफारिस त्ररु्टपूणक देजखएको, आयोगले प्र्येक वषकको मर्हना ि 
ददन समेत गणना गिी प्रदेश लनिामती सेवा अध्यादेश, २०७९ को 
दफा ३८(1) बमोजिम र्वलभन्न भौगोललक क्षेत्र वापत काम गिेको 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

अंक प्रदान गदाक लमनबहादिु थापाको १४.४१२०६२ हनु ु पनेमा 
बढुवा सलमलतले िम्मा १४.३५ मात्र अकं प्रदान गिेको देजखएको, 
लमन बहादिु थापाले १४.४१२०६२ अंक प्राप्त गिी भएको कुल अंक 
पनुिावेदकले प्राप्त गिेको कुल अंक भन्दा बढी भएकोले बढुवा 
सलमलतले गिेको बढुवा लसफारिस बदि गने लनणकय गिेको हुाँदा 
पनुिावेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत प्रलतवाद 
र्फिाइएको । 

२१ 
0८०-AC-००३९ 

(प्रशासकीय अदालत) 
बढुवा लनणकय 
बदि 

टंक बहादिु 
अलधकािी र्व. 
प्रदेश लोक सेवा 
आयोग बागमती 
प्रदेश समेत 

चालू 

"स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) अध्यादेश, २०७९ को दफा ३१ 
को उपदफा (१) मा लनधाकरित शैजक्षक योग्यता "सम्बजन्धत र्वषयमा 
स्नातक तह उजत्तणक" भएको हनुपुनेमा लनिको लनधाकरित शैजक्षक योग्यता 
नभएकोले सम्भाव्य उम्मेदवािबाट हटाउन"े गिी बढुवा सलमलतले 
गिेको लनणकयलाई नै सदि गने आयोगको लनणकय बदि गिी मलाई 
बढुवा लनयजुि ददलाई पाउाँ भन्ने माग दावी िहेको। 

स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चालन) अध्यादेश, २०७९ ले 
कायकक्षमताको मलु्याकंनद्वािा हनुे बढुवाको लालग सम्वजन्धत र्वषयमा 
कम्तीमा स्नातक तह उत्तीणक हनुपुने व्यवस्था गिेता पलन ऐ 
अध्यादेशको दफा ४६ को उपदफा (1) को खण्ड (ख) बमोजिम 
ज्येष्ठता तथा कायकसम्पादन मूल्याकंनका आधािमा हनुे बढुवाको 
हकमा लनिामती सेवा ऐन, २०४९ तथा लनयमावली, २०५० 
बमोजिम न्यूनतम शैजक्षक योग्यता कम्तीमा प्रवीणता प्रमाणपत्र तह 
उत्तीणक वा सो सिहको भएको हनुपुने व्यवस्थालाई अंगीकाि गिेको 
छ। बिािका प्रलतभावान यवुा िनशजिलाई सेवामा प्रवेश गिाउने ि 
समायोिन भइ आएका कमकचािीको पलन अलधकाि तथा बजृत्त 
र्वकासमा बन्देि तथा अबरुद्द नहोस भन्ने भावना/ममकका साथ 
कमकचािीहरूको र्वगतको योगदानलाई सम्मान ि सेवामा आवश्यक 
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लस.नं. मदु्धा तथा अदालत मद्धाको नाम पक्ष/र्वपक्ष 
मदु्धाको 
जस्थलत 

र्वषयवस्तकुो संजक्षप्त र्वविण 

मालथल्लो शैजक्षक योग्यतायिु सक्षम, िझुारु ि प्रलतभावान िनशजि 
आकर्षकत गनक सर्कयोस भनी व्यापक छलफल/मन्थन पलछ यो 
अध्यादेश कायाकन्वयनमा आएको हो।एउटै पदमा हनुे फिक फिक 
बढुवामा शैजक्षक योग्यता फिक/फिक िाजखन ु सरु्वधा सन्तलुन, 
र्वगतको योगदानको मूल्याकंन ि भर्वष्यप्रलतको सचेतना समेत हो । 

"Socity is Faster Than law" भन्ने भनाईलाई नयााँ बन्न े कानूनले 
सम्वोधन गनुक पदकछ। फिक परिवेश, व्यवस्था, अवस्था, फिक 
संर्वधान तथा समयको माग ि आवश्यकतालाई सम्वोधन गनक 
बागमती प्रदेशको ऐ अध्यादेश सफल भएको छ।कुन पदलाई कुन 
र्कलसमको बढुवामा कस्तो शैजक्षक योग्यता आवश्यक हनुे भन्ने र्वषय 
नीलतगत र्वषय समेत हो।अध्यादेश बमोजिम स्पष्ट शैजक्षक योग्यता 
नभएको थाहा हुाँदा हुाँदै योग्यता र्वना नै आवेदन ददने ि बढुवामा 
नपिेपलछ सफा हात र्वना सम्मालनत अदालत प्रवेश गिेको देजखएको 
साथै र्वधार्यकी क्षेत्रालधकािमा प्रश्न गिी पनुिावेदन दायि भएको हुाँदा 
पनुिावेदन खािेि गिी पाउाँ भन्ने व्यहोिाको ललजखत प्रलतवाद 
र्फिाइएको । 
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अनसूुची-१६: 
प्रदेश प्रमखु श्री यादवचन्र शमाकसमक्ष प्रदेश लोक सेवा आयोग, बागमती प्रदेशको चौथो वार्षकक 

प्रलतवेदन २०७९/80 प्रस्ततुी 
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अनसूुची-१7: 

लोक सेवा आयोगहरूको चौथो िार्िय सम्मेलनको घोषणापत्र 
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अनसूुची-18: 

बढुवा लसफारिस उपि उििुीहरूको र्वविण ि लनणकयको संजक्षप्त व्यहोिा 

ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

१ 

कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 
(३५/०८०-८१)/नवौ 

तह) 

श्री मन कुमािी 
शे्रष्ठ 

प्रदेश स्वास््य 
सेवा/िनिल नलसकि 

समूह/प्रमखु 
अस्पताल नलसकङ 

प्रशासक 

बढुवा सलमलतले बढुवा गदाक 
सम्वजन्धत तह भन्दा एक तह 
मनुीको तहमा कायक गिेको 
भौगोललक क्षेत्रको अंक मात्र 
प्रदान गनुकपनेमा नगिेको 
बढुवा लसफारिस पनुर्वकचाि 
गनुकपने 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को 
दफा ३१ को उपदफाहरू िमश: 
उपदफा (१) को स्पष्टीकिण खण  
उपदफा (२) ि उपदफा (३) को खण्ड 

)ख (मा भएको व्यवस्था बमोजिम बढुवा 
सलमलतको लनणकय कानून सम्मत 
देजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकय 
पनुर्वकचाि गनुक नपने 

2 

कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 

४५/०८०-८१  ि 
४९/०८० -नवौ तह  ,  

डा  .श्री प्रलतक 
लसंह 

प्रदेश स्वास््य सेवा /
अथोपेलडक सिकिी 
समूह/ कन्सल्टेन्ट 
अथोपेलडक सिकन   
ि प्रदेश स्वास््य 

सेवा  /िनिल हेल्थ 
सलभकसेि समूह/ 

मेलडकल 
सपुरिटेन्डेन्ट  

बढुवाको लालग योग्य हुाँदाहुाँदै 
सम्भाव्य उम्मेदवाि कायम 
नगिी गिेको बढुवा लसफारिस 
बदि गिी मलाई बढुवा गिी 
पाउाँ । 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को 
दफा ३१ को उपदफा (४) को 
प्रलतबन्धा्मक वाक्याशंमा भएको 
व्यवस्था बमोजिम बढुवा सलमलतको 
लनणकय लमलेको देजखंदा उििुीकताक श्री 
प्रलतक लसंहलाई बढुवाको लालग सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नभएको भनी  बढुवा 
सलमलतले गिेको लनणकय कानून सम्मत 
देजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकयमा 
पनुर्वकचाि नहनुे । 

३ कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 

श्री अलनल िेग्मी प्रदेश वन सेवा, 
िनिल फिेिी समूह ,

न्यूनतम शैजक्षक योग्यता 
नभएका श्री िािकुमाि 

र्वदेशी र्वश्वर्व्ालयबाट सम्वजन्धत र्वश्व 
र्व्ालयमा स्नातकोत्ति हााँलसल गिेको 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

बढुवाको ३०/०८०-८१  अलधकृत नवौं तह, 
लडलभिनल वन 
अलधकृत पद 

ठाकुिलाई गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 
बढुवा लसफारिस गिी पाउाँ । 

भएता पलन समकक्षता प्राप्त गिेको 
नदेजखएको हुाँदा बढुवा सलमलतको 
लसफारिस पनुर्वकचाि हनुे । 

४ 

कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाको सूचना 

नं .4 ४ /०८०-८१ नवौ 
तह 

 डा .  .श्री   
श्रीया शे्रष्ठ 

प्रदेश स्वास््य सेवा /
ओटोरिनो 

ल्यारििलोिी समूह ,
कन्सल्टेन्ट इ .एन .

र्ट .सिकन पद  

बढुवाको लालग योग्य हुाँदाहुाँदै 
सम्भाव्य उम्मेदवाि कायम 
नगिी गिेको बढुवा लसफारिस 
बदि गिी मलाई बढुवा गिी 
पाउाँ । 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को 
दफा ३१ को उपदफा (४) को 
प्रलतबन्धा्मक वाक्याशंमा भएको 
व्यवस्था बमोजिम बढुवा सलमलतको 
लनणकय लमलेको देजखंदा उििुीकताक श्री 
प्रलतक लसंहलाई बढुवाको लालग सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नभएको भनी  बढुवा 
सलमलतले गिेको लनणकय कानून सम्मत 
देजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकयमा 
पनुर्वकचाि नहनुे । 

५ 

िेष्ठता ि कायकसम्पादनको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 

बढुवाको सूचना ब  .सू .
नं.५० /०८०-८१ 

श्री सिस्वती  

पोखिेल )भट्टिाई( , 
शान्ता देवी पौडेल, 
प्रर्वण ्याकुिेल, 
शृ्रि ुमैया प्रधान, 
कुमािी िाई, 
सरिता िाई, 
िािेश लसंह बस्नते, 
गंगाधि गौतम, 
र्वकास जचत्राकाि, 

स्थानीय प्रशासन 
सेवा,सामान्य प्रशासन 
समूह  ,अलधकृत नवौं 
तह, अलधकृत पद 

"बढुवाको सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नगिेको ,
र्वभेदयिु योग्यतािम 

लनधाकिण गिेको ,सम्मालनत 
उच्च अदालत पाटनको 
फैसलालाई अवज्ञा गिेको ,
कलनष्ठलाई बढुवा लसफारिस 

गिेको ,ऐन र्वपरित सेवा 
अवलध गणना गिेको  ,प्राप्त 

गनुकपने अंक प्रदान नगिेको 

उििुीकताक हरिबहादिु पाटामगिको उििुी 
कानून सम्मत देजखन्छ।अन्य 
उििुीकताकहरुले उििुीमा उल्लेख गिेको 
जिर्किहरु कानून सम्मत नदेजखएकोले 
बढुवा सलमलतको सजचवालयबाट लमलत 
2081/01/26  गते प्रकाजशत 
ज्येष्ठता ि कायकसम्पादनको मूल्याङ्कनद्वािा 
हनुे बढुवा  (ब.सू.नं.08/50 को 
ि.सं.3) को  हरिबहादिु पाटामगिलाई 
बढुवा लसफारिस गने गिी  पनुर्वकचाि हनु े
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

र्वमला कोइिाला, 
िामप्रसाद पौडेल, 
पदम केशि अलधकािी, 
हरि बहादिु पाटा  

)मगि( , 
िश्मी शे्रष्ठ, 
सीता गरुुि, ि  

सजुशलकुमाि बमाक 
समेत 

समेतले गदाक बढुवा लसफारिस 
पनुिावलोकन गिी पाउाँ"  

। 

६ 
कायकक्षमताको 

मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाको ५४/०८०-८१ 

सिस्वती पोखिेल  

)भट्टिाई( , 
शान्ता देवी पौडेल, 
प्रर्वण ्याकुिेल, 
शृ्रि ुमैया प्रधान, 
कुमािी िाई, 
सरिता िाई, 
िािेश लसंह बस्नते, 
गंगाधि गौतम, 
र्वकास जचत्राकाि, 
र्वमला कोइिाला, 
िामप्रसाद पौडेल, 
ददपक कुमाि केसी, 
िगददश अयाकल, 

स्थानीय प्रशासन 
सेवा,सामान्य प्रशासन 
समूह  ,अलधकृत नवौं 
तह, अलधकृत पद 

"बढुवाको सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नगिेको ,
र्वभेदयिु योग्यतािम 

लनधाकिण गिेको ,सम्मालनत 
उच्च अदालत पाटनको 

फैसलालाई अवज्ञा गिेको ,
कलनष्ठलाई बढुवा लसफारिस 

गिेको ,ऐन र्वपरित सेवा 
अवलध गणना गिेको  ,प्राप्त 
गनुकपने अंक प्रदान नगिेको 
समेतले गदाक बढुवा लसफारिस 
पनुिावलोकन गिी पाउाँ"  

उििुीकताकहरु मध्ये ददपक कुमाि केसी 
ि िगदीश अयाकलको जिर्कि 
कानूनसम्मत देजखन्छ।कायकक्षमताको 
मूल्याङ्काद्वािा हनुे बढुवाका लालग तहााँ 
सजचवालयबाट तयाि मूल्याङ्कन ताललका 
त्ररु्टपूणक हनु गई बढुवा सलमलतको 
सजचवालयबाट भएको लसफारिस समेत 
त्ररु्टपूणक देजखन्छ। लमलत 
2081/01/26 गते प्रकाजशत 
कायकक्षमताको मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 
ब.  सू. नं. ५४ /०८०-०८१ (  लसफारिस 
उपि पिेको उििुीहरु अन्य 
उििुीकताकहरुको उििुी औजच्यहीन 
देजखएता पलन ददपक कुमाि केसी ि 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

िश्मी शे्रष्ठ, 
सीता गरुुि, 
सजुशलकुमाि बमाक, 

िगदीश अयाकलको हकमा कानून सम्मत 
देजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकय 
बमोजिम लमलत 2081/01/26 गते 
प्रकाजशत (ब.सू.नं.54/080-८१) 
बढुवा लसफारिस   पूणकरुपमा उल्टी हनुे 
साथै उििुी कताक ददपक कुमाि केसी ि 
िगदीश अयाकलले आफूलाई बढुवा 
लसफारिस गरि पाउाँ भने्न जिर्किका 
सन्दभकमा बढुवा सलमलतको सजचवालयले 
मालथ उल्लेख गरिए बमोजिम पनु: 
मूल्याङ्कन ताललका बनाई सोही बमोजिम 
बढुवा लसफारिस गदाक पनु: लनधाकरित 
योग्यतािमका आधािमा पनुर्वकचाि हनुे 
। 

७ 

िेष्ठता ि कायकसम्पादनको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाकोसूचना 
नं .२ /०८०-८१ 

श्री  गौतम 
भण्डािी 

प्रदेश प्रशासन सेवा, 
सामान्य प्रशासन 
समूह  ,अलधकृत नवौं 
तह, अलधकृत पद 

सेवा कालीन ताललम समेत 
हााँलसल गिी बढुवाको लालग 
ज्येष्ठ हुाँदाहुाँदै म भन्दा कलनष्ठ 
कमकचािीलाई गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 
बढुवा गिी पाउाँ. 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन  ,२०७९ दफा 
३१ को उपदफा (३) को खण्ड )ख ) 
बमोजिम उििुीकताक आठौं तहमा कायकित 
नदेजखएकोले बढुवा सलमलतले गिेको 
लसफारिस कानून सम्मत भएकोले बढुवा 
सलमलतको लनणकयमा पनुर्वकचाि नहनुे । 

८ 
 कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 

बढुवाको 

श्री तीथक 
उपाध्याय 

प्रदेश प्रशासन 
सेवा,सामान्य प्रशासन 
समूह  ,अलधकृत नवौं 

ज्येष्ठ हुाँदाहुाँदै म भन्दा कलनष्ठ 
कमकचािीलाई गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन  ,२०७९ दफा 
३१ को उपदफा (३) को खण्ड )ख ) 
बमोजिम उििुीकताक आठौं तहमा कायकित 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

ब .सु.नं.१५ /०८०-८१ तह,अलधकृतपद बढुवा गिी पाउाँ. नदेजखएकोले बढुवा सलमलतले गिेको 
लसफारिस कानून सम्मत भएकोले बढुवा 
सलमलतको लनणकयमा पनुर्वकचाि नहनुे । 

९ 

िेष्ठता ि कायकसम्पादनको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 
ब.सू.नं. नं .४१ /०७९-

८०मा 

श्री र्टका बहादिु 
खत्री 

प्रदेश कृर्ष सेवा, 
एगृ .एको.एण्ड 
माकेर्टङ समूह ,

सातौं तह,कृर्ष अथक 
र्वज्ञ पद 

बढुवा हनुे पदका लालग 
आफ्नो तोर्कएको शैजक्षक 
योग्यता पगेुको भएता पलन 
मलाई सम्भाव्य उम्मेदवािका 
रूपमा कायम नगिी म भन्दा 
कलनष्ठ उम्मेदवािलाई 
लसफारिस गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 
बढुवा गिी पाउाँ । 

खण्ड ६२  ,३६संख्या  नेपाल िािपत्र 
भाग ५ लमलत2069/08/25 गते 

प्रकाजशत कृर्ष मन्त्रालयको  सूचना 
बमोजिम लबलभन्न पदहरूका लालग 
आवश्यक न्यूनतम  शैजक्षक योग्यताहरू 
परिवतकन गरिएता पलन सोही सूचनाको 
स्पष्टीकिणमा "मालथ र्वलभन्न प्रकिणमा 
र्वलभन्न समूहहरूका र्वलभन्न शे्रणीहरूका 
लालग तोर्कएको शैजक्षक योग्यता यो 
सूचना प्रकाशन हनुभुन्दा अगालड सेवा 
प्रवेश गिेका लनिामती कमकचािीहरूको 
हकमा लाग ुहनुे छैन ि ्यस्ता लनिामती 
कमकचािीहरूको हकमा सार्वक लनयममा 
उल्लेजखत व्यवस्था अनसुाि नै हनुे छ। "
भनी  उल्लेख भएको साथै नेपाल कृर्ष 
सेवा समूह गठन तथा शे्रणी र्वभािन ि 
लनयजुि  लनयमहरू,205 को अनसूुची ३ 
को खण्ड )छ(  ि.म.सं. 4 िा.प.अन. 
प्रथम शे्रणीका पदका लालग मान्यता प्राप्त 
जशक्षण संस्थाबाट आई.एस्सी ए्रसो वा सो 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

सिह उतीणक व्यवस्था भएको। लनवेदक 
िा.प.अन. प्रथम  शे्रणीमा  लमलत 
2067/11/07 मा लनयजुि हुाँदा 
लोक सेवा आयोग बाट लनधाकरित शैजक्षक 
योग्यता "मान्यता प्राप्त जशक्षण सस्थबाट 

आइ.एस्सी.एगृ) .कृर्ष र्वज्ञान (सो सिह 
उजत्तणक वा िे.र्ट.ए) .कृर्ष वा पश ु

र्वज्ञान (ताललम प्राप्त वा सम्बजन्धत र्वषय 
ललई एस.एल.सी .वा र्ट.एस.एल.सी .

उजत्तणक गिी सम्बजन्धत कामको तीन 
वषकको अनभुव प्राप्त।  "िहेको ि लनधाकरित 

शैजक्षक योग्यता मध्ये "र्ट.एस.एल.सी .
उजत्तणक गिी सम्बजन्धत कामको तीन 

वषकको अनभुव प्राप्त "योग्यता लनवेदकले 
हालसल गिेको साथै लनिामती सेवा 

लनयमावली ,२०५० को लनयम ७५ को 
उपलनयम )२ (मा “ सेवा प्रवेश गदाक कुनै 

पदमा तोर्कएको न्यूनतम शैजक्षक 
योग्यतामा पलछ परिवतकन गरिएको भए 
पलन लनिको हकमा लनि सेवा प्रवेश गदाक 
तोर्कएको शैजक्षक योग्यतालाई नै 
न्यूनतम शैजक्षक योग्यता मानु्न पनेछ” 
तथा लनयम १३८ को उपलनयम )३ (मा 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

“लनिामती सेवाको सम्बन्धमा यस 
लनयमावलीमा लेजखए िलत कुिामा यसै 
बमोजिम ि अरुमा बेग्लाबेग्लै सेवा वा 
समूहको लालग पथृक रुपले लागू हनु े
गिी बनेका लनयमहरूमा लेजखए बमोजिम 
हनुेछ” ि )४ (मा “ उपलनयम )३ (मा 
िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापलन 
बढुवाको सम्बन्धमा यसै लनयमावली 

नछेबमोजिम हु”  भने्न स्पष्ट संिक्षणकािी 
ि वाध्यकािी कानूनी व्यवस्थाले गदाक 
लमलत २०६९/०८/25 गते शैजक्षक 
योग्यता संशोधन हनुभुन्दा अगावै कायम 
भएको शैजक्षक योग्यता बमोजिम उि 
पदमा सेवा प्रवेश गिेको देजखएकोले 
लनवेदकको न्यूनतम शैजक्षक योग्यता 
पगेुको देजखएकोले बढुवा सलमलतको 
बढुवा लसफारिस पनुर्वकचाि हनुे। 

10 
िेष्ठता ि कायकसम्पादनको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 
ब.सू.नं. ६६/०७९-८० 

श्री लमनाकुमािी 
थापा 

स्थानीय कृर्ष सेवा, 
सातौं तह, कृर्ष 
अलधकृत पद 

बढुवा हनुे पदका लालग 
आफ्नो तोर्कएको शैजक्षक 
योग्यता पगेुको भएता पलन 
मलाई सम्भाव्य उम्मेदवािका 
रूपमा कायम नगिी म भन्दा 
कलनष्ठ उम्मेदवािलाई 

खण्ड ६२  ,३६संख्या  नेपाल िािपत्र 
भाग ५ लमलत २०६९/०८/२५ गते 
प्रकाजशत कृर्ष मन्त्रालयको सूचना 
बमोजिम लबलभन्न पदहरूका लालग 

नतम  शैजक्षक योग्यताहरूआवश्यक न्यू 
परिवतकन गरिएता पलन सोही सूचनाको 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

लसफारिस गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 
बढुवा गिी पाउाँ । 

स्पर्ष्टकिणमा "मालथ र्वलभन्न प्रकिणमा 
र्वलभन्न समूहहरूका र्वलभन्न शे्रणीहरूका 
लालग तोर्कएको शैजक्षक योग्यता यो 
सूचना प्रकाशन हनुभुन्दा अगालड सेवा 
प्रवेश गिेका लनिामती कमकचािीहरूको 

हकमा लाग ुहनुे छैन ि ्यस्ता लनिामती 
कमकचािीहरूको हकमा सार्वक लनयममा 
उल्लेजखत व्यवस्था अनसुाि नै हनुे छ। "
भनी उल्लेख भएको साथै नेपाल कृर्ष 
सेवा )   समूह गठन तथा शे्रणी र्वभािन 

लनयजुि तथा लनयमहरु, 2050 को 
अनसूुची ३ खण्ड ४ ि.सं.(ङ) मा 
िा.प.अन.प्रथम शे्रणीका ए्रसोनोमी पदका 
लालग लोक सेवा आयोग बाट लनधाकरित 
शैजक्षक योग्यता  तथा मान्यता प्राप्त 

जशक्षण सस्थबाट आइ .एस्सी.एगृ) .कृर्ष 
र्वज्ञान (सो सिह उजत्तणक वा िे.र्ट.ए .

)कृर्ष वा पश ुर्वज्ञान (ताललम प्राप्त वा 
सम्बजन्धत र्वषय ललई एस.एल.सी .वा 

र्ट.एस.एल.सी .उजत्तणक गिी सम्बजन्धत 
को अनभुवकामको तीन वषक  िहेको ि 

लनधाकरित शैजक्षक योग्यता र्ट.एस.एल. सी  
उलतणक गिी सम्बजन्धत कामको तीन 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

वषकको अनभुव प्राप्त योग्यता लनवेदकले 
हालसल गिेको साथै  लनिामती सेव 

लनयमावली,2050 को लनयम ७५ को 
उपलनयम (२) मा  “ सेवा प्रवेश गदाक 
कुनै पदमा तोर्कएको न्यूनतम शैजक्षक 
योग्यतामा पलछ परिवतकन गरिएको भए 
पलन लनिको हकमा लनि सेवा प्रवेश गदाक 
तोर्कएको शैजक्षक योग्यतालाई नै 
न्यूनतम शैजक्षक योग्यता मानु्न पनेछ” 
तथा लनयम १३८ को उपलनयम 
(३)मा   “ लनिामती सेवाको सम्बन्धमा 
यस लनयमावलीमा लेजखए िलत कुिामा 
यसै बमोजिम ि अरुमा बेग्लाबेग्लै सेवा 
वा समूहको लालग पथृक रुपले लागू हनु े
गिी बनेका लनयमहरूमा लेजखए बमोजिम 
हनुेछ” ि उपलनयम (४) मा 
उपलनयम(३) मा िनुसकैु कुिा लेजखएको 
भए तापलन बढुवाको सम्बन्धमा यसै 
लनयमावली बमोजिम हनुछे” भने्न स्पष्ट 
संिक्षणकािी ि वाध्यकािी कानूनी 
व्यवस्थाले गदाक लमलत २०६९/०८/२५ 
गते  शैजक्षक योग्यता संशोधन हनुभुन्द  
अगावै कायम भएको शैजक्षक योग्यता 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

बमोजिम उि पदमा सेवामा वहाल 
िहेको देजखएकोले लनवेदकको न्यूनतम 
शैजक्षक योग्यता पगेुको देजखएकोले बढुवा 
सलमलतको बढुवा लसफारिस पनुर्वकचाि हनुे 
। 

११ 
कायकक्षमताको 

मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 
ब.सू.नं. ५३/०७९-८० 

श्री लमन बहादिु 
थापा 

प्रदेश इन्िलनयरिि 
सेवा, लसभल समूह, 
इरिगेसन उपसमूह 

सातौं तह, 
इजन्िलनयि पद 

िम्मा सेवा अवधी २१८० 
ददन हनुपुनेमा २१७४ ददन 
र्हसवाव गिी गिेको बढुवा 
लसफारिस बदि गिी मलाई 
बढुवा गिी पाउाँ । 

भौगललक क्षेत्रवापत प्राप्त गने नयााँ अङ्क 
१४.४१२०६२ कायम हुाँदा यस अजघ 
०.०१ अङ्कले मात्र पलछ पिी फिक 
पिेको नलतिा उजल्टई परिवतकन हनुे हुाँदा 
लमन बहादिु थापालाई प्रदेश अन्तगकत  
इन्िलनयरिि सेवा, लसभल समूह, 
इरिगेसन उपसमूह सातौं तह, इजन्िलनयि 
पदमा बढुवा लसफारिश गने गिी बढुवा 
सलमलतको लनणकय पनुर्वकचाि हनुे । 

१२ 

-८०कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे बढुवा 

बढुवा सूचना नं 
72/०७९ 

श्री टंक बहादिु 
अलधकािी 

स्थानीय कृर्ष 
सेवा,सातौं तह,कृर्ष 
अलधकृत पद 

बढुवा हनुे पदका लालग 
आफ्नो तोर्कएको शैजक्षक 
योग्यता पगेुको ि आफू ज्येष्ठ 
कमकचािीहुाँदा हुाँदै पलन बढुवा 
सलमलतले दिखास्त अस्वीकृत 
गिी गिेको बढुवा लसफारिस 
बदि गिी मलाई बढुवा 
लसफारिस गिी पाउाँ । 

उििुीकताकको जिर्कि बागमती प्रदेशको 
स्थानीय सेवा )गठन तथा सञ्चालन 
अध्यादेश, 2०७९ को दफा ३१ को 
उपदफा )१ (वमोजिम(  कानूनसम्मत 
नदेजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकयमा 
पनुर्वकचाि गनुक नपने। 

१३ िेष्ठता ि कायकसम्पादनको श्री हरि प्रसाद प्रदेश  इन्िलनयरिि बढुवा हनुे पदका लालग उििुीकताकको जिर्कि कानूनसम्मत 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाको सूचना नं 
७५/०७९-८० 

भट्ट सेवा, सभे समूह, 
सातौं तह,नापी 
अलधकृत पद 

आफ्नो तोर्कएको शैजक्षक 
योग्यता पगेुको ि आफू ज्येष्ठ 
कमकचािीहुाँदा हुाँदै पलन बढुवा 
सलमलतले दिखास्त अस्वीकृत 
गि  ने लनणकय बदि गिी मलाई 
बढुवा लसफारिस गिी पाउाँ । 

देजखएकोले लनिलाई बढुवा लसफारिस 
नगने ि उि पदमा कुनै पलन सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नभएको भनी बढुवा 
सलमलतबाट भएको लनणकय लमलेको 
नदेजखंदा सम्भाव्य उम्मेदवाि 
नभएको /कायम नगरिएको बढुवा 
सलमलतको लनणकय बदि हनुे  ,लनि हरि 
प्रसाद भट्टलाई सम्भाव्य उम्मेदवाि 
कायम गिी प्रदेश अन्तगकत इजन्िलनयरिङ 

सेवा ,सभे समूह ,सातौँ तह ,नापी 
अलधकृत पदमा बढुवा लसफारिस गने गिी 
बढुवा सलमलतको लनणकय पनुर्वकचाि हनुे । 

१४ 

कायकक्षमताको 
मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाको सूचना 
नं .39/०८०-८१  

डा .  .श्री  अन ु
शे्रष्ठ 

नवौ तह, प्रदेश 
स्वास््य सेवा /

अब्स  .एण्ड गाइनो.  
समूह ,कन्सल्टेन्ट 
अब्टेर्िक्स एण्ड 

गाइनोकोलोजिष्ट पद 

बढुवाको लालग योग्य हुाँदाहुाँदै 
सम्भाव्य उम्मेदवाि कायम 
नगिी गिेको बढुवा लसफारिस 
बदि गिी मलाई बढुवा गिी 
पाउाँ । 

प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को 
दफा ३१ को उपदफा (४) को 
प्रलतबन्धा्मक वाक्याशंमा भएको 
व्यवस्था बमोजिम बढुवा सलमलतको 
लनणकय लमलेको देजखंदा उििुीकताक डा.श्री 
अन ु शे्रष्ठालाई बढुवाको लालग सम्भाव्य 
उम्मेदवाि कायम नभएको भनी  बढुवा 
सलमलतले गिेको लनणकय कानून सम्मत 
देजखएकोले बढुवा सलमलतको लनणकयमा 
पनुर्वकचाि नहनुे । 

१५ कायकक्षमताको श्री अंकुि पौडेल प्रदेश स्वास््य सेवा / बढुवाको लालग योग्य हुाँदाहुाँदै प्रदेश लनिामती सेवा ऐन, २०७९ को 
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ि.स र्वज्ञापन नम्बि/तह 
उििुी कताकको  

नाम, थि 

सेवा,समूह,उपसमूह/
पद 

उििुीको संजक्षप्त र्वषय आयोगको लनणकय 

मूल्याङ्कनद्वािा हनुे 
बढुवाको सूचना 

नं.4४ /०८०-८१  ि 
बढुवा सूचना नं .
49 /०८०-८१  

िनिल सिकिी समूह ,
कन्सल्टेन्ट िनिल 
सिकन पद/िनिल 

हेल्थ सलभकसेि समूह ,
मेलडकल 

सपुरिटेन्डेन्ट पद 

सम्भाव्य उम्मेदवाि कायम 
नगिी गिेको बढुवा लसफारिस 
बदि गिी मलाई बढुवा गिी 
पाउाँ । 

दफा ३१ को उपदफा (४) को 
प्रलतबन्धा्मक वाक्याशंमा भएको 
व्यवस्था बमोजिम बढुवा सलमलतको 
लनणकय लमलेको देजखंदा उििुीकताक श्री 
अंकुि पौडेललाई बढुवाको लालग 
सम्भाव्य उम्मेदवाि कायम नभएको भनी  
बढुवा सलमलतले गिेको लनणकय कानून 
सम्मत देजखएकोले बढुवा सलमलतको 
लनणकयमा पनुर्वकचाि नहनुे । 
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अनसूुची-19: 
आयोगको कामकािवाहीका केही झलकहरू 

 

 आयोगको चौथो वार्षकक प्रलतवेदन माननीय प्रदेश प्रमखु श्री यादवचन्र शमाकज्यू समक्ष पेश 

 

आयोगको चौथो वार्षकक प्रलतवेदन पेश गिेपश्चातको सामूर्हक तजस्वि 
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आ.व.2079/080 मा उ्कृष्ट कायक सम्पादन गिे बापत आयोगको पिुस्कृत कमकचािी श्री ददपेश महिकन 

 

 

आ.व.2079/080 मा उ्कृष्ट कायक सम्पादन गिे बापत आयोगको पिुस्कृत कमकचािी श्री िाि ुप्रसाद 
चौलागाई   
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लोक सेवा आयोगहरूको चौथो िार्िय सम्मेलनमा उपजस्थत आयोगका अध्यक्षज्यूहरू 

 

लोक सेवा आयोगहरूको चौथो िार्िय सम्मेलनमा उपजस्थत आयोगका पदालधकािीहरू 
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बीिेन्रनगि सखेुतमा प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको अनभुव आदान प्रदान तथा अन्तिर्िया कायकिम 

 

सखेुतमा प्रदेश लोक सेवा आयोगहरूको अनभुव आदान प्रदान तथा अन्तिर्िया कायकिममा उपजस्थत यस 
आयोगका पदालधकािी तथा कमकचािीहरू 
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 अध्यक्ष श्री सिेुशमान शे्रष्ठज्यूको लमलत 2080/12/04 मा भएको अवकाश पश्चातको सामूर्हक तजस्वि 

 

  


